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Aungque podemos presumir de que apenas tene-
mos desempleados entre nuestros colegiados, va-
mos a seguir perseverando para que las condicio-
nes de trabajo de nuestros compaferos mejoren y
se equiparen a las de otras regiones. Dado que mu-
chos de los compaferos gue emigran son muy valo-
rados en grandes empresas y organizaciones; y por
tanto, para conseguir retener a nuestros colegiados
en nuestra tierra, nos queda mucho camino por re-
correr. Desde el Colegio no solo ofrecemos acompa-
Aamiento a los nuevos colegiados para conseguir su
primer empleo y dar sus primeros pasos dentro del
mundo laboral, sino que también ayudamos a cole-
giados con experiencia que, por una u otra circuns-
tancia, quieren o necesitan mejorar su empleo o en-
contrar uno nuevo.

Es curioso que éste sea el colegio con menor por-
centaje de desempleo de Espafia; precisamente en
una provincia donde la industria no es principal pro-
tagonista del escenario laboral. Y creo que describe
muy bien la forma de ser de nuestra gente: decidi-
da, emprendedora y con una gran capacidad de sa-
crificio. Y es que ;sabéis cudndo acertamos los inge-
nieros técnicos industriales? ja la primera, a la segun-
da o a la tercera? Pues mirad: «siempre acertamos a
la dltima». Nunca paramos hasta que encontramos
una solucion.

El fomento del empleo tiene el complemento im-
prescindible de una formacion continua y de calidad,
bien dirigida hacia la especializaciéon en cada una de
las dreas de actividad de nuestros colegiados y aso-
ciados. Como sabéis seguimos organizando y cele-
brando cursos, charlas y jornadas de un amplio aba-
nico de tematicas. Y es que nuestro Colegio sigue te-
niendo una de las ofertas formativas on-line en la
que mas alumnos han participado a nivel nacional.
Y ademas debemos recordar que nuestros cursos es-
tan siempre en el ranking de los cursos mejor valora-
dos. Por eso es tan valiosa la formacién de este Cole-
gio Profesional, porque es la cdmara de descompre-
sion perfecta antes de adentrarse en el mundo labo-
ral real de cada uno de los &mbitos profesionales de
la ingenieria.

Otra linea de trabajo que estamos intentando lle-
var a cabo es la mejora en comunicacion: el talen-
to de los companeros que tienen mayor visibilidad
nos ayuda a mejorar la imagen de nuestro colecti-
vo y poner en valor el trabajo de otros que no son
conocidos. Para ello es muy importante que seamos
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capaces de detectar y reconocer desde nuestro Co-
legio a aquellos compafieros y compaferas que tie-
nen reconocimientos relevantes por otras institucio-
nes, porgue servirdn de embajadores de la profesion
de Ingeniero Técnico Industrial. Ese es el caso de Mi-
guel Cordero, un ingeniero mecanico cacerefo, cole-
giado y comparero nuestro, que ha ganado el pres-
tigioso Concurso Internacional “Lunar Torch’, organi-
zado por la NASA,

En 2021 celebramos la 62 Edicion de los Premios al
Mejor Proyecto de Accesibilidad Universal, que orga-
niza el CEXITI con APAMEX, con el patrocinio de Iber-
drola y la colaboracién de la Escuela de Ingenierias
Industriales. En esta ocasion el ganador fue un estu-
diante con un proyecto de un dispensador inteligen-
te de medicamentos.

Por fin, con casi dos afios de demora por la pande-
mia, pudimos celebrar el 20 de noviembre de 2021
nuestra esperada Fiesta Anual de la Ingenierfa Téc-
nica Industrial, que en esta ocasion se celebrd en el
Palacio de Congresos de Plasencia, con una asisten-
cia sin precedentes en la historia del Colegio, y que
sera inolvidable para todos. En ella la UAITIE entre-
g6 a nuestro companero José Manuel Cebrid Alva-
rez la Medalla de Oro de la profesién, que es el mas
alto galarddn a nivel nacional, y la distincién de So-
cio de Mérito Nacional a nuestro querido exsecreta-
rio Santiago Agundez Macias. Nuestro Colegio nom-
bré como «Institucion Distinguida» al Ayuntamien-
to de Plasencia.

Trabajamos para conseguir que nuestro Colegio sea
mas agil, para que nos ayude a evolucionar deprisa,
porque todo pasa muy rapido; tanto, que ya no tie-
ne sentido aquello de que ‘el pez grande se come al
pequeno’, sino que “el pez rapido se come al lento”.

Afortunadamente estamos conociendo grandes no-
ticias en los Ultimos meses que son, en parte, pro-
ducto del caracter especialmente emprendedor de
nuestra gente, de la cual son buen ejemplo nuestros
colegiados y colegiadas; porque hemos descubierto
que si no construimos nuestro propio futuro, otros lo
haran por nosotros.

Tanto la Junta de Gobierno, como el personal del Co-
legio, sequiremos trabajando para que nuestros co-
legiados y colegiadas tengan mas oportunidades de
construir su propio futuro y sequir ofreciendo a la
sociedad lo mejor que tenemos: nuestro servicio y
nuestro compromiso.
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organizacion

del Colegio Oficial de Peritos e
Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres

§ Hustre Colegio Oficial y Asociacin de
Peritos, Graduados e Ingenieros
Téenicos Industriales de Caceres
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) junta de gobierno
Decano
Vicedecano
Secretario
Vicesecretario
Tesorera
Interventor
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal

% comisiones

Comisiéon Permanente:
Decano, vicedecano, secretario,
vicesecretario, tesorero e interventor

Competencias profesionales:
D. Juan Carlos Pérez-Toril Galan

Relaciones organismos oficiales:
D. Alejandro Javier Marrodan Madera
D. Lucas Cerezo Barrado

Formacion, bolsa de trabajo
y turnos de oficio:
D.2 Angélica Granado Castellano
D. Alejandro Javier Marrodan Madera

Cursos, conferencias y exposiciones:

D. Fernando Rebollo Serrano

i personal

Secretario Técnico
Asesor Juridico
Asesor Laboral

Asesor Fiscal

Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo

D. Fernando Doncel Blazquez

D. Francisco Javier Cortés Cordero

D. José Pablo Reviriego Rosado

D. Alejandro Javier Marrodan Madera
D. Angélica Granado Castellano

D. Juan Carlos Pérez-Toril Galan

D.? M.? Dolores Carrasco Ballell

D. Joaquin Trinidad Merino

D. Lucas Cerezo Barrado

D. Fernando Rebollo Serrano

Protocolo, fiestas, publicidad,
prensay ferias:
D. Francisco Javier Cortés Cordero
D. José Pablo Reviriego Rosado

Zona Norte:
D.2 Angélica Granado Castellano

Relaciones con empresas:
D. Francisco Javier Cortés Cordero

Vocal del Grupo de Trabajo de Ejercicio
Libre:
Alejandro Javier Marrodan Madera

Vocal Delegado de MUPITI:
D. Francisco Javier Cortés Cordero

Vocal Delegada de la Fundacion Técnica
Industrial:
D.2 M.2 Dolores Carrasco Ballell

D. Sebastian Javier Pérez Bermejo

D. Santiago Merino y Jerez

Gabinete Asesor Cacereno, S.L.

Grupo ASAL Asesores y Consultores, S.L.
Maria Izquierdo Ramos

Gema Manzano Plaza

M.2 Jesus Palomares Moreno
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distinciones honorificas

— Colegiados de Honor del C.O.P1L.T.I. de Caceres:

D. Urbano Dominguez Zapatero

D. Francisco Javier Sansierra Miguel (1)
D. Bartolomé Penalver Parrilla (1)

D. Manuel Leon Cuenca

D. Francisco Clemente Zarain (1)

D. Jeronimo Gémez-Rodulfo Barbero

D. Dionisio Collado Valiente (1)

— Colegiados Distinguidos:

D. José Escribano Rubio

D. Juan Manuel Pascual Cantero
D. Victorio Ramos Manzano

D.2 Margarita Recio Fernandez

vivivivlvivivlulw)

. Luis Sanchez Alonso

. Manuel Pérez-Sala Blanco (1)
. Rafael Valiente Gracia (1)

. José Miguel Martinez Azua (1)
. Alfredo Miguez Galan

. Serafin Portillo Blanco

. Rafael Puras Sanz

. José Antonio Hueso Hueso

. Francisco Panadero Saenz

— Empresas distinguidas:

2000
2001
2002
2005

2006
2010
2016

Eléctrica del Oeste
Grupo Fyerpa
Grupo Laura Otero

Asociaciéon Empresarial de Instaladores Electricistas y Telecomunica-
ciones de la provincia de Caceres (A.S.E.M.l.E.T))

Asociaciéon de Empresarios, Mantenedores, Instaladores Autorizados
de Calefaccion, ACS, Climatizacion, Frio Industrial, Gas, Fontaneria y
afines de la provincia de Caceres (A.S.E.M.I.C.A.F)

Tubos Marifo, S.A.
Central Nuclear de Almaraz
Iberdrola

— Empresario distinguido:

2011

D. Francisco Paramio Saldana

— Instituciones distinguidas:

2000
2001
2004
2012

2015
2020

Excmo. Ayuntamiento de Malpartida de Caceres

Excmo. Ayuntamiento de Caceres

Excmo. Ayuntamiento de Miajadas

Escuela de Ingenieria Industrial ~-Universidad de Extremadura— Badajoz.
Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial ~Universidad de Sa-
lamanca— Béjar.

(Universidad de Salamanca)

FEMPEX
Excmo. Ayuntamiento de Plasencia
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secretaria | movimiento colegiados

A continuacion detallamos el movimiento de colegiados del ejercicio actual, segun las
altas y bajas que la Junta de Gobierno ha aprobado en sus diversas sesiones ordinarias.

ALTAS BAJAS TOTAL

A 31/12/20 408
Enero
Febrero 5 6 407
Marzo
Abril
Mayo
Junio 5 5 407
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre 6 6 407
Totales a 31/12/21 16 17 407
i altas
Col. Ne Nombre y apellidos Causa
989 José Ramon Garrido Sanchez Nueva Colegiacion
990 Fernando Martin Vigén Nueva Colegiacién
991 Ignacio Gonzélez Barrau Nueva Colegiacién
992 Antonio Bravo Palacios Nueva Colegiacion
993 Juan Avis Panero Nueva Colegiacion
994 Daniel David Blanco Rodriguez Reingreso
995 Patricia Castellano del Campo Reingreso
996 Jorge Luis Mejia Hurtado Nueva Colegiacién
997 Hannamille del Rosario Cordova Laithert Nueva Colegiacién
998 Francisco José Duran Gil Nueva Colegiacién
999 Alberto Flores Barrero Nueva Colegiacién
1000 | Francisco Javier Lopez Martin Nueva Colegiacion
1001 German Portero Martin Nueva Colegiaciéon
1002 | Aitor Naharro Tello Nueva Colegiacién
1003 | Miguel Cordero Alvarez Nueva Colegiacién
1004 | Sergio Pulido Anton Nueva Colegiacion
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i bajas

Col. Ne Nombre y apellidos Causa

945 David Martin Gémez Peticién Propia
934 Maria Mercedes Crego Cascon Peticién Propia
833 Javier Sanchez Criado Peticién Propia
543 José Nunez Gutiérrez Peticion Propia

947 Ezequiel Morales Martin

Peticion Propia

655 David Parra Mendoza

Peticién Propia

937 Roberto Carranza Sojo

Peticién Propia

683 Juan Manuel Naranjo Lozano

Peticion Propia

822 Miguel Angel Torres Cantero

Peticion Propia

944 Javier Gonzalez Jiménez Peticion Propia
320 Marcelino Ladislao Diaz Moreno Fallecimiento
903 Félix Rodriguez Romero Peticién Propia
957 Sabela Pizarro Martinez Peticién Propia

101 Gregorio Martin Garcia

Fallecimiento

789 Miguel Martinez Alcantara

Peticién Propia

975 Luis Brefias Morgado

Peticion Propia

959 Miguel Angel Bastos Velazquez

Peticion Propia

i precolegiados

Nombre y apellidos

Laura Lépez Cuadrado
Enrique Plata Martin

Jaime Dominguez Barquilla
Alvaro Valencia Naranjo
Mario Suarez Bernabé
Oscar Marquina Arenas
Teresa Rodriguez Rodriguez
René Alexander Nieto Grande
Manal Jammal

Beatriz Servan Alegre

José Javier Corral Fernandez
Sergio Martin Maestre
David Civantos Ralles
Daniel Jiménez Rafael

Jesus Hurtado Izquierdo
Luis Hurtado Izquierdo
Laura Fernandez Polo
Marcos Neila Portela

Mario Monterroso Rentero
Jorge Valverde Ruiz
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# movimientos de secretaria

>entradas 322 >salidas 249

secretaria técnica

visados 2021

TOTAL
Anexo mas valor 14
Anteproyecto 1
Certicacion 102
Direcciones de obra 387
Estudios 4
Fichas reducidas 66
Informes 18
Libros de incidencias 21
Libros de 6rdenes 7
Memorias 83
Proyectos 495
Revisiones periddicas alta tension 16
Revisiones periddicas baja tension 5

Total 1.219
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cursos de formacion
y jornadas técnicas 2021

CURSOS DE FORMACION
Y JORNADAS TECNICAS

11-14/01/2021- Webinar Cuadro de Mando Integral-CEXITI.

CURSOS ON-LINE

REVIT 2018 + MEP INSTALACIONES

Convocatoria Fecha Inicio Curso Fecha Fin Curso
21725 26/08/2021 20/10/2021
21724 03/05/2021 27/06/2021
21723 08/02/2021 04/04/2021

Convocatoria Fecha Inicio Curso Fecha Fin Curso

205313 01/07/2021 25/08/2021
205312 25/01/2021 21/03/2021

REVIT MEDICIONES Y PRESUPUESTOS + REPRESENTACION DE PLANOS

Convocatoria Fecha Inicio Curso Fecha Fin Curso
205403 05/08/2021 15/09/2021
205402 12/04/2021 23/05/2021
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material de apoyo
a colegiados

b revista «Técnica Industrial»

Los ejemplares editados durante el afio corresponden a los nimeros siguientes:

(Marzo de 2021) (Julio de 2021) (Noviembre de 2021)

i aparatos de medida

— Medidor transistorizado de resistencia de tierra

— Estuche de medicién para ingenieros. Brigdon

— Comprobador de diferenciales

— Medidor de tierra

— Analizador de tierra

— Medidor de aislamiento

— Sonémetros

— Pinzas amperimétricas

— Luxémetro
— Comprobador universal profitesto 100 S 11, Mod. F2000

— Telémetro por ultrasonido, suparule SUP-300

— Medicién en altura de conductores de A.T.y B.T.
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Cuotas y precios 2021

CONCEPTO CUOTA
Cuota de ingreso.....ccvvccneniiniennen Gratuita DERECHOS DE VISADOS

Cuota colegial primer afo .......ccoeevnnn Gratuita

guota Co:eg!a: JUBIAOS v %:";“'ta VISADOS DE TRABAJOS PROFESIONALES
A A mes CON PRESUPUESTO

Cuota desempleados.......ccceevvvriveeriennnn Gratuita

Se aplicara el 0,3% sobre el presupuesto del traba-
jo profesional, con los siguientes coeficientes reduc-

LIBROS PRECIO , . i
tores, seglin su importe:
Libro de incidencias ......cccccveevvievieevensiesneeennns 5€
Libro de érdenes y asistencia en obras.......... 5€ Desde Hasta Coeficiente
0 30.000€ 1,00
30.001¢€ 60.000€ 0,85
PRECIO 60.001€ 90.000€ 0,70
EQUIPO ALQUILER 90.001€ 150.000¢€ 0,60
Analizador de aislamiento............... 10€/ 3 dias ;?28812 gég?ggé 8’33
Analizador de redes........cccccvvviniiinnns 12€ / 3 dias ' ' '
Comprobador de diferenciales ........ 10€/ 3 dias . - ,
(Do) 1 0]=1 1 (o JN RN 12€ /3 dias Elimporte minimo sera de 21¢€.
Pinza amperimétrica ........c.cccevvrvnnnns 10€ /3 dias . .
Sondmetro NUEVO......ccccevvveeieiieninens 35€ /3 dias Para presupuestos superiores se tomaran los
Sonémetro 17€ /3 dias 269.165€ como limite maximo para el calculo, aun-
Sonémetro V|eo """""""""""""""""" 15€ /3 dias gue, excepcionalmente, si por la complejidad técnica
, JO e N N , del trabajo a visar, el COGITIC no dispusiera de me-
Telémetro por ultrasonidos (lineas) 15€ / 3 dias ) P ) o
Telurémetro de 2 picas.....c.ceeeveivennns 15€ /3 dias dios técnicos para garantizar las condiciones legales
Telurémetro de 4 picas 15€ / 3 dias del visado, utilizara asistencia técnica externa para su

expedicion, en cuyo caso, se repercutiran los costes

. . de esta asistencia al valor del visado resultante.
Todos los importes son incrementados con el IVA

en vigor.

TASAS FIJAS SEGUN EL TIPO DE TRABAJO Importe

Gastos de tramitacién (apertura de expedientes, registro y custodia de

la documentacion, para el tramite de ViSAd0)......cccvvvriniinnieenie e 3€
[T o] g = Fo =T [0 T3 Lo F= =S 6€
00T g AL Toz=Tel [0 g T=T TP RO SO 6€
Certificados de adaptacidon de MAGUINAS ....ccccvviiiiiiiieieienese e s s sr e esens 10€
LSy 0o Lo T K=Y g e 1T 18€
1) oY 0= 18€
AV E] o aTST S =1 g FoTe [ o= Foe [0 A 18€
Revisiones Perifdicas de BT ...t ste et e e sre e saa e ste e sae s sstesstessaessnressaessanesnnesnsessans 18€
Y=Y Yo = T 18€
Fichas Técnicas descriptivas independientes (Sin D.0.) ..o seseesseseens 18€
Direcciones de 0bra de ASCENSOIES ...iiiiiiiiiiiie it e e e s e s s sre e s sraeesares 30€
Proyectos/D.O. Grandes Plantas Generadoras de Energia......cccccecvvvvnininiiininininnscesesesnnns 2.000€

Toda factura es incrementada con el IVA en vigor en el momento de su emision.

memoria2021 el






COLEGIO OFICIAL DE PERITOS E INGENIEROS TECNICOS INDUSTRIALES DE CACERES §

X4

SECRETARIA
Reuniones COGITI Caceres, ano 2021

Durante el afio 2021, se han celebrado las siguientes reuniones:

Junta de Gobierno Extraordinaria .........cccevevveiiiiiiieienns 02/02/2021
Junta de Gobierno Extraordinaria .........cccevevveiiiiiiieienns 08/02/2021
Junta de Gobierno Extraordinaria .........cccevevveiiiiiiieienns 23/02/2021
Junta de Gobierno Ordinaria ......ccccecveeieiiiiicnee e 23/02/2021
Junta de Gobierno Ordinaria.......ccccecveeiiiiiieiee e 28/06/2021
Junta de Gobierno Ordinaria ......ccccecveeieiiiiicnee e 30/12/2021
Junta General Ordinaria .....cccvevviiiiien i 25/02/2021

Se destacan, a continuacion, los acuerdos tomados en estas reuniones y se relatan las activi-
dades llevadas a cabo por nuestro Decano.

02/02/2021 | Junta de Gobierno Extraordinaria

En esta Junta Extraordinaria, relacionada con las elecciones a celebrar el proximo 18 de febre-
ro, para la renovacion de la mitad de los miembros de la Junta:

— Se examinan las candidaturas presentadas
— Se proclaman los candidatos que retinen las condiciones establecidas y
— Se realiza el sorteo de los componentes titulares y suplentes de la mesa electoral.

08/02/2021 | Junta de Gobierno Extraordinaria

Se realiza esta Junta Extraordinaria, por la renuncia de uno de los candidatos presentado a
las elecciones del 18 de febrero y por lo que, al no haber mas de un candidato, se procede a la
anulacién de la convocatoria de las elecciones y la proclamacién automatica de las personas
relacionadas para los cargos indicados:

Para el cargo de Decano-Presidente: D. Fernando Doncel Blazquez

Para el cargo de Secretario: D. José Pablo Reviriego Rosado

Para el cargo de Vicesecretario: D. Alejandro Javier Marrodan Madera
Para el cargo de Interventor: D. Juan Carlos Pérez-Toril Galan

Para el cargo de Vocal 2 D. Joaquin Trinidad Merino

23/02/2021 | Junta de Gobierno Extraordinaria

Se realiza esta Junta Extraordinaria, con un tnico punto en el orden del dia, para la toma de
posesién de los cargos electos de la Junta de Gobierno de nuestro Colegio.
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1.4

23/02/2021 | Junta de Gobierno Ordinaria

ACUERDO N° 1

Aprobar el acta correspondiente a la Junta de Gobierno Ordinaria celebrada el veintinueve de
diciembre de dos mil veinte.

El Sr. Decano informa sobre las acciones relevantes y las realizadas desde la Ultima Junta de
Gobierno.

Tiene un recuerdo especial a DAa. Rosario Cordero, Presidenta de la Diputacién Provincial de
Caceres, recientemente fallecida.

ACUERDO N° 2

Aprobar las cuentas anuales de 2020.

ACUERDO N° 3

Aprobar el presupuesto del ejercicio 2021

ACUERDO N° 4

Contratar con GEXBROK CORREDURIA de seguros N° DGSFP J-1694 y la companiia SURNE
un nuevo seguro de accidente para los Colegiados Libre-ejercientes y continuar, durante 2021,
con la pédliza de seguro de accidente contratada con MUPITI, para los miembros de la Junta Di-
rectiva de la Asociacién de Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres y el personal del Colegio.

ACUERDO N° 5

Contratar una empresa para hacer una prueba en las proximas Juntas de Gobierno, para que
hagan una transcripcién literal de las grabaciones de las Juntas, con el fin de que sirva de apoyo
para la redaccion de las actas.

28/06/2021 | Junta de Gobierno Ordinaria

ACUERDO N° 1

Aprobar el acta correspondiente a la Junta de Gobierno Ordinaria celebrada el veintitrés de
febrero de dos mil veintiuno.

El Sr. Decano informa sobre las acciones relevantes y las realizadas desde la Ultima Junta de
Gobierno.

25/05/2021. Mesa de la Ingenieria de Extremadura. En esta reunion le encargan, al Sr. Deca-
no, contactar con el antiguo alcalde de Trujillo, D. Alberto Casero Avila, Vicepresidente de la
Comision de Politica Territorial y Funcién Publica del Congreso de los Diputados. Tras varios
contactos, se ha celebrado esta reunién con la presencia del Presidente del Consejo General,
Sr. Galdén. No nos han reportado informacion del resultado de la reunioén.

Desde la Mesa de la Ingenieria se propone hacer un punto de encuentro para darle mas visibi-
lidad a la misma.

2/06/2021. Presentacion ante los medios de comunicacion de la convocatoria de la VI Edicion
de los premios al Mejor Proyecto de Accesibilidad Universal y Diseio para todas las Per-
sonas (AccesING 2021) que cada ano organiza el Consejo Extremeno de la Ingenieria Técnica
Industrial (CEXITI), la Escuela de Ingenierias Industriales de la Universidad de Extremadura y
la entidad APAMEX. Todo ello con el patrocinio de Iberdrola.
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Ultimo pleno. Por motivos personales, no pudo asistir nuestro Decano y delegé su voto en la
Decana del Colegio de Badajoz, Dina. Vicenta Gomez. Se ha insistido en Colegiar a los grados
blancos, Grados en Ingenieria sin atribuciones profesionales.

Base de datos colegial. Desde nuestro Colegio hemos facilitado los datos requeridos desde
el Consejo, excepto el DNI de nuestros Colegiados, y en su lugar, hemos facilitado el N° de
Colegiado. Esta decisién se tomé tras realizar una consulta a nuestro Asesor en Proteccion
de Datos de Caracter Personal, de la empresa Audidat. De momento, han vetado a nuestros
Colegiados que puedan hacer uso de los servicios del Consejo, de forma directa a través de
medios telematicos.

Oposiciones a los Cuerpos de Profesores de Enseilanza Secundaria. No incluyen la titulacion
de Ingenieria Técnica, excepto en la especialidad de Tecnologia, entre las Titulacion declara-
das equivalentes a efectos de docencia, pero nos indican que no afectara a los posibles candi-
datos. Estaremos atentos a cualquier reclamacion.

Ayuntamiento de Plasencia. Concurso-Oposicion, Ingeniero/a Técnico/a Industrial del Ayunta-
miento de Plasencia (convocatoria mayo 2021). Se publicitoé la plaza con el requisito de: “Estar
en posesion del Titulo de Grado en Ingenieria Industrial o Ingeniero Técnico Industrial...”.
Desde nuestro colegio se les informé que no existe la titulacion de “Titulo de Grado en In-
genieria Industrial “, para que subsanaran el error y lo admitieron muy agradecidos. Hemos
presentado un informe firmado por el Sr. Decano sobre las atribuciones de nuestra profesién.

En Galicia ha habido una sentencia desfavorable para nuestra profesion, por algo parecido a lo
que ha recurrido en Plasencia.

Red de Ingenieros Europeos en Politica (NEEP - EYE). Se pone en marcha tras su lanzamien-
to, como proyecto piloto en Espana, la Red de Ingenieros Europeos en Politica (NEEP — EYE),
Network of European Engineers in Politics, que tiene como objetivo conectar a los ingenieros
que ocupen puestos de representacion en instituciones politicas, con los jovenes ingenieros
europeos. Se trata de crear una comunidad de ingenieros que sea util a nivel global, en el
marco comunitario europeo.

Base de datos de precios de Extremadura. Nos invitan a participar en una base de datos de
precios de Extremadura. El Sr. Cortés propone que se facilite el nombre de algunos compa-
Aeros especialistas en instalaciones, para que puedan participar en la elaboracién de la base
de datos. Desde el Colegio se contactara con Colegiados especialistas en distintos tipos de
instalaciones para ponerlos en contacto con las personas que estan liderando este proyecto.

ACUERDO N° 2

Celebrar la Fiesta Anual de la Ingenieria 2021, el sdbado 20 de noviembre.

ACUERDO N°3

Empezar a trabajar en el estudio de la creacién de una acreditacién o sello de calidad técnica.

30/12/2021 | Junta de Gobierno Ordinaria

ACUERDO N° 1

Aprobar el acta correspondiente a la Junta de Gobierno Ordinaria celebrada el veintiocho de
junio de dos mil veintiuno.

El Sr. Decano informa sobre las acciones relevantes y las realizadas desde la Gltima Junta de
Gobierno Ordinaria celebrada el veintiocho de junio de dos mil veintiuno

01/07/2021. Céaceres. Servicio Extremeno Publico de Empleo (SEXPE) reunién del Grupo 1, Forma-
cién y cualificacion profesional en el Sector de la Construccién
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25/08/2021. Caceres. Asistencia a la reunion con D. Cesar Joaquin Ramos Esteban ingeniero téc-
nico industrial colegiado en nuestro Colegio y politico espanol, diputado por la provincia de
Caceres en el Congreso de los Diputados.

27/08/2021. Mérida. Asistencia Reunién con el Director General de Industria. Esta interesado en
firmar un convenio de colaboracion para la supervision de que las medidas subvencionadas,
han sido adoptadas.

02/09/2021. Plasencia Reunién con nuevos colegiados de la zona norte de la provincia, en la sede
colegial.

19/10/2021. Badajoz Reunion con D. José Luis Canito Lobo, director de la Escuela de Ingenierias
Industriales de la Universidad de Extremadura. Para tratar el tema de un nuevo master sobre
Industria 4.0

20/10/2021. Mérida. Reunion fallo del jurado de los premios de la VI edicion de los premios al me-
jor proyecto de accesibilidad y disefio para todas las personas, Sede CEXITI, Mérida

27/10/2021. Reunién con Miguel Cordero Alvarez, premiado por la NASA, por su idea de un helios-
tato para que un asentamiento en la Luna, sea viable a largo plazo

20/11/21. Plasencia. Celebracion de la Fiesta anual de la Ingenieria

29/11/2021. Mérida. Asistencia evento “La contribucion de las Comunidades Auténomas en favor
del futuro ecolégico de Europa”.

30/11/21 Céceres - Garaje 2.0. Premios Accesing. Se entregaron los VI Premios al Mejor Proyecto
de Accesibilidad Universal y Diseno para todos”, que premia a los mejores trabajos fin de

grado de la Universidad de Extremadura en materia de Accesibilidad, con el patrocinio de
Iberdrola.

ACUERDO N° 2

Aprobar la renovacién de la pdliza de Responsabilidad Civil Profesional que nuestro Colegio
tiene contratada con la compania de seguros Mapfre, a través de la Correduria de Seguros Adar-
tia Global, S.A.U.

ACUERDO N° 3

Seguir las recomendaciones de nuestro Delegado de Proteccién de Datos, tras consultar los
servicios juridicos de Audidat, y facilitar al Consejo los datos solicitados, sustituyendo el dato del
DNI, por el de nimero de colegiado.

ACUERDO N.° 4

Solicitar al Pleno del Consejo General, a celebrar el sabado 18 de septiembre del presente,
gue, de acuerdo con la normativa vigente, delegue en su Junta Ejecutiva la facultad de revision de
la adaptacion de nuestros Estatutos a la Ley 4/2020, de 18 de noviembre, por la que se modifica la
Ley 11/2002, de 12 de diciembre, de Colegios y Consejo de Colegios Profesionales de Extremadura

Este tema fue votado por whatsapp, por lo que ahora se ratifica en esta Junta de Gobierno.
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ACTA
de la Junta General Ordinaria del 25/02/2021

D. José Manuel Cebria Alvarez (15)

D. Santiago Agundez Macias (92)

D. Sebastian Javier Pérez Bermejo (191)
D. José Pablo Reviriego Rosado (218)
Dna. M2 Dolores Carrasco Ballell (407)
D. Juan Carlos Pérez-Toril Galan (413)
D. Francisco Javier Cortés Cordero (503)
D. Fernando Doncel Blazquez (534)

D. Lucas Cerezo Barrado (539)

D. Alejandro J. Marrodan Madera (552)
D. Fernando Rebollo Serrano (573)

D. Joaquin Trinidad Merino (598)

Dna. Angélica Granado Castellano (722)
D. Fernando Ruiz-Roso Nieva (725)

Delegan su voto:
D. Antonio Valverde Merino (412)

En la ciudad de Céaceres, a las 20:00h del dia 25 de febrero de 2021, conectados a través de
internet con la presidencia de su titular, D. Fernando Doncel Blazquez, se retne la Junta General
del Colegio de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres, con la asistencia de las per-
sonas expresadas al margen, para tratar los asuntos relacionados en el siguiente Orden del dia:

ORDEN DEL DIA

APROBACION, S| PROCEDE, DEL ACTA DE FECHA 20 DE FEBRERO DE 2020 3
APROBACION DE LAS CUENTAS ANUALES DE 2020 3
APROBACION DEL PRESUPUESTO DE 2021 4
RENOVACION DE CARGOS DIRECTIVOS 8
RUEGOS Y PREGUNTAS 9

Ealk ol

El Sr. Decano toma la palabra, dando la bienvenida y agradeciendo la asistencia, a través de
internet, a esta Junta General de 2021 a todos los presentes. Después de una breve introduccién,
muestra en pantalla el acta de la reunién anterior.

1. APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA DE FECHA 20 DE FEBRERO DE 2020

El Sr. Decano da lectura al acta de la reunién anterior de fecha 20/02/2020, se somete a vota-
cién y se aprueba por unanimidad, por lo que se adopta el siguiente

ACUERDO N° 1

Aprobar el acta de la Junta General Ordinaria, celebrada el pasado veinte de febrero de dos mil
veinte, por unanimidad.

2. APROBACION DE LAS CUENTAS ANUALES DE 2020

El Sr. Decano y el Sr. Interventor, desglosan y explican las partidas mas significativas y cuyo
resumen es:

Titulo Presupuesto Real %
Total Gastos -202.510,00€ -175.824,94€ 86,82%
Total Ingresos 202.510,00€ 204.887,04€* 101,17%
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Se justifica y detalla el motivo de la desviacion de las siguientes partidas:

- CURSO PLATAFORMA COGITI,/con un cumplimiento del 112,50%
- REPARACION Y CONSERVACION, con un cumplimiento del 120,63%
— TELEFONOS Y FAX, con un cumplimiento del 104,99%
En ingresos destacan las partidas de:
— INGRESOS CUOTAS COLEGIADOQS, con un cumplimiento de 104,83%
— INGRESOS POR VISADQOS, con un cumplimiento del 134,53%
— OTROS INGRESOS (alquiler aparatos téc. libros 6rdenes, etc.)

con un cumplimiento del 136,99%

Hay un gran namero de partidas en las que no se ha alcanzado el presupuesto previsto debido
a la situacion de pandemia debido a la COVID-9 que estamos sufriendo desde el mes de marzo
de 2020.

La aplicacion de resultados se imputara a patrimonio, con un importe de +29.062,10€

Se somete a votaciéon y se aprueba por unanimidad, por lo que se adopta el siguiente

ACUERDO N°2

Aprobar las cuentas anuales del ejercicio 2020.

3. APROBACION DEL PRESUPUESTO DE 2021

El Sr. Decano explica, detalladamente, las partidas del presupuesto del ejercicio 2021, aclaran-
do las diferencias con respecto al presupuesto de 2020. Se incluye a continuacién un resumen
del mismo:

Titulo Presupuesto 2020 Preszuogzlesto % Diferencia
Total Gastos -202.510,00€ -201.090,00€ 0,71%
Total Ingresos 202.510,00€ 201.090,00€* 0,71%

* En los ingresos del presupuesto se prevén 22.310,00€ de aportaciones de patrimonio por
pérdidas en el Ejercicio.

Se comentan las partidas mas relevantes, entre las que destacamos:

En gastos:
— DISTINCIONES HONORIFICAS, con un incremento del 21,11%
- REPARACION Y CONSERVACION, con un incremento del 14,29%
— CURSO PLATAFORMA COGITI, con un incremento del 12,82%
— SEGUROS LOCALES CCy PL, con un incremento del 11,11%
— SEGURO R.C. COLEGIO, con un incremento del 9,09%
- HABERES PERSONAL LIMPIEZA, con un incremento del 7,14%
- MUTUALIDAD EMPLEADOS, con un incremento del 6,25%
— TELEFONOS Y FAX, con un incremento del 5,56%
— SEGURO JUNTA DE GOBIERNO, con un incremento del 4,76%
— SUELDO PERSONAL SECRETARIA, con un incremento del 2,17%
Se reducen las partidas de:
— PERDIDAS POR INCOBRABLES, con una reduccién del 100,00%
— GASTOS DE LA JUNTA DE GOBIERNO, con una reduccién del 42,03%
— MATERIAL DE OFICINA CACERES Y PLASENCIA,

con una reduccién del 33,33%
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— AGUA, ALCANTARILLADO Y BASURA, con una reduccion del 25,00%
— APROVISIONAMIENTO BAR, con una reduccion del 20,00%
— RELACIONES CON INSTITUCIONES, con una reduccién del 17,65%
— PROTOCOLO, con una reduccién del 16,67%
— SUSCRIPCIONES VARIAS, con una reduccion del 16,67%
— PUBLICIDAD Y PROPAGANDA, con una reduccién del 13,33%
— CORREOS, TRANSPORTES, MENSJ, con una reduccién del 11,11%
— ACTOS CULTURALES Y SOCIALES, con una reduccion del 10,00%
— GASTOS VARIOS, con una reduccion del 6,25%

- COMUNIDAD PROPIETARIOS CACERES, con una reduccion del 3,70%

En ingresos:
— INGRESOS POR VISADOQOS, con un incremento del 7,53%
— OTROS INGRESOS (alquiler aparatos tec, libros érdenes etc.»,

con un incremento del 7,14%

- APORTACION DE PATRIMONIO (pérdidas), con un incremento del  6,44%

Se reducen las partidas de:

— INGRESOS F. IMPOSICION PZO.FIJO, con una reduccién del 77,78%
— PLATAFORMA COGITI APORT. ALUMNOS», con una reduccion del  72,73%
— INGRESOS TRAMITACION, con una reduccion del 19,51%
— CURSOS PLATAFORMA COGITI, con una reduccién del 17,39%

Las inversiones previstas para el ano 2021, son
— Renovacién sillones y sillas de despachos, con un importe de 1.500,00€
— Persianas salén de actos y despachos, con un importe de 1.800,00€

Se somete a votaciéon y se aprueba por unanimidad, por lo que se adopta el siguiente:

ACUERDO N.° 3

Aprobar el presupuesto del 2021.

Dado que influye en el presupuesto del ejercicio, el Sr. Decano propone someter a votacién de
la Junta General, los siguientes temas:

— Mantener, durante un ano mas, la gratuidad de la cuota de colegiacién durante el primer
ano a los nuevos colegiados.

— Mantener, durante un afno mas, la gratuidad de cuota colegial a los companeros desemplea-
dos, mientras dure esa condicion, que debera acreditarse una vez al semestre.

— Mantener, durante un afo mas, las becas del 50% de descuento en los cursos de la platafor-
ma de formaciéon del COGITI, a los companeros que estén en condicion de desempleo.

— Mantener, durante un ano mas, los importes y descuentos aplicados durante el Ultimo afno
en la tarifa de derechos de visado y registro, que se relacionan a continuacion:
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TASAS FIJAS
Tipo de Trabajo I?pc-)[rte Importe
Gastos de tramitacion (Apertura Expedientes y Custodia de
documentacion para tramites de visado o registro) 3¢ 3¢
Fichas Reducidas 6€ 6€
Certificaciones 6 € 6€
Certificados Adaptacién de Maquinas 10€ 10€
Direccién de obra de ascensores 30€ 30€
Ficha Técnica descriptivas independientes (Sin Direccién de Obra) 18 € 18 €
Estudio Técnico 18 € 18 €
Informe 18 € 18 €
Memoria 20 € 18 €
Revision Periddica de AT-CT 18 € 18 €
Revisiones periddicas B.T. y Cambio de Titularidad 10 -20 kW 10€ 18 €
Revisiones periddicas B.T. y Cambio de Titularidad 20 -40 kW 18 € 18 €
Revisiones periddicas B.T. y Cambio de Titularidad 40 -60 kW 22€ 18 €
Revisiones periddicas B.T. y Cambio de Titularidad > 60 kW 30€ 18 €
TASAS VARIABLES
Anteproyectos - Proyectos - Direcciones de Obra - Anexos (+ Valor) "':"apr(i)f':e p:?::;:teo
Limite minimo 24€ 21€
Coeficiente sobre el presupuesto 35/1000 30/1000
Coeficiente reductor: Hasta 30.000 € 1 1
Coeficiente reductor: Desde 30.001 € hasta 60.000 € 0,85 0,85
Coeficiente reductor: Desde 60.001 € hasta 90.000 € 0,7 0,7
Coeficiente reductor: Desde 90.001 € hasta 150.000 € 0,6 0,6
Coeficiente reductor: Desde 150.001 € hasta 215.000 € 0,5 0,5
Coeficiente reductor: Desde 215.001 € hasta 269.165 € 0,5 0,4
Limite maximo 500€ 500€
Visad(? o registro de grandes proyectos de plantas generadoras de 2.000€
energia

Se someten a votacion y se aprueban por unanimidad, por lo que se adopta el siguiente,

ACUERDO N.° 4

Mantener, durante un aino mas:

— Lagratuidad de la cuota de colegiacion, durante el primer ano a los nuevos colegiados.

— La gratuidad de cuota colegial a los companeros desempleados, mientras dure esa condi-

cioén, que debera acreditarse una vez al semestre.

— Las becas del 50% de descuento en los cursos de la plataforma de formaciéon del COGITI, a

los companieros que estén en condicion de desempleo.

— Los importes y descuentos aplicados durante el ultimo afo en la tarifa de derechos de

visado y registro, que se han relacionado anteriormente.
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4. RENOVACION DE CARGOS DIRECTIVOS

El Sr. Decano informa de los resultados del proceso electoral de 2021, donde se renueva la
mitad de la Junta de Gobierno de este Colegio, quedando compuesta la misma, por las siguientes
personas, para los cargos que se relacionan a continuacion:

Decano D. Fernando Doncel Blazquez
Vicedecano D. Francisco Javier Cortés Cordero
Secretario: D. José Pablo Reviriego Rosado

Vicesecretario:  D. Alejandro Javier Marrodan Madera

Tesorera: D.2 Angélica Granado Castellano
Interventor: D. Juan Carlos Pérez Toril Galan
Vocal 1: D.2 M2 Dolores Carrasco Ballell
Vocal 2: D. Joaquin Trinidad Merino
Vocal 3: D. Lucas Cerezo Barrado

Vocal 4: D. Fernando Rebollo Serrano

5. RUEGOS Y PREGUNTAS

No habiendo mas asuntaos que tratar, se levanta la sesion, siendo las 21:15 horas, de la cual,
como secretario, extiendo, con el visto bueno del Sr. Decano, la presente acta.

El Decano, El Secretario,

Fdo.: D. Fernando Doncel Blazquez Fdo. D. José Pablo Reviriego Rosado
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GASTOS 2021
CTA TITULO PRESUP;oEzslTO GAZ%'IZ'(l)S

602 | MATERIAL DE OFICINA CACERES Y PLASENCIA 600,00€ 173,48€
607 | CURSOS 26.700,00€ 21.139,11€
622 | REPARACIONES Y CONSERVACIONES 8.900,00€ 6.559,03€
623 | SERVICIOS PROFESIONALES 9.800,00€ 7.606,70€
625 | PRIMAS DE SEGUROS 3.860,00€ 3.428,72€
626 | SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARES 1.000,00€ 1.129,57€

PROTOCOLO, FESTIVIDADES, DISTINCIONES/
627 | EXCURSION 15.980,00€ 17.669,00€
628 | SUMINISTROS VARIOS 8.100,00€ 6.524,40€
629 | OTROS SERVICIOS 32.300,00€ 27.137,73€
630 | IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS 1.200,00€ 992,96€
631 | TRBUTOS 2.100,00€ 1.949,09¢
634 | AJUSTES NEGATIVOS IVA CIRCULANTE 3.600,00€ 2.639,71€
640 | SUELDOS Y SALARIOS 50.850,00€ 50.115,60€
642 | SEGURIDAD SOCIAL CARGO EMPRESA 15.400,00€ 17.097,82€
650 | PERDIDAS DE CREDITOS INCOBRABLES 16,30€
680 | AMORTIZACION INMOVILIZADO INMATERIAL 700,00€ 610,00€
681 | AVORTIZACION INMOVILIZADO MATERIAL 20.000,00€ 10.385,94€
SUMA COLUMNAS 201.090,00€ 184.176,06€

INVERSIONES 2021 PRESUPUESTO REALIZADO
SILLON / SILLAS DESPACHOS 1.500,00€ 270,00€
PERSIANAS SALON DE ACTOS Y DESPACHOS 1.800,00€ 1.611,57€
SUMAS INVERSIONES 2021 3.300,00€ 1.881,57€
INGRESOS 2021

CTA TITULO PRESgOZLiESTO INGRESOS 2021
700 | INGRESOS CUOTA COLEGIAL Y VISADO 123.000,00€ 124.304,59€
740 | SUBVENCIONES 400,00€ 420,00€
752 | INGRESOS:GASTS. TRAMITACION, ALQUILER LOCAL 10.260,00€ 11.105,00€
759 | INGRESOS POR SERVICIOS DIVERSOS Y OTROS 45.100,00€ 34.081,10€
769 | INGRESOS FINANCIEROS 20,006 11,85€
778 | INGRESOS EXTRAORDINARIOS 0,00€ 83,78€
Aportacion de Patrimonio (pérdidas) 22.310,00€ 14.169,74€

SUMA COLUMNAS

201.090,00€
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Para dar cumplimiento al scverdo adoptado  en sesién de Junta
Creneral, ordinaria, de fecha 16 de marzoe de 1989, relativo a designacion de
“eensores de cuentas”, ejercicio 1988 v sucesivos de este Colepio de
Ingenieros Técnicos Industriales nos personamos, en su domicilio social,
calle San Juan de Thos n" 3- Chceres-, como colegiados IF, Carfa Marfa
Martin Lebreire v D Angel Rey Macias, colegiados n® 987 y n® 988
respectivamente, pars proceder 3 la revision de Cuoentas del Ejercicio
Econdmica de 2021,

Una vez realizado un muestreo de las cucntas fipurades en los
movimientos comables comrespondientes al citade afio y comparadas sus
cantidades con las reflejadas en la CONTABILIDAD de 2021, asi comd las
comprobaciones de las partidas incluidas en el “active y pasivo”, lo
encontramos de conformidad al no haber observado anomalia de ningin
tipo.

Por todo ello, damos por conforme las CUENTAS de 2021 v lo
firmamos con el Vo0° del Interventor, en Caceres a veintidos de febrero di
das mil veintidts.

; o ; ; ._,.'
—=—
g ;-_.- “‘-_ - . :.-'yé-/'lﬂ/:‘; -

Fd*- Caria Maria Martin Lebreiro Fd*: Angel Rey Macias
VB

El Interventor

% r;i -
.--"'HTFH"_:F; -- J
e e
Fd* Juan Carlos Pérez-Tosik Cealdn
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Certificado del
Sistema de Gestion de la Calidad

AENOR

ER

Empresa
Registrada

1SO 9001

ER-1277/2005

AENOR certifica que la organizacion

COLEGIO DE PERITOS E INGENIEROS TECNICOS
INDUSTRIALES DE CACERES

dispone de un sistema de gestion de la calidad conforme con la Norma 1SO 9001:2015

para las actividades:

que se realizan en:

Fecha de primera emision:
Fecha de dltima emision:
Fecha de modificacion:
Fecha de expiracion:

AENOR INTERNACIONAL SA.U.
Génova, 6. 28004 Madrid. Espana
Tel. 91 432 60 00.- www.aenor.com

La prestacion de servicios de asistencia técnica y administrativa a
colegiados (altas y bajas, gestion de intermediacion de cobros).
Tramitacion, visado, registro y legalizacion de documentos especificos de
[a profesidn de peritos e ingenieros técnicos industriales.

Gestion de formacion no reglada, presencial y on line en el area técnico
industrial.

CL SAN JUAN DE DIOS, 3 1°.10001 - CACERES
CL DOLORES IBARRURI, 13.10600 - PLASENCIA (CACERES)

2005-08-24
2017-08-24
2018-07-04
2020-08-24

_.-Ff

Rafael GARCIA MEIRO
Director General
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http://fundaciontindustrial.es

10/06/2021

La Fundacién Técnica Industrial entrega el | Premio a la Innovacion Tecnolégica, Empresarial y Sos-
tenibilidad, y a los mejores articulos técnicos publicados en la revista Técnica Industrial.

Los premios se entregaron en formato hibrido (presencial y telematico). La empresa Jeanologia, tecnolo-
gias innovadoras para la industria textil, recibié el Premio a la Innovacién Tecnoldgica, Empresarial y Soste-
nibilidad de la Fundacion Técnica Industrial, en su primera edicién.

- Modalidad B: INNOVACION TECNOLOGICA”, Premio Valencia dotado con 600€, al articulo “Big da-
ta para comprender el entorno: estudio de la transicién a vehiculos eléctricos”, cuyos autores son
Asier Murcia Gila y Manuel Enrique Islan Marcos.

- “Modalidad C: INGENIERIA Y MEDIO AMBIENTE”, Premio Canarias, perteneciente a los patronos de
Santa Cruz de Tenerife y Las Palmas, y dotado con 1.200€, al articulo “zPor qué es necesario seguir
desarrollando motores de combustion para luchar contra la crisis climatica global desde la pers-
pectiva del transporte?”, cuyos autores son José Ramén Serrano Cruz, Raul Payri Marin, Bernardo Tor-
mos Martinez y Alejandro Gdmez Vilanova.

- “Modalidad E: DIVULGACION TECNICA’, Premio Aragén, dotado con 1.000¢€, al articulo “lluminacién
de fuentes ornamentales mediante tecnologia led. Prescripciones de reglamentos y normativa
aplicable a la instalacion eléctrica e iluminacion”, cuyo autor es Carlos de la Fuente Borreguero.

- “Modalidad F: SOSTENIBILIDAD, EFICENCIA ENERGETICA Y MOVILIDAD”, Premio COGITISE, dotado
con 1.000%€, al articulo titulado “Microrredes hibridas, una solucion para paises en vias de desarro-
llo”, cuyos autores son Paula Bastida Molina, Elias Hurtado-Pérez, Carlos Vargas-Salgado y David Ribé-
Pérez.

- MODALIDADES AY A1, en las que participaron los articulos ganadores en las modalidades anteriores.

“Modalidad A: MEJORES ARTICULOS TECNICOS”, Premio FUNDACION TECNICA INDUSTRIAL,
dotado con 750€, mas otros 250€ en servicios del Consejo General de la Ingenieria Técnica Industrial
de Espafa (COGITI) y la Fundacién Técnica Industrial, el articulo ganador fue el titulado “;Por qué
es necesario seguir desarrollando motores de combustion para luchar contra la crisis climati-
ca global desde la perspectiva del transporte?”.

Dentro de esta Modalidad A se encuentra también el Premio Unién de Asociaciones, dotado con
600¢€, que fue para el articulo “La nanotecnologia en las energias renovables: analisis de aplica-
ciones desarrolladas, reduccién de costes y derechos de propiedad industrial”, cuyos autores
son Francisco-Javier Moledo Frojan y Gaizka Orbezua Fernandez.

“MODALIDAD A1: MEJORES INFORMES TECNICOS”, Accésit de FUNDACION TECNICA INDUS-
TRIAL, dotado con 250€, mas otros 250€ a utilizar en servicios del Consejo General y la Fundacién
Técnica Industrial, al Informe Técnico “Guia rapida del programa de evaluacién de emplazamien-
tos edlicos WAsP 11", cuyos autores son Pablo Zapico Gutiérrez, Pedro Garcia Merayo, Fernando Sil-
van y José Alejandro Alonso de Linaje Diez.
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ACTOS INSTITUCIONALES
y sociales

23/02/2021.—Renovacién de parte de los cargos de la Junta de Gobierno:

D. Fernando Doncel Blazquez Decano

D. José Pablo Reviriego Rosado Secretario

D. Juan Carlos Pérez-Toril Galan Interventor

D. Alejandro Javier Marrodan Madera Vicesecretario
D. Joaquin Trinidad Merino Vocal 2

23/02/2021.—Celebracién de la Junta General, en la que:

— Se aprueban las cuentas anuales del ejercicio 2020.
— Se aprueba el presupuesto de 2021.

25/05/2021.-Mesa de la Ingenieria de Extremadura. En esta reunion encargan al Decano contactar con el
antiguo alcalde de Trujillo, D. Alberto Casero Avila, Vicepresidente de la Comisién de Politica Territo-
rial y Funcién Publica del Congreso de los Diputados, para mantener una reunién y mostrar nuestra
preocupacién por la deriva que llevan los borradores y la intencion de dejar fuera del Grupo A1 a
los Graduados en Ingenieria. Tras varios contactos tanto con él, como con otros miembros de dicha
Comision, se organizé y celebré esta reunion con la presencia del Presidente del Consejo General,
Sr. Galdén.

02/06/2021.—Presentacion ante los medios
de comunicacién de la convocatoria de
la VI Edicion de los premios al Mejor Pro-
yecto de Accesibilidad Universal y Dise-
no para todas las Personas (AccesING
2021) que cada ano organiza el Consejo
Extremeno de la Ingenieria Técnica In-
dustrial (CEXITI), la Escuela de Ingenie-
rias Industriales de la Universidad de Ex-
tremadura, y la entidad APAMEX. Todo
ello con el patrocinio de Iberdrola.

01/07/2021.—Caceres. Servicio Extremeno Publico de
Empleo (SEXPE) reunién del Grupo 1, Formacion y
cualificacién profesional en el Sector de la Construc-
cion,
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25/08/2021.—Caceres. Asistencia a la re-
union con D. Cesar Joaquin Ramos
Esteban ingeniero técnico industrial
colegiado en nuestro Colegio y politi-
co espanol, Diputado por la provincia
de Céceres en el Congreso de los Di-
putados.

27/08/2021.—Mérida. Asistencia a la reunion con D. Samuel Ruiz Fernandez, Director General de In-
dustria, de la Junta de Extremadura. Trabajamos en un convenio de colaboracién para la supervi-
sién de que las medidas subvencionadas por la Junta de Extremadura, han sido adoptadas.

02/09/2021.—Plasencia, Reunion
con nuevos colegiados de la zona
norte de la provincia, en la sede
colegial.

19/10/2021.-Badajoz. Reunién con D. José Luis Canito Lobo, Director de la Escuela de Ingenierias
Industriales de la Universidad de Extremadura, para tratar el tema de un nuevo Master sobre In-
dustria 4.0.

20/10/2021.—Mérida. Reunién fallo del jurado de los premios de la VI Edicién de los premios al mejor
proyecto de accesibilidad y disefio para todas las personas, en la sede del Consejo de Colegios

Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Extremadura (CEXITI).

27/10/2021.—Reunién con D. Miguel Cordero Alvarez, colegiado de este Colegio y premiado por la
NASA, por su idea de un heliostato para que un asentamiento en la Luna sea viable a largo plazo.

29/11/2021.-Mérida. Asistencia al evento “La contribuciéon de las Comunidades Auténomas en favor
del futuro ecoldgico de Europa”.
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GEB[HILIDA.I: UNIVERBAL GRAGIAS A LA INGEMIERIA

CACERES, 30 DE NOVIEMBRE 2021

A B CCES g oG

IBERDROLA

JUNTA DE EXTREMADURA caceres
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Acto institucional de entrega de la “VI edicion AL MEJOR
PROYECTO DE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y DISENO
PARA TODOS VINCULADO A LA ESCUELA DE INGENIERIAS
INDUSTRIALES DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA"
ACCESING 2021

30/11/2021.—Caceres. Garaje 2.0. Premios Accesing. Se entregaron los VI Premios al
Mejor Proyecto de Accesibilidad Universal y Diseno para todos”, que premia a los me-
jores trabajos fin de grado de la Universidad de Extremadura en materia de Accesibili-
dad, con el patrocinio de Iberdrola.

El Primer Premio lo recogio Jesus
Mariano Rodriguez Gonzalez, es-
tudiante de ingenieria Electroénica,
Industrial y Automatica, por el di-
seno de un dispensador automati-
co de medicamentos con aviso por
voz, que permite programar alar-
mas personalizadas mediante voz
para la extraccién y toma de pasti-
llas
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El Accésit fue recogido por Carlos
Agudo Pardo, que ha presentado un
disenoy modelado en 3D de un deam-
bulador-muleta para personas con
movilidad reducida, que permite unir
andador y muletas ortopédicas incor-
poradas.

i ¥

ACCESIBILIDAD UMIV

Ademas, se entregé una Mencion Es-
pecial por el dispositivo ideado por Car-
men Jiménez Jiménez, que consiste en
el diseno y dimensionado de una pré-
tesis de rodilla externa transfemoral in-
fantil, fabricada mediante impresién 3D
con un material sostenible y de bajo cos-
te. Carmen Jiménez, intervino en el acto
por videoconferencia.

F.ﬁ'_.'a; LA INGENIERIA
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FIESTA ANUAL

DE LA INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL
COGITI — AITI CACERES

20/11/2021.—Fiesta Anual de Ingenieria Técnica Industrial de Caceres. Celebrada en el Palacio
de Congresos y Exposiciones de Plasencia, ha contado con un gran nimero de asistentes, tanto
colegiados como autoridades autonémicas, locales y relacionadas con nuestra profesiéon. En esta
ocasion, hemos contado con la presencia inestimable de los sefores: Galdon Ruiz, Presidente del
COGITI, Sr. Grau Lanau, Vicepresidente de la UAITIE, quienes hicieron entrega de las distinciones
de Socio de Mérito a nuestro companero Santiago Agiindez Macias y de la Medalla de Oro a José
Manuel Cebria Alvarez.
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Presidente de COGITI, Consejera de Transicién Ecoldgica y el Decano de COGITI CACERES
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Socio de Mérito de la UAITIE: D. SANTIAGO AGUNDEZ MACIAS

Imposicién de insignia y entrega de diploma D. Santiago Agliindez Macias

Entre otros muchos méritos, destacamos los relacionados con nuestro Colegio: Santiago Agun-
dez es el Colegiado N.° 92 desde el ano 1978, ha ejercido los cargos de: Secretario, desde el afo
2001 al 2013; Vocal, los anos 2012 al 2014 y Tesorero desde el 2014 al 2018.

Medalla de Oro de la UAITIE: D. JOSE MANUEL CEBRIA ALVAREZ

Imposicién de insignia y entrega de diploma D. José Manuel Cebria Alvarez

Respecto a José Manuel Cebria Alvarez, que es el Colegiado N.° 15, desde el afio 1966, destaca-
mos su aportacién a nuestro Colegio, en el siguiente resumen:

* Forma parte de la primera Junta de Gobierno del Colegio de Peritos e Ingenieros Técnicos
de Céceres, cuyas elecciones se celebran el 15/12/1977; anos en los que se crea la Agru-
pacion de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales que mas tarde derivara a la actual
Asociacion de Ingenieros Técnicos Industriales de Céceres.

* Decano-Presidente del Colegio y Asociacién de Ingenieros Técnicos Industriales de Céace-
res, periodo 1999-2013

* Vicepresidente de la Asociacién de Ingenieros Técnicos Industriales de Céaceres, periodo
2013 -2020.

* Miembro de la Junta Ejecutiva del Consejo General de Colegios de Ingenieros Técnicos
Industriales de Espafa, periodo 2001-2003

* Miembro de la Junta Directiva de la Unién de Asociaciones de Ingenieros Técnicos Indus-
triales de Espana, periodo 2004-2018.

memoria2021 8




-
L B

COLEGIO OFICIAL DE PERITOS E INGENIEROS TECNICOS INDUSTRIALES DE CACERES  §

Metopas 50 Afos en la Profesion: D. Angel Luis Garcia Fernandez, D. Serafin Portillo Blanco, D. Car-
los Corisco Martin, D. Julio Bohigas Medrano, D. José Luis Valet Sanguino

Metopas 25 Anos en la Profesion: Debajo de izquierda a derecha. D. Alejandro Alvarez Bejarano, D.
José Manuel Crego Alcald, D. Andrés Tomés Crespo Cid, D. José Antonio Fernandez Santos, D. Carlos
Mata Gémez, D. Luis Manuel Cid Hernandez. Arriba de izquierda a derecha. D. José Antonio Heras
Guijo, D. Raul Talavan Fernandez, D2. Mar/ia del Carmen Portillo Moro, Dj"‘. Adela Maria Barquero Si-
mancas, D. Emilio José Moreno Porras, D. Angel Félix Barroso Rivero, D. Alvaro Toméas Pérez Gonzalez-

Mariscal, D. Luis Miguel Morgado Barquero.
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Nuevos colegiados: D. Francisco Javier Lépez Martin, D. Juan Avis Panero, D. Adrian Pulido Exposito,
D2. Nuria Davila Garcia, D2 Hannamille del Rosario Cordova Laithert, D. Jorge Iglesias Martin
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Informe de gestion rMupi+i

Un contexto inimaginable

El afo 2021 arrancé con los efectos de la tercera ola del Covid19, lo que
contribuyé a reducir el optimismo vivido al cierre del ejercicio 2020, en el que
los efectos de la vacunacion y las politicas econdémicas invitaban a una cierta
confianza, después de un afo de crisis sanitaria mundial que ponia del revés
el mundo tanto a nivel social como politico y econémico.

Posteriormente, a lo largo del ejercicio 2021, se intensific6 el proceso de
vacunacién, se consolidé la mejora de la situacién epidemiolégicay, con ello,
se empezaron a notar los efectos de una progresiva recuperaciéon econémica
a nivel mundial.

~ Noobstante, la rapida extension de los contagios que provocd la variante
Omicron, a final del ano 2021, nos recordd que todavia no se habia alcanzado
la ansiada normalidad prepandemia y que la incertidumbre seguia estando
presente.

Desde un punto de vista econémico, la crisis sanitaria ha afectado muy
seriamente al crecimiento de la economia mundial, a las cadenas de sumi-
nistro a nivel global y al empleo.

A estos efectos se ha sumado la inflaciéon; un invitado que, de forma ines-
perada, parece haber decidido quedarse a vivir, lo que ha provocado un fuerte
impacto en los precios de la energia y ha introducido un efecto adicional de
incertidumbre que dificultard muy sensiblemente la tan ansiada recupera-
cién.

Al cierre de este informe, la previsible y, en opinién de muchos expertos,
maés que probable invasion de Ucrania por Rusia agrava la situacién de incer-
tidumbre existente al cierre del ejercicio 2021 y anticipa un panorama nada
halaglefo. Es dificil de predecir y cuantificar, en caso de producirse esta
circunstancia, el impacto a nivel econémico y geopolitico; y més dificil aun,
por su importancia y prioridad, el impacto social en la poblacién ucraniana,
por los perversos e indeseables efectos que tendria en sus vidas.
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