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A K L4 BAMA SETIA

informe del decano

En primer lugar, en nombre de la Junta de Gobierno del
Colegio, quiero agradecer a todos los colegiados y cole-
giadas vuestro sentido de pertenencia y vuestro apoyo,
que nos sirve de estimulo para seguir trabajando.

El pleno empleo que hoy disfrutamos los Ingenieros Téc-
nicos Industriales en nuestra provincia es algo para lo que
hemos venido trabajando permanentemente desde hace
anos. Aunque nuestra profesion siempre ha gozado de
una gran demanda en el mercado laboral, esto no ocurria
del mismo modo en Extremadura; y esto hizo que muchos
(demasiados) companeros tuvieran que salir fuera a bus-
carse la vida como ingenieros.

Sin embargo, actualmente, las energias renovables, el au-
toconsumo, y un incipiente desarrollo industrial estan po-
sibilitando que nuestros colegiados mas jovenes pueden
trabajar en nuestra tierra.

El empleo en ingenieria es directamente proporcional al
desarrollo. Es decir, cudntos mas ingenieros trabajan aqui,
mas aumenta la economfa y productividad de nuestra re-
gion, y la calidad de vida de los extremenos. En definitiva:
nos ofrece y garantiza un futuro mejor.
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En la actualidad, afortunadamente, muchos jovenes estan
colegiandose, que son el mejor sintoma de que la apuesta
por la ingenierfa repercutird en nuestro futuro muy po-
sitivamente sobre el crecimiento. Y contar con ellos nos
anima a seqguir trabajando en esta linea, dado que su in-
corporacion a nuestro colectivo garantizara los buenos
resultados de toda la labor realizada.

En noviembre entregamos el VIIl Premio al Mejor Proyecto
de Accesibilidad Universal al compafero Francisco Garcia,
que tuvo una acogida y una difusion brutal en los medios
de comunicacién, por el proyecto de una silla de ruedas
inteligente controlada por voz. Dicha difusién nacional e
internacional, le llevé a que la empresa alemana Sii Deuts-
chland supiese de él y le contratase como nuevo talento
de ingenierfa. Dicho Premio lo organizamos junto con el
colegio de Badajoz, a través del Consejo Extremefio de la
Ingenierfa Técnica Industrial (CEXITI) con APAMEX, con el
patrocinio de Iberdrola, y la colaboracion de la Escuela de
Ingenierfas Industriales.

En esa misma linea, me gustarfa informaros que desde
2023 tengo el honor de presidir la MESA DE LA INGENIERIA
DE EXTREMADURA, formada por 8 colegios profesionales
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de ingenieros graduados de nuestra regién, representando
a mas de 4.000 profesionales.

E informaros que el primer proyecto que lanzamos en esta
nueva etapa, y que hemos dado a conocer, es el de la orga-
nizacion por parte de la Mesa de la Ingenierfa, de los PRE-
MIOS DE LA INGENIERIA DE EXTREMADURA, idea y proyecto
acogido muy positivamente por la Junta de Extremadura,
que ya nos ha manifestado que colaboraran; al igual que
muchas de las empresas de nuestro sector, algunas de las
cuales se encuentran hoy aqui, para que se dé a conocer la
ingenierfa y los proyectos que esta tierra, tierra de ingenie-
ros, ofrece a nuestro pafs.

Coincidiendo con las Ultimas elecciones, el Colegio ha teni-
do que asumir la despedida de nuestro Vicedecano, supo-
niendo el fin de una actividad que venia desempefando
como miembro de la Junta de Gobierno desde hace 22
afios. Durante este tiempo FRANCISCO JAVIER CORTES COR-
DERO ha desarrollado una labor muy importante en el dia a
dia del colegio, principalmente como Vocal de Empresas. Su
talante sereno, pero enérgico, su conocimiento del mundo
de laempresay suenorme solvencia técnica como ingenie-
ro, ha jugado un papel importante a la hora de ir tomando
las decisiones que nuestra junta de gobierno ha tenido que
afrontar, tanto en tiempos de crisis, como en tiempos de
bonanza. Forma parte del Consejo de Administracién de
varias empresas y ha sido vocal de empresas y Vicedecano
del Colegio de Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres.
Ademas, ha sido miembro de la Comisiéon Permanente, de
multiples grupos de trabajo, y Delegado de nuestra mutua-
lidad MUPITI. Es una persona con un gran sentido de la leal-
tad y del compromiso, ejemplo de la cultura del esfuerzo y
trabajo. Por todo ello, la Junta de Gobierno del Colegio, fue
nombrado Colegiado Distinguido del COGITI de Caceres en
nuestra Fiesta Anual de la Ingenierfa Técnica Industrial de
2023.

Por otra parte, y continuando inmersos en esta 42 revolu-
cién industrial, tiene, cada vez mas, un papel fundamental
la INTELIGENCIA ARTIFICIAL; que paraddjicamente se quiere
limitar. Esta resistencia al cambio, con la difusién del miedo,
ya la hemos vivido antes, cuando se incorpord la mecani-
zacion al campo y un tractor o una cosechadora hacia el
trabajo de decenas de personas; cuando se incorporaron
las cadenas de montaje en la industria o cuando se puso
un ordenador en la mesa de cada trabajador. Realmente
debemos aprovechar cada avance para que revierta en un
nuevo servicio, en una mejora de nuestra calidad de vida
y en hacer un mundo mas seguro, que es precisamente lo
contrario de lo que se estéd queriendo transmitir desde mu-
chos estamentos. Nosotros estaremos en ese proceso de
transformacion digital.

La Inteligencia Artificial, al final es como un cuchillo, puede
ser usado como algo util o como un arma; al igual que la
energia nuclear puede usarse para suministrar energia eléc-
trica, como la Central Nuclear de Almaraz ofreciendo la ma-
yor estabilidad a nuestro sistema eléctrico, o como un arma
descomunal. Y en esa dicotomia transitd Oppenheimer, en
cuya pelicula podemos ver como el talento puede utilizarse
para el bien o para el mal. Con la .A. pasard igual.

Volviendo a nuestro Colegio sabéis que se prestan todo ti-
po de servicios, secretaria técnica, visados, formacion, acce-
so a normativas, boletines de actualizacién reglamentaria,
servicios juridicos, defensa de la profesion, observatorio de
convocatorias publicas, bolsa de empleo, mentorizacion en
la incorporacion o mejora de empleo, fichas de vehiculos,
acceso a normas UNE y un largufsimo etcétera.

Estamos en permanente contacto con las Administracio-
nes Publicas: Junta de Extremadura, Diputaciéon de Cace-
res y Ayuntamientos; con quienes mantenemaos reuniones
y conversaciones de forma continua para darles siempre
nuestro parecery contribuir en que el impacto sea el desea-
do, aportando las mejores soluciones.

Me gustaria mencionar nuestro “FORO JOVEN"y que dimos
a conocer en 2023, constituido por los colegiados/as mas
jévenes, con quienes pretendemos modernizar nuestras
instituciones, dandoles voz, sobre el futuro de la profesion,
a quienes mas les va a afectar dicho futuro, y a quienes es-
tan viviendo la realidad del nuevo tiempo: nuestros jévenes.
Quiero felicitarles por la labor que han realizado durante to-
do el afo organizando encuentros muy fructiferos.

Tenemos la junta de gobierno méas joven de Espafa; y sabe-
mos muy bien que para ser escuchados, primero hay que
escuchar, y por eso mantenemos contacto continuo con
nuestras canteras: es decir, con las Escuelas de Ingenieria de
Badajoz (UEx) y de Béjar (USAL); al igual que con los repre-
sentantes de los Consejos y Delegaciones de Estudiantes de
ambas escuelas.

Este afo hemos vuelto a patrocinar junto al COPITI de Ba-
dajoz, desde nuestro Consejo Extremeno: el Equipo de
Unex MotorSport de la Escuela de Ingenierfas Industriales
de la UEx. También hemos colaborado en la Asamblea de
la AERRAAITI con presencia de representantes de todas las
escuelas de [Tl de Espafa. Y por ultimo, patrocinamos los
Premios de las Olimpiadas de Ingenierfas Industriales, en su
Fase Regional, organizada por nuestra Escuela.

La nuestra, es precisamente la profesion de referencia para
afrontar los grandes cambios, para abrazar las revoluciones
tecnoldgicas: para protagonizarlas.

iSigamos siendo actores clave del desarrollo!
jGracias, y adelante!
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del Colegio Oficial de Peritos e
Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres

§. llustre Colegio Oficial y Asociacion de
Peritos, Graduados e Ingenieros
Técnicos Industriales de Céceres

Junta de Gobierno
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.misiones

Comision Permanente:
Decano, vicedecano, secretario,
vicesecretario, tesorero e interventor

Competencias profesionales:
D. Juan Carlos Pérez-Toril Galan

Relaciones organismos oficiales:
D. Alejandro Javier Marrodan Madera
D. Lucas Cerezo Barrado

Formacion, bolsa de trabajo
y turnos de oficio: rsonal

D.2 Angélica Granado Castellano

D. Alejandro Javier Marrodan Madera Secretario Técnico
Cursos, conferencias y exposiciones: D. Sebastian Javier Pérez Bermejo

D. Fernando Rebollo Serrano Asesor Juridico
Protocolo, fiestas, publicidad, D. Santiago Merino y Jerez
prensay ferias: N Asesor Laboral

D. José Pablo Reviriego Rosado Gabinete Asesor Cacererio, S.L.
Zona Nor’tg: Asesor Fiscal

D.?Angélica Granado Castellano Grupo ASAL Asesores y Consultores, S.L.
Relaciones con empresas: Auxiliar Administrativo

Maria Izquierdo Ramos

Vocal del Grupo de Trabajo de Ejercicio Libre: Auxiliar Administrativo

Alejandro Javier Marrodan Madera Gema Manzano Plaza
Vocal Delegado de MUPITI: Auxiliar Administrativo

D. Juan Carlos Pérez-Toril Galan M.2 Jesus Palomares Moreno

Vocal Delegada de la Fundacion Técnica
Industrial:
D.2 M.2 Dolores Carrasco Ballell
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B Colegiados de Honor del C.O.RPI.TI. de Céceres:

istinciones honorificas

D. Urbano Dominguez Zapatero (1)

D. Francisco Javier Sansierra Miguel (1)
D. Bartolomé Penalver Parrilla (1)

D. Manuel Leon Cuenca

D. Francisco Clemente Zarain (1)

D. Jerénimo Gémez-Rodulfo Barbero

D. Dionisio Collado Valiente (1)

B Colegiados Distinguidos:

D. José Escribano Rubio

D. Juan Manuel Pascual Cantero
D. Victorio Ramos Manzano

D.2 Margarita Recio Fernandez

D
D
D
D
D
D
D
D
D
D

. Luis Sanchez Alonso

. Manuel Pérez-Sala Blanco (1)

. Rafael Valiente Gracia (1)

. José Miguel Martinez Azua (1)

. Alfredo Miguez Galan

. Serafin Portillo Blanco

. Rafael Puras Sanz (1)

. José Antonio Hueso Hueso

. Francisco Panadero Saenz (1)

. Francisco Javier Cortés Cordero

B Empresas distinguidas:

2000
2001
2002
2005

2006
2010
2016

Eléctrica del Oeste
Grupo Fyerpa
Grupo Laura Otero

Asociaciéon Empresarial de Instaladores Electricistas y Telecomunica-
ciones de la provincia de Caceres (A.S.E.M.L.E.T))

Asociacién de Empresarios, Mantenedores, Instaladores Autorizados
de Calefaccién, ACS, Climatizacién, Frio Industrial, Gas, Fontaneria y
afines de la provincia de Caceres (A.S.E.M.I.C.A.F)

Tubos Marino, S.A.

Central Nuclear de Almaraz

Iberdrola

B Empresario distinguido:

2011

D. Francisco Paramio Saldana
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— Instituciones distinguidas:

2000 Excmo. Ayuntamiento de Malpartida de Caceres

2001 Excmo. Ayuntamiento de Caceres

2004 Excmo. Ayuntamiento de Miajadas

2012 Escuela de Ingenieria Industrial -Universidad de Extremadura— Badajoz.

Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial ~Universidad de Sala-
manca- Béjar. (Universidad de Salamanca).

FEMPEX

Excmo. Ayuntamiento de Plasencia

®m Distincion a la Excelencia en la Calidad de los Proyectos Visados:

2022 Categoria de empresas:
Pitarch Grupo Empresarial
Ingenostrum
i-DE Redes Eléctricas Inteligentes
(Grupo Iberdrola)

Categoria de Estudios de Ingenieria:
Tecnicauria

AJF Ingenieria

Ingcema
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secretaria | movimiento colegiados |

A continuacion detallamos el movimiento de colegiados del ejercicio actual, segun las
altas y bajas que la Junta de Gobierno ha aprobado en sus diversas sesiones ordinarias.

ALTAS BAJAS

COL. N° NOMBRE Y APELLIDOS CAUSA

1020 Alberto Gbmez Gironda Nueva colegiacion
1021 Carlos Alvarez Méndez Nueva colegiacion
1022 Luis Hurtado Izquierdo Nueva colegiacion
1023 Pablo Carrillo Santos Nueva colegiacion
1024 Jorge Valverde Ruiz Nueva colegiacion
1025 Sergio Payo Rivas Nueva colegiacion
COL. N° NOMBRE Y APELLIDOS CAUSA

16 Francisco Panadero Saenz Fallecimiento

104 José Maria Rivera Calvillo Fallecimiento

898 Soraya Bayo Romero Peticion propia

390 Javier Carballo Gonzélez Peticidn propia

996 Jorge Luis Mejia Hurtado Peticidn propia

886 Fernando Pérez Bermejo Peticién propia

1003 Miguel Cordero Alvarez Peticién propia

910 Isaac Mansilla Gonzalez Peticién propia

788 David Cerrudo Garcia Impago Cuota colegial
821 Elia Bermejo Padilla Impago Cuota colegial
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/' precolegiados

NOMBRE Y APELLIDOS

Marcos Mafero Naranjo
Roberto Martin Martin
Roman Nogales Marquez
Raul Vicente Merchan
Federico Lopez Simén

Hajar Kabch

Pablo Martin

Chistine Marie Quan Jo
Alejandro Bermejo

Aitor Moreno Gamez
Alejandro Gonzalez Rodriguez
Alfonso Alvarez Fernandez
Ivdan Enamorado Rodriguez
Daniel Leal Talavera
Gonzalo de la Torre Loro
Alejandro Chaparro Romero
Ameth Ba Ka

Ivan Jiménez Sanchez
Pedro Eugenio Sdnchez Sdnchez
Beatriz Moreton Mussons
Julidn Sanchez Cuadrado
Adrian Huerta Lorenzo
Alvaro Nufez Antdn

David Luengo Jara

Adrian Garcia Blazquez
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movimientos secretaria -
>entradas 279 >salidas 199

secretaria técnica

visados 2023

.| TOTAL |
Total 1.413

\\|n\n\\\u\m\m\m\
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. formacion
. curs;b ;o(::adas técnicas 2023

ON
CURSOS DE FORMACIO
Y JORNADAS TECNICAS

Mesa del Autoconsumo de Extremadura

JORNADA AUTOCONSUMO _— AUTOCONSUMO

21 de marzo de 2023. Mérida. JORNADA TECNICA

10:00h Bienvenida
Olga Garcia Garcig, Consejera para o
Transicion Ecoldgica y s ibilidad Junta de
5

Prescripciones Técnicas.

Inmaculada Castro (E»DISTRIEUCIGN).
scar Gomez de Marco (I-DE REDES

ELECTRICAS INTELIGEN TES)

10:15h Disefio de instalaciones de
. . E: y id.

Pprevias.
Marcos Barbero (WCALEXA}

17:30h Tramitacion de instalaciones de
lesde la D.G. Industri

hasta \ |
las distribui e ipcién en el Registro
de Autoconsumo.
Jestis Pampano + Equipo AGILE (JUNTA DE

EXTREMADURA)

103.15h Dimensionamiento de campo solar,
e
Juan Carlos Pedrero (bucroLux)

11:15h Preguntas Bloque Disefio y
Dimensionamiento.

11:45h Pausa café

12:15h Seleccién de Mmateriales y equipos de
autoconsumo,

18:30h Modificacién de| contrato de
Jesis Duefias (ELECT} ROFIL)

suministro por la incorporacién de una
instalacién de autoconsumo.
Asociacion de Comercializadores
Independientes de Energia

Fenie Energia

12:45h Montﬂ'e Y mantenimiento de
instalaciones. '@ autoconsumo,

Rubén Atanasio (Electricidad Lg Serena)
Javier Dominguez (Cambio Energético)

19:00h Ruegos y Preguntas.

19:15h Despedida y cierre,

Samuel Ruiz Ferndndes, Director General de
Industria, Energia y Minas Juntq de
Extremadura.

INGENIERO S
INDUSTRIALES

COLEGIO OFiCiaL EXTREM GO IE

13:30h Preguntas Bloque Materiales, Montaje
Y Mantenimiento.

14:00h Pausa comida

Organiza Colabora

JUNTA DE EXTREMADURA eCQ

C U RS 0 S O N = LI N E Consejris AL =
s b= oemc

¢ Revit + MEP Instalaciones
¢ Herramientas colaborativas y Trabajo en la Nube

¢ Revit Mediciones y Presupuestos

+ Representacion de Planos
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material de apoyo a colegiados -

revista «Técnica Industrial»

Los ejemplares editados durante el afo corresponden a los nimeros siguientes:

Técnica Industrial 334 ’Técnica Industrial 336

Ingenieria
~ferroviaria

(Marzo de 2023) (Julio de 2023) (Noviembre de 2023)

aparatos de medida

— Medidor transistorizado de resistencia de tierra

— Estuche de medicién para ingenieros. Brigon

— Comprobador de diferenciales

— Medidor de tierra

— Analizador de tierra

— Medidor de aislamiento

— Sonbémetros

— Pinzas amperimétricas

— Luxémetro

— Comprobador universal profitesto 100 S 11, Mod. F2000

— Telémetro por ultrasonido, suparule SUP-300

— Medicién en altura de conductores de A.T.y B.T.
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é—-uotas Y precios 2023

P

CONCEPTO
Cuota de ingreso .. Gratuita DERECHOS DE VISADOS
Cuota colegial primer afo .......ccceevine Gratuita
guoia co:eg!a: jubilados .....ccvvrviiienen. Gsréa/twta VISADOS DE TRABAJOS PROFESIONALES
uota colegial ....ccoceevvervsiniiiniiiseisens mes CON PRESUPUESTO
Cuota desempleados.......ccccevvivnivniiinnens Gratuita

Se aplicara el 0,3% sobre el presupuesto del traba-

jo profesional, con los siguientes coeficientes reduc-
LIBROS PRECIO tores, seguin su importe:

Libro de incidencias .......ccccvvevviveveevee e ennen e, 5€
Libro de 6rdenes y asistencia en obras.......... 5€ Desde Hasta Coeficiente
0 30.000€ 1,00
30.001€ 60.000€ 0,85
PRECIO 60.001€ 90.000€ 0,70
EQUIPO ALQUILER 90.001€ 150.000€ 0,60
Analizador de aislamiento............... 10€ /3 dias ;?gggi ggg?ggﬁ g’ig
Analizador de redes.......eccevivvreiinnnns 12€ /3 dias ' ' !
Comprobador de diferenciales ........ 10€ /3 dias El importe minimo sera de 21€
LUXOMELro..oovevircieccie i 12€ /3 dias )
Pinza amperimétrica .......c.ccovvvvennnne 10€ /3 dias . .
Sondmetro NUEVO........ccvevevecieeirieee, 35€ /3 dias Para presupuestos superiores se tomaran los
Sonémetro 17€ / 3 dias 269.165€ como limite maximo para el célculo, aun-
Sonémetro V|eo """"""""""""""""""" 15€ / 3 dias que, excepcionalmente, si por la complejidad técnica
, JO e J PN , del trabajo a visar, el COGITIC no dispusiera de me-
Telémetro por ultrasonidos (lineas) 15€/ 3 dias ) o . -
Telurémetro de 2 picas......cevvevennnns 15€ /3 dias dios tecnicos para garantizar las condiciones legales
Telurémetro de 4 picas 15€ / 3 dias del visado, utilizara asistencia técnica externa para su

expedicién, en cuyo caso, se repercutirdn los costes

. . de esta asistencia al valor del visado resultante.
Todos los importes son incrementados con el IVA

en vigor.

TASAS FIJAS SEGUN EL TIPO DE TRABAJO Importe

Gastos de tramitaciéon (apertura de expedientes, registro y custodia de

la documentacién, para el tramite de VISAd0).....ccccveiiiiiiiiii e 3€
TTod aF= R =T 18 1 o k= TS 6€
(01T ¢ €1 To7=Ted o] o =TS 6€
Certificados de adaptacion de MAQUINGAS ....ccicveiieriieiir e see s seesre e e snesreesreesneereens 10€
[ U Te [To SR I=Tel a1 o 1T T 18€
LY (0T 1= TR (' S gt & el 18€
NI (oY A=Y R =Y Ao Yo [ToT= E- e LI A TSSO 18€
ReVISioNes PeriadiCas @ BT . ...ttt b e sae s s b e sbaesab s st e s sbassaneenbeesbees 18€
Y=Y 0 o 4 = 1R 18€
Fichas Técnicas descriptivas independientes (Sin D.O.) ... 18€
Direcciones de 0bra de @SCENSOIES ....iiciiiiiiiiiiiiie it ar e e e a s b b e naeas 30€
Proyectos/D.O. Grandes Plantas Generadoras de Energia.....c.ccuiiiiiiniiiininniesinscsiessesnsinens 2.000€

Toda factura es incrementada con el IVA en vigor en el momento de su emisién.
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SECRETARIA
Reuniones COGITI Céaceres, ano 2023

Durante el aho 2023, se han celebrado las siguientes reuniones:

Junta de Gobierno Extrordinaria .......cccceeevveiieniiniies e 16/01/2023
Junta de Gobierno Extraordinaria ........ccecoevvevieriiicienies e 01/02/2023
Junta de Gobierno Extraordinaria ........cceceevevieriiicienien e 15/02/2023
Junta de Gobierno Ordinaria........ccccveeiiieiieeiee e 28/02/2023
Junta de Gobierno Extraordinaria ........cceceevvevieeiiiciien i 23/03/2023
Junta de Gobierno Extraordinaria ........ccecovvveiieriiiiiien i 13/06/2023
Junta de Gobierno Ordinaria........ccccveeiiieieeiee e 05/07/2023
Acta de la Junta General Ordinaria ......coccvevvieeieciiee e 28/02/2023

Se destacan, a continuacion, los acuerdos tomados en estas reuniones y se relatan las activi-
dades llevadas a cabo por nuestro Decano.

16/01/2023 | Junta de Gobierno Extraordinaria

El Sr. Decano informa del correo recibido el pasado jueves, 12 de enero, a las 16:06 h, en el
gue el Sr. Marrodadn Madera, comunica su cese como VICESECRETARIO del Colegio de Peritos e
Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres.

ACUERDO N.° 1

Nombrar vicesecretaria de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros
Técnicos Industriales de Caceres, a Dia. Maria Dolores Carrasco Ballell.

01/02/2023 | Junta de Gobierno Extraordinaria

Examinadas las candidaturas presentadas, se evidencia que la candidatura de Dha. Tamara
Moreno Hidalgo, no cumple los requisitos establecidos en el Reglamento General de Elecciones,
donde, en el Art. 7, por lo que se adopta el siguiente

ACUERDO N.° 1

Rechazar la candidatura de Dha. Tamara Moreno Hidalgo ya que no cumple lo establecido en
el Art. 7 del Reglamento General de Elecciones.
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15/02/2023 | Junta de Gobierno Extraordinaria

El motivo de la convocatoria de esta Junta Extraordinaria, es para la toma de posesién de los
nuevos miembros de la Junta de Gobierno del Colegio.

Toman posesién en sus cargos:

Para Vicedecano: D. Alejandro Javier Marrodan Madera.

Para Tesorera: DnAa. Angélica Granado Castellano.

Para Vocal 1: Dna. Hannamille del Rosario Cérdova Laithert.
Para Vocal 3: D. Lucas Cerezo Barrado.

Para Vocal 4: D. Fernando Rebollo Serrano.

Quedando compuesta la Junta de Gobierno, por las siguientes personas, para los cargos que
se relacionan a continuacion:

Decano D. Fernando Doncel Blazquez

Vicedecano D. Alejandro Javier Marrodan Madera
Secretario D. José Pablo Reviriego Rosado
Vicesecretario Dna. Maria Dolores Carrasco Ballell

Tesorera Dna. Angélica Granado Castellano
Interventor D. Juan Carlos Pérez Toril Galan

Vocal 1 Dna. Hannamille del Rosario Cérdova Laithert
Vocal 2 D. Joaquin Trinidad Merino

Vocal 3 D. Lucas Cerezo Barrado

Vocal 4 D. Fernando Rebollo Serrano

28/02/2023 | Junta de Gobierno Ordinaria

ACUERDO N.°1

Aprobar el acta correspondiente a la sesién ordinaria de la Junta de Gobierno celebrada el
veintinueve de diciembre de dos mil veintidés.

El Sr. Decano informa sobre las acciones relevantes y las realizadas desde la Gltima Junta de
Gobierno.

12 de enero. Caceres. Reunion Grupo de Trabajo Instruccion Industria y Expe-
diente de base de recarga de vehiculos eléctricos.

1 de febrero. Céceres. Reunidon Junta de Gobierno para la Proclamacion de
Candidatos a las elecciones 2023 de nuestro Colegio.

12 de febrero. Caceres. Asistencia al primer encuentro del Foro Joven de nues-
tro Colegio.

14 de febrero. Caceres. Asistencia Futurible, Periédico Extremadura.

15 de febrero. Caceres. Reunion Junta de Gobierno para la Toma de Posesién
de nueva Junta tras el proceso electoral de 2023.

Tras la presentacion y explicacién de las cuentas anuales de 2022, se somete a votacién y se
aprueba por unanimidad, por lo que se adopta el siguiente acuerdo:

ACUERDO N.° 2

Aprobar las cuentas anuales de 2022.
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ACUERDO N.°3
Aprobar el presupuesto de 2023.

ACUERDO N.° 4

Nombrar nuevo delegado de MUPITI, por el Colegio de Caceres, a D. Juan Carlos Pérez Toril-
Galan.

ACUERDO N.°5

No volver a encargar la agenda al ano siguiente, a la persona que no la recoja un ano, sin cau-
sa justificada, a no ser que abone el coste de la misma, ese afno.

23/03/2023 | Junta de Gobierno Extraordinaria

El Sr. decano toma la palabra, dando la bienvenida a todos los asistentes y comenta que el
motivo de la convocatoria de esta Junta Extraordinaria, es la de acordar las distinciones y/ o men-
ciones especiales a conceder en la fiesta de la Ingenieria 2023 de nuestro Colegio

ACUERDO N.° 1

Nombrar Colegiado distinguido a D. Francisco Javier Cortés Cordero, Colegiado N.° 503, por
su trayectoria profesional y su dedicacién a nuestro Colegio.

13/06/2023 | Junta de Gobierno Extraordinaria

ACUERDO N.° 1

Manifestar ante el Consejo General, nuestra disconformidad con el Borrador del Reglamento
Regulador del Ejercicio de la Profesién, marco normativo que se pretende modificar para dar
cabida a una posible incorporacion a nuestro Colectivo de los profesionales habilitados para el
gjercicio parcial de nuestra profesién en determinados d&mbitos de actuacion.

5/07/2023 | Junta de Gobierno Ordinaria

ACUERDO N.° 1

Aprobar el acta correspondiente a la sesion de la Junta de Gobierno Ordinaria celebrada el
veintiocho de febrero de dos mil veintitrés.

El Sr. Decano informa sobre las acciones relevantes y las realizadas desde la ultima Junta de
Gobierno.

11 de marzo. Madrid. Asistencia al Pleno del Consejo General.

14 de marzo. Navalmoral de la Mata desayuno informativo «Foro Evolucién In-
dustrial», organizado por El Periddico Extremadura en el que particip6 el pre-
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sidente de la Junta de Extremadura, D. Guillermo Fernandez Vara. También
asisten a este acto el consejero de Economia, Ciencia y Agenda Digital, D.
Rafael Espana, las consejeras: para la Transicion Ecolégica y Sostenibilidad,
Dna. Olga Garcia, y Cultura, Turismo y Deportes, Dia. Nuria Flores, asi como
el portavoz de la Junta de Extremadura, D. Juan Antonio Gonzélez, y el secre-
tario general de la Presidencia, D. Fernando Blanco.

14 de marzo. Navalmoral de la Mata asistencia al acto de colocacion de la Pri-
mera piedra de la empresa Cartonajes Extremadura en Expacio Navalmoral.

14 de marzo. Caceres. Futurible, sobre ‘Energia y desarrollo industrial’ que or-
ganiza El Periédico Extremadura.

16 de marzo. Badajoz. Asistencia a los Actos de la festividad de San José, Pa-
tron de nuestra profesién, en la Escuela de Ingenierias Industriales.

16 de marzo. Caceres. Reunién con responsables de la empresa SFERAONE
de ingenieria y servicios de construccién con el objetivo de contribuir a la
transicién energética.

17 de marzo. Plasencia. Asistencia a la reunién del Foro Joven, en la sede de
nuestro Colegio en Plasencia.

01 de abril. Céceres. Fiesta Patronal COGITI Caceres.
13 de abril. Caceres. Reunién Mesa de la Ingenieria de Extremadura.

14/ de abril. Plasencia. Asistencia a la presentacion de la profesion a los alum-
nos del Instituto Valle del Jerte.

14 de abril. Céceres Asistencia al Foro Joven de nuestro Colegio.

2 de mayo. Céaceres. Asistencia Inauguracion de la franquicia de Cambio Ener-
gético.

13 de mayo. Béjar Asistencia al acto de Graduacion de los alumnos de la Escue-
la Técnica Superior de Ingenieria Industrial de Béjar.

31 de mayo. Mérida Palacio de Congresos. Asistencia a la entrega de los Pre-
mios Convive de lberdrola. Estos premios, reconocen las mejores iniciativas
de convivencia entre las energias renovables, la naturaleza y las personas.

17 de junio. Junta General del Pleno del Consejo General

ACUERDO N.° 2

Aprobar la solicitud a la fundacién MUPITI, de las ayudas que pudieran corresponderle a un
colegiado del que conocemos un problema sobrevenido.

ACUERDO N.° 3

Comprar la fotocopiadora mas ventajosa, econémicamente, de las ofertas recibidas.

ACUERDO N.° 4

Contratar con la empresa Ada Sistemas, de Badajoz, la: formacién inicial (en streaming o
por videotutorial), el acceso a la plataforma (publico y responsable autorizado), la configura-
cién del acceso del responsable (siempre bajo peticién firmada del decano), el mantenimiento
y supervision de la disponibilidad del servicio y las copias de seguridad, con el fin de cumplir lo
establecido en la “Ley 2/2023, Reguladora de la proteccién de las personas que informen sobre
infracciones normativas y de lucha contra la corrupcion”
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28/02/2023
ACTA de la Junta General Ordinaria

D. José Manuel Cebria Alvarez (15)

D. Sebastian Javier Pérez Bermejo (191)
D. José Pablo Reviriego Rosado (218)
Dna. Maria Dolores Carrasco Ballell (407)
. Antonio Valverde Merino (412)

D. Juan Carlos Pérez-Toril Galan (413)
D. Francisco Javier Cortés Cordero (503)
D. Fernando Doncel Blazquez (534)

D. Lucas Cerezo Barrado (539)

D. Fernando Rebollo Serrano (73)

D. Alejandro J. Marrodan Madera (552)
D

D

Di

Di

O

. Joaquin Trinidad Merino (598)
. Fco. Javier Expodsito Hurtado (666)
a. Angélica Granado Castellano (722)
a. Hannamille del Rosario Cérdova Laithert (997)
D. Juan Avis Pafero (993)
D. German Portero Martin (1001)
D. Jorge Gonzalez Carpintero (1006)

En la ciudad de Céaceres, a las 20:20h, en segunda convocatoria, del dia 28 de
febrero de 2023, en la sala de juntas del domicilio social del Colegio de Peritos
e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres, sita en la calle San Juan de
Dios, n° 3-1°, de Céaceres, con la presidencia de su titular, D. Fernando Doncel
Blazquez, se retine la Junta General del Colegio de Peritos e Ingenieros Técni-
cos Industriales de Caceres, con la asistencia de las personas expresadas al
margen, para tratar los asuntos relacionados en el siguiente

ORDEN DEL DIA:

1. Aprobacion, si procede, del Acta de fecha 28 de febrero de 2022

2. Aprobacién de las cuentas anuales de 2022

3. Aprobacioén del presupuesto de 2023

4. Venta del local de la calle San Juan de Dios, 1-1° de Caceres a la Asociacion de Ingenieros
Técnicos Industriales de Caceres

5. Inversiones financieras

6. Renovacion de cargos directivos de la Junta de Gobierno

7. Ruegos y preguntas

El senor decano toma la palabra, dando la bienvenida a todos los presentes y agradeciendo su
asistencia a esta Junta General de 2023.

Informa que esta Junta se esta grabando para poder hacer una transcripcién de lo que en ella
se diga y poder redactar el acta de la misma. No se manifiesta ninguna objecién por parte de los
asistentes.

El sefor secretario se compromete a borrar la grabacién una vez aprobada el acta de la misma.

Después de la breve introduccién, cede la palabra al senor secretario para que dé lectura al
acta de la reunién anterior.

memoria2023 3



e

COLEGIO OFICIAL DE PERITOS E INGENIEROS TECNICOS INDUSTRIALES DE CACERES

1. APROBACION, S| PROCEDE, DEL ACTA DE FECHA 28/FEBRERO/2022.

El sefor secretario da lectura al acta de la reunidon anterior de fecha 28/02/2022, se somete a
votacion y se aprueba por unanimidad, por lo que se adopta el siguiente

ACUERDO N.° 1

Aprobar el acta de la Junta General Ordinaria, celebrada el pasado veintiocho de febrero de
dosmil veintidos.

2. APROBACION DE LAS CUENTAS ANUALES DE 2022

El Sr. decano informan de las cuentas al 31/12/2022, cuyo resumen es:

Titulo Presupuesto Real %
Total, Gastos -198.660,00€ -184.693,85 € 92,97 %
Total, Ingresos 198.660,00€ (*) 184.693,85 € 92,97 %

(*) Aportacion de Patrimonio (Pérdidas) 5 319,98€

Se justifica y detalla el motivo de la desviacidon de las partidas mas significativas:

602 “MATERIAL DE OFICINA CACERES Y PLASENCIA” con un cumplimiento del 70,22%.
607 “CURSOS” con un cumplimiento del 71,39%.

622 “REPARACIONES Y CONSERVACION” con un cumplimiento del 117,81%.

623 “SERVICIOS PROFESIONALES"” con un cumplimiento del 84,77%.

625 “PRIMAS DE SEGUROS” con un cumplimiento del 95,79%.

626 “SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARES” con un cumplimiento del 165,03%

627 “PROTOCOLO, FESTIVIDADES DISTINCIONES/EXCURSIONES”, con un cumplimien-
to del 119,08%.

628 “SUMINISTROS VARIOS”, con un cumplimiento del 78,17%.

629 “OTROS SERVICIOS”, con un cumplimiento del 95,49%.

630 “IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS”, con un cumplimiento del 82,70%.

631 “TRIBUTOS”, con un cumplimiento del 98,13%.

634 “AJUSTES NEGATIVOS IVA CIRCULANTE", con un cumplimiento del 66,09%.

640 “SUELDOS Y SALARIOS”, con un cumplimiento del 97,13%.

642 “SEGURIDAD SOCIAL CARGO EMPRESA”, con un cumplimiento del 76,23%.

680 “AMORTIZACION INMOVILIZADO INMATERIAL”, con un cumplimiento del 63,85%.
681 “AMORTIZACION INMOVILIZADO MATERIAL”, con un cumplimiento del 97,16%.

En ingresos destaca las partidas de:

700 “INGRESOS CUOTA COLEGIAL Y VISADOS” con un cumplimiento del 110,20%.

740 “SUBVENCIONES”, con un cumplimiento del 0,00%.

752 “INGRESOS: GASTS.TRAMITACION, ALQUILER LOCAL’ con un cumplimiento del
100,61%.

759 “INGRESOS POR SERVICIOS DIVERSOS Y OTROS”, con un cumplimiento del 67,35%.
769 “INGRESOS FINANCIEROS”, con un cumplimiento del 47,45%.

La aplicacién de resultados se imputara a patrimonio con un importe de -5 319,98€

Tras la presentacion y explicacion de los datos referenciados, se somete a votacion y
se aprueba por unanimidad, por lo que se adopta el siguiente acuerdo:

ACUERDO N.° 2

Aprobar las cuentas anuales de 2022.
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3. APROBACION DEL PRESUPUESTO DE 2023

Junto con el analisis de las cuentas anuales de 2022, se han justificado las diferencias
del presupuesto de 2023. Se incluye a continuacién un resumen del mismo

Titulo Presupuesto 2022 | Presupuesto 2023 % Diferencia
Total, Gastos -198.660,00€ -200.100,00€ 0,72%
Total, Ingresos 198.660,00€ (*200.100,00€ 0,72%

* En los ingresos del presupuesto se prevén 21.320,00€ de aportaciones de patrimonio por pér-
didas en el Ejercicio

Se comentan las partidas mas relevantes, destacando la diferencia respecto al presupuesto de
2022, entre las que destacamos:

En gastos:

— 602 “MATERIAL DE OFICINA CACERES Y PLASENCIA”, con una variacion de 0,00%.

— 607 “CURSOS", con una variacién de -31,84%.

- 622 “REPARACIONES Y CONSERVACION”, con una variacion de 30,99%.

— 623 “SERVICIOS PROFESIONALES", con una variacién de +6,82%.

— 625 “PRIMAS DE SEGUROS", con una variacién de +3,72%.

— 626 “SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARES”, con una variacion de +225,00%.

— 627 "“PROTOCOLO, FESTIVIDADES DISTINCIONES/EXCURSIONES”, con una variacién de
+26,59%.

— 628 “SUMINISTROS VARIOS”, con una variacién de -12,20%.

— 629 “OTROS SERVICIOS”, con una variacién de +7,38%.

- 630 “IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS”, con una variacién de -0,00%.

— 631 “TRIBUTOS", con una variacién de -0,00%.

- 634 “AJUSTES NEGATIVOS IVA CIRCULANTE”, con una variacion de -16,67%.

— 640 “SUELDOS Y SALARIOS”, con una variacion de +3,95%.

— 642 “SEGURIDAD SOCIAL CARGO EMPRESA", con una variacion de -16,67%.

— 680 “AMORTIZACION INMOVILIZADQ", con una variacion de -14,29%.

— 681 “AMORTIZACION INMOVILIZADO MATERIAL", con una variacién de 0,00%.

En ingresos destaca las partidas:

— 700 “INGRESOS CUOTA COLEGIALY VISADOS”, con una variaciéon de +12,94%.

— 740 “SUBVENCIONES”, con una variacién de 0,00%.

— 752 “INGRESOS: GASTS.TRAMITACION, ALQUILER LOCAL”, con una variacion de +3,46%.
— 759 “INGRESOS POR SERVICIOS DIVERSOS Y OTROS”, con una variacion de -46,20%.

— 769 “INGRESOS FINANCIEROS", con una variacion de 7.400,00%.

Las inversiones previstas para el ano 2023, son:

— Renovacién sillones y sillas de despachos, con un importe de 1.700,00 €.
— Renovacién de iluminacion oficinas, con un importe de 2.000,00 €.

— Fotocopiadora, con un importe de 3.600€.

Se somete a votacién y se aprueba por unanimidad, por lo que se adopta el siguiente acuerdo:

ACUERDO N.° 3
Aprobar el presupuesto de 2023.

Dado que influye en el presupuesto del ejercicio, el Sr. decano propone someter a votacion de
la Junta General, los siguientes temas:

— Mantener, durante un anho mas, la gratuidad de la cuota de colegiacién, durante el primer
ano a los nuevos colegiados.

— Mantener, durante un anho mas, la gratuidad de cuota colegial a los companeros desemplea-
dos, mientras dure esa condicién, que deberéa acreditarse una vez al semestre.
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Mantener, durante un aifo mas, las becas del 50% de descuento en los cursos de la plata-
forma de formacion del COGITI, a los companeros que estén en condicion de desempleo.
Mantener, durante un ano mas, los importes y descuentos aplicados durante el Gltimo ano

en la tarifa de derechos de visado y registro, que se relacionan a continuacion:

TASAS FIJAS
IMPORTE IMPORTE
TIPO DE TRABAJO TARIFA | PROPUESTO

Gastos tramitacion (apertura expedientes y custodia de docu- 3¢ 3¢
mentacion para trdmites de visado o registro)

Fichas reducidas 6€ 6€
Certificaciones 6€ 6€
Certicados Adaptacion de Maquinas 10€ 10€
Direccion de obra de ascensores 30€ 30€
Ficha Técnica descriptivas independientes (Sin Direccién de obra) 18€ 18€
Estudio Técnico 18€ 18€
Informe 18€ 18€
Memoria 20€ 18€
Revisién Periddica de AT-CT 18€ 18€
Revisiones Periédicas B.T. y Cambio de Titularidad 10-20 kW 10€ 18€
Revisiones Periédicas B.T. y Cambio de Titularidad 20-40 kW 18€ 18€
Revisiones Periddicas B.T. y Cambio de Titularidad 40-60 kW 22€ 18€
Revisiones Periédicas B.T. y Cambio de Titularidad > 60 kW 30€ 30€

TASAS VARIABLES
ANTEPROYECTOS, PROYECTOS, IMPORTE IMPORTE
DIRECCIONES DE OBRA, ANEXOS (+VALOR) TARIFA | PROPUESTO

Limite minimo 24€ 21€
Coeficiente sobre el presupuesto 35/1000 35/1000
Coeficiente reductor: Hasta 30.000€ 1 1
Coeficiente reductor: Desde 30.001€ hasta 60.000€ 0,85 0,85
Coeficiente reductor: Desde 60.001€ hasta 90.000€ 0,7 0,7
Coeficiente reductor: Desde 90.001€ hasta 150.000€ 0,6 0,6
Coeficiente reductor: Desde 150.001€ hasta 215.000€ 0,5 0,5
Coeficiente reductor: Desde 215.001€ hasta 269.165€ 0,5 0,4
Limite maximo 500€ 500€
Visado o registro de grandes proyectos de plantas generadoras

de energia 2:000€

Se someten a votacion y se aprueban por unanimidad, por lo que se adopta el siguiente:

ACUERDO N.° 4

Mantener, durante un ano mas:

— La gratuidad de la cuota de colegiacion, durante el primer afo a los nuevos colegiados.

— La gratuidad de cuota colegial a los companeros desempleados, mientras dure esa condi-
cién que debera acreditarse una vez al semestre.

— Las becas del 50% de descuento en los cursos de la plataforma de formaciéon del COGITI, a
los companeros que estén en condicién de desempleo.

— Los importes y descuentos aplicados durante el Gltimo afo en la tarifa de derechos de
visado y registro, que se han relacionado anteriormente.
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4. VENTA DEL LOCAL DE LA CALLE SAN JUAN DE DIOS, 1-1° DE CACERES A LA ASO-
CIACION DE INGENIEROS TECNICOS INDUSTRIALES DE CACERES.

El Sr. decano informa que, en la Asamblea General Ordinaria de la Asociacion de Ingenieros
Técnicos Industriales de Céaceres, celebrada en el dia de hoy, la Asociacién de Ingenieros ha re-
chazado la compra del local, por lo que no tiene sentido tratar ese tema.

Se valora la posibilidad de alquilar el local, con el fin de rentabilizar los activos.

Se somete a votacion el facultar a la Junta de Gobierno la decisién de alquilar el local de la ca-
Ile San Juan de Dios, 1-1°y se aprueba por unanimidad, por lo que se adopta el siguiente acuerdo:

ACUERDO N.°5

Facultar a la Junta de Gobierno la decision de alquilar el local de la calle San Juan de Dios,
1-1°, de Céaceres.

5. INVERSIONES FINANCIERAS.

El Sr. Pérez Toril, informa sobre la situacién de los bancos y de la necesidad de garantizar al
maximo el capital del Colegio.

Recuerda que la Junta General del Colegio, nos tienen encomendados dos mandatos:

— No podemos tener mas de 100.000€ en un mismo banco.

— No podemos invertir el dinero en ninguin instrumento financiero que no sea cuenta corrien-
te o plazo fijo.

Por ello, informa que se han comprado letras del tesoro, a un ano y que tiene previsto hacer una

compra por un importe superior, dado que este tipo de letras del tesoro son, valores representati-
vos de deuda a corto plazo, garantizadas y de facil conversién en tesoreria.

6. RENOVACION DE CARGOS DIRECTIVOS DE LA JUNTA DE GOBIERNO

El Sr. decano informa de los resultados del proceso electoral de 2023, donde se renueva la mi-
tad de la Junta de Gobierno de este Colegio, quedando compuesta la misma, por las siguientes
personas, para los cargos que se relacionan a continuacion:

Decano: D. Fernando Doncel Blazquez

Vicedecano: D. Alejandro Javier Marrodan Madera
Secretario: D. José Pablo Reviriego Rosado
Vicesecretaria: Dha. Maria Dolores Carrasco Ballell

Tesorera: Dia. Angélica Granado Castellano
Interventor: D. Juan Carlos Pérez Toril Galan

Vocal 1: Dia. Hannamille del Rosario Cérdova Laithert
Vocal 2: D. Joaquin Trinidad Merino

Vocal 3: D. Lucas Cerezo Barrado

Vocal 4: D. Fernando Rebollo Serrano

Agradece el trabajo de las personas que abandonan la junta, especialmente al vicedecano D.
Francisco Javier Cortés Cordero, tras 21 anos como Vocal delegado de empresas, Vicedecano y
como delegado de MUPITI. Felicita a las personas que han sido renovadas y da la bienvenida a la
nueva vocal DiAa. Hannamille del Rosario Cérdova, deseandole todo tipo de éxitos en esta Junta
de Gobierno.

7. RUEGOS Y PREGUNTAS

No hay ningun ruego o pregunta por parte de los asistentes.
No habiendo més asuntos que tratar, se levanta la sesioén, siendo las 21:15 horas, de la cual,
como secretario, extiendo, con el visto bueno del Sr. decano, la presente acta

EL DECANO: EL SECRETARIO:

Fdo.: D. Fernando Doncel Blazquez Fdo.: D. José Pablo Reviriego Rosado
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Balance economico

GASTOS 2023
: PRESUPUESTO| GASTOS | PRESUPUESTO
CTA. TiTuLo 2023 2023 2024

602 | MATERIAL DE OFICINA CACERES Y PLASENCIA 600,00€ 515,00€ 600,00€
607 |CURSOS 1.5200,00€ 18.465,53€ 15.200,00€
622 |REPARACIONES Y CONSERVACIONES 9.300,00€ 8.258,67€ 8.800,00€
623 | SERVICIOS PROFESIONALES 9.400,00€ 8.669,12€ 9.100,00€
625 | PRIMAS DE SEGUROS 3.900,00€ 3.783,77€ 3.950,00€
626 |SERVICIOS BANCARIOSY SIMILARES 2.500,00€ 3.403,44¢€ 3.500,00€
627 Eig&g;gll'\lo’ FESTIVIDADES, DISTINCIONES/ 21.900,00€ 18.156,83€ 21.400,00€
628 | SUMINISTROS VARIOS 7.200,00€ 5.216,27€ 6.200,00€
629 |OTROS SERVICIOS 34.200,00€| 33.503,50€ 34.700,00€
630 |IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS 1.200,00€ 1.126,02€ 1.200,00€
631 |TRIBUTOS 21.00,00€ 2.063,19€ 2.100,00€
634 | AJUSTES NEGATIVOS IVA CIRCULANTE 3.000,00€ 1.909,60€ 2.500,00€
640 |SUELDOSY SALARIOS 54.000,00€ 53.492,35€ 57.520,00€
642 |SEGURIDAD SOCIAL CARGO EMPRESA 15.000,00€ 1.6781,61€ 18.100,00€

650 |PERDIDAS DE CREDITOS INCOBRABLES 0,04€
680 | AMORTIZACION INMOVILIZADO INMATERIAL 600,00€ 144,48€ 600,00€
681 | AMORTIZACION INMOVILIZADO MATERIAL 20.000,00€ 19.432,98€ 19.500,00€
SUMA COLUMNAS 200.100,00€ | 194.922,40€ 204.970,00€

PRESUPUESTO INVERSIONES 2024
Cambiar la iluminacién 2.000,00€
Adecuar los falsos techos 8.000,00€
Compra de fotocopiadora 3.600,00€
Sillén despacho 1.700,00€
Actualizacion WEB 1.500,00€
Ordenador portatil 480,00€
Caldera 2.000,00€
INGRESOS 2023
p PRESUPUESTO| INGRESOS | PRESUPUESTO
CTA. TiTuLo 2023 2023 2024

700 | INGRESOS CUQOTA COLEGIALY VISADO 145.800,00€ | 185.080,82¢€ 170.190,00€
740 | SUBVENCIONES 420,00€ 0,00€ 420,00€
752 | INGRESOS: GASTS.TRAMITACION, ALQUILER LOCAL 11.960,00€ 12.225,55€ 12.060,00€
759 | INGRESOS POR SERVICIOS DIVERSOS Y OTROS 19.100,00€ 23.237,81€ 19.100,00€

761 | INGRESOS DE VALOES REPRESENTATIVOS DE DEUDA 920,26€
769 | INGRESOS FINANCIEROS 1.500,00€ 15,49€ 3.200,00€
778 | INGRESOS EXTRAORDINARIOS 0€ 0,49€ 0,00€
Aportacion de Patrimonio (pérdidas) 21.320,00€ 0,00€
SUMA COLUMNAS 200.100,00€ | 221.480,42€ 204.970,00€
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COLEGIO DE INGENIEROS TECNICOS INDUSTRIALES DE CACERES

Para dar cumplimiento al acuerdo adoptado en sesion de Junta
General, ordinaria, de fecha 16 de marzo de 1989, relativo a designaciéon de
“censores de cuentas”, ejercicio 1988 y sucesivos de este Colegio de
Ingenieros Técnicos Industriales nos personamos, en su domicilio social,
calle San Juan de Dios n® 3- Caceres-, como colegiados D. José¢ Manuel
Fuentes Vicente y D. Juan Antonio Fuentes Vicente, colegiados n° 813 y
n® 912 respectivamente, para proceder a la revision de Cuentas del
Ejercicio Econémico de 2023.

Una vez realizado un muestreo de las cuentas figuradas en los
movimientos contables correspondientes al citado afio y comparadas sus
cantidades con las reflejadas en la CONTABILIDAD de 2023, asi como las
comprobaciones de las partidas incluidas en el “activo y pasivo”, lo
encontramos de conformidad al no haber observado anomalia de ningun
tipo.

Por todo ello, damos por conforme las CUENTAS de 2023 y lo
firmamos con el V°B® del Interventor, en Cédceres a veintidés de febrero

de dos mil veinticuatro.

Fd°: José Manuel Fuentes Vicente Juan Antonio Fuentes Vicente

V°B°
El Intervento

Fd° Juan4Gatlos Pérez-Toril Galan
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Sistema de calidad




Original Electrdnica

AENOR

Confia

Certificado del
Sistema de Gestidon de la Calidad

GESTION
DE LA CALIDAD

1S0 9001

ER-1277/2005

AENOR certifica que la organizacién

COLEGIO DE PERITOS E INGENIEROS TECNICOS
INDUSTRIALES DE CACERES

dispone de un sistema de gestién de la calidad conforme con la Norma ISO 9001:2015

paralasactividades Laprestacién de servicios de asistencia técnica y administrativa a colegiados (altas y

bajas, gestién de intermediacién de cobros).
Tramitacién, visado, registro y legalizacién de documentos especificos de la profesién

de peritos e ingenieros técnicos industriales.
Gestién de formacién noreglada, presencial y on line en el drea técnico industrial.

queserealizanen CL SANJUAN DE DIOS, 310001 CACERES )
CL DOLORES IBARRURI, 1310600 PLASENCIA (CACERES)

Primera Emision: 2005-08-24 Expiracion: 2026-08-24

Ultima Emisién: 2023-08-24

Rafael GARCIA MEIRO
CEO

AENOR INTERNACIONAL S.A.U.

g
L
:IQNET Génova, 6. 28004 Madrid. Espafia
o Tel. (+34) 91 432 60 00.- www.aenor.com
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http://fundaciontindustrial.es

FUNDACION TECNICA
INDUSTRIAL

T N i
-~ ALAINNOVACION . -
TECNOLOGICA, EMPRESARIAL

SOSTENIBILIDAD

11 Julio 2023.-El jurado calificador elige a la empre-
sa ganadora del Il Premio a la Innovacién Tecnoldgica
Empresarial y Sostenibilidad de la Fundacién Técnica
Industrial.

V2tenica, i

www.lundaciontindustrial.es

21 diciembre 2023.-Convocatoria lll Premio Fundacién
Técnica Industrial a la Innovacién Tecnolégica Empresa-
rial y Sostenibilidad.
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actos institucionales -

y sociales

12/01/2023.—Caceres. Reunion Grupo de Trabajo Instruccion Industria y Expediente de base de recarga de
vehiculos eléctricos.

16/01/2023.-Junta de Gobierno Extraordinaria, para el nombramiento y toma de posesion de la nueva Vice-
Secretaria, por cese del titular anterior.

01/02/2023.—Caceres. Reunion Extraordinaria de la Junta de Gobierno, para la Proclamacién de Candidatos a
las elecciones 2023 de nuestro Colegio.

12/02/2023.-Asistencia la Reunién de
Foro Joven, de nuestro Colegio, cele-
brada en Caceres.

13/02/23.-Se realiza el cambio de la presidencia del CEXITI, pasando a ser presidenta D. Vicenta Gémez Ga-
rrido, Decana del Colegio de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Badajoz.

15/02/2023.-Toma de Posesion de la Jun-
ta de Gobierno del COGITI Caceres.

i b

28/02/2023.—Reunion ordinaria de la Junta de Gobierno.
28/02/2023.—Celebracion de la Junta General Ordinaria, en la que:

- Se aprueban las cuentas anuales del ejercicio 2022
- Se aprueba el presupuesto de 2023
- Se aprueba mantener, durante un afio mas:

« La gratuidad de la cuota de colegiacién, durante el primer afo a los nuevos colegiados.

- La gratuidad de cuota colegial a los companeros desempleados, mientras dure esa condicién que
deberd acreditarse una vez al semestre.

- Las becas del 50% de descuento en los cursos de la plataforma de formacién del COGITI, a los com-
pafieros que estén en condicién de desempleo.

« Los importes y descuentos aplicados durante el Ultimo afo en la tarifa de derechos de visado y
registro, que se han relacionado anteriormente.

memoria2023 KL



@
{@ COLEGIO OFICIAL DE PERITOS E INGENIEROS TECNICOS INDUSTRIALES DE CACERES

11/03/2023.-Asistencia Pleno del Consejo, Madrid.
14/03/2023.-Navalmoral de la Mata. Desayuno informativo Foro evolucién industrial.

14/03/2023.-Navalmoral de la Mata. Asistencia al acto de colocacién de la Primera piedra de la empresa
Cartonajes Extremadura en Expacio Navalmoral.

14/03/2023.—Caceres. Asistencia a Futurible, organizado por Prensa Ibérica. La innovacién tecnoldgica en
Extremadura y en el conjunto de Espana.

16/03/2023.-Badajoz. Asistencia a los Actos de la festividad de San José, Patron de nuestra profesion, en la
Escuela de Ingenierias Industriales.

16/03/2023.—Caceres. Reunion con responsables de la empresa SFERAONE de ingenieria y servicios de cons-
truccion con el objetivo de contribuir a la transicién energética.

17/03/2023.-Plasencia. Asistencia a la reunion del Foro Joven, en la sede de nuestro Colegio en Plasencia.

23/03/2023.-Reunion Extraordinaria de la Junta de Gobierno para tratar el tema de las Distinciones Honori-
ficas y Menciones Especiales 2023.

13/04/2023.—Caceres. Reunion Mesa de la Ingenieria de Extremadura.

14/04/2023.-Plasencia. Asistencia a la presentacion de la profesion a los alumnos del Instituto Valle del Jerte.
14/04/2023.-Caceres. Asistencia al Foro Joven de nuestro Colegio.

02/05/2023.—Caceres. Asistencia Inauguracion Franquicia de Cambio Energético.

13/05/2023.-Béjar. Asistencia al acto de Graduacién de los alumnos de la Escuela Técnica Superior de Inge-
nieria Industrial de Béjar.

31/05/2023.—Mérida, Palacio de Congresos. Asistencia a la entrega de los Premios Convive de Iberdrola.

13/06/2023.—Reunion Extraordinaria de la Junta de Gobierno, para establecer la postura del COPITI de Cace-
res ante la inclusion de la habilitacién y acceso parcial a la profesién de los egresados de titulaciones que
no cumplen la orden CIN 351/2009.

17/06/2023.-Madrid. Junta General del Pleno del Consejo General.
05/07/2023.—Caceres. Reunién Junta de Gobierno de nuestro Colegio.

15/09/2023.-Caceres. Charla sobre Ejercicio Libre en la sede del Colegio.

23/09/2023.-Badajoz. Asistencia al acto de Graduacién de los alumnos de la Escuela de Ingenierias Indus-
triales.
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17/10/2023.—-Caceres. Reunion Mesa Ingenieria, celebrada en la sede de nuestro Colegio y donde se elige a
nuestro Decano como Presidente de la Mesa de la Ingenieria de Extremadura, durante un periodo de 4
anos.

21/10/2023.—Mérida. Asistencia al Encuentro Anual de la Ingenieria Técnica Industrial del Colegio de Badajoz.

16/11/2023.-Badajoz. Asistencia | Foro de Municipalismo, Organizado por el Periédico Extremadura.

1 FORO
MUNICIPALISMO

- J EXTREMADURA

I FORO

NICIPALISMO,

o E)(TRF"\DURA -~ 51

17/11/2023.-Asistencia a la Fiesta anual del COGITI de Bizkaia.

23/11/2023.—Badajoz. Asistencia a la Presentacion “Soy Ingeniero ;y ahora qué?” con alumnos en la Escuela
de Ingenierias Industriales.

23/11/2023.—-Mérida. Asistencia a la Asamblea del Cluster de la Energia de Extremadura.
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PROGRAMA

10:30 h Recepcidn de asistentes.
11:00 h Acto Institucional:

D.Fernando Doncel Blazquez

ESIBILIDAD UNIVERSAL GRACIAS A LA INGENIERIA Decano del Colegio Oficial de
Ingenieros Técnicos Industriales
de Caceres.

BADAJOZ, 11 DE DICIEMBRE 2023 )
D. David Martin Arevalillo

Delegado de |berdrola en

www.accesing.org i
C Aue.

D. José Sanchez Gonzalez
Director de la Escuela de
Ingenierias Industriales de la
Universidad de Extremadura.

D. Jesus Gumiel Barragan
Presidente APAMEX.

Dna. Vicenta Gomez Garrido
Presidenta del CEXITI

Dna. Pilar Bueno Espada
Directora General de Trabajo de
la Junta de Extremadura.

11:45 hEntrega de Premios.

11:45h Entrega del PREMIO al Mejor
Proyecto de 2023 de Accesibi-
lidad Universal y diseiio para
todas las Personas a D. Fran-
cisco José GarciaDiaz*

11:55 h Entrega de Placa de
APAMEX Reconocimiento al profesor
universitario tutor del
proyecto premiado.

Organizan:

Patrocina:
12:00 h Entrega de Placa a D. José Luis
IBERDROLA Canito Lobo por su
implicacion y compromiso con
la organizacion del Premio al
Colabora: o ¢ Mejor Proyecto de
Accesibilidad Universal y

e u Disefo para Todas las Personas
LD EUE RS desde 2016 hasta 2023,

12:15 h Despedida y anuncio de la
siguiente edicién por la
presidenta del CEXITI, Dha.
Vicenta Gomez Garrido.

(@
y.}
.(é
]
=
<
P

*Tras la entrega del premio, el/la
autor/a del proyecto expondra
su trabajo por espacio de diez
mMiNutos.

wwiw.accesing.org
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El Salon de Actos de la Escuela de Ingenierias Industriales de la Universidad
de Extremadura ha acogido la entrega del premio ACCESING 2023 al graduado
en Ingenieria Electronica Industrial y Automatica, Francisco José Garcia Diaz,
por su proyecto HERMES “DESARROLLO DE UN SISTEMA PARA EL CON-
TROL DE UNA SILLA DE RUEDAS ELECTRICA MEDIANTE ORDENES DE
VOZ.

En el acto han participado e intervenido los responsables de las entidades or-
ganizadoras y colaboradoras, estando presidido por la Directora General de
Trabajo de la Junta de Extremadura, Pilar Bueno Espada. Desde la Escuela
de Ingenierias Industriales de la Universidad de Extremadura, su Director José
Sanchez Gonzalez, hacia mencién a todas las caracteristicas de este proyecto,
destacando su principal relevancia para las personas con dificultades motoras
o sensoriales.

El delegado de Iberdrola en Extremadura, David Martin Arevalillo, hacia men-
cién a la importancia que supone para las empresas implicarse en responsabili-
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dad social y que Iberdrola siempre estara junto a los universitarios y profesionales
que trabajen desde un enfoque positivo.

Fernando Doncel Blazquez, Decano del Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos
Industriales de Céaceres, indicé que estos proyectos tienen “mucho sentido”, y ex-
presaba la trascendencia de visibilizar el papel fundamental de la Ingenieria técni-
ca industrial como herramienta clave para influir en todos los procesos que hacen
mas facil y accesible la vida de los ciudadanos

La presidenta del Consejo Extremeno de la Ingenieria Técnica Industrial (CEXITI)
Vicenta Gomez Garrido, destacaba la importancia de la estrategia de disenos o
servicios en materia de accesibilidad, con la finalidad de que puedan ser utiliza-
dos por el mayor numero posible de personas. Ella también fue la encargada de
informar al concluir el acto de la nueva edicion de los premios ACCESING 2024 que
abre su plazo de candidaturas.

El Presidente de Apamex, Jestis Gumiel, insistia en que estas acciones se en-
marcan en la labor del Departamento Extremeno para la Promocion y el Fomento
de la Adaptacion de Puestos de Trabajo para Personas con Discapacidad, que es
posible gracias al convenio con la Direccion General de Trabajo de la Junta de
Extremadura, y también, recordaba la importancia del papel decisivo de la Ingenie-
ria técnica industrial en la Accesibilidad, y como tras ocho anos de colaboracion
con estos premios se ha logrado consolidarlos pasando a facilitar una relacion de

ideas sobre las que trabajar

Posteriormente, se le hacia
entrega del premio a Fran-
cisco José Garcia Diaz al
mejor proyecto del ano. Visi-
blemente emocionado, agra-

decia a las personas que traba-

jan dia a dia para que esto se ! =
haga posible. Seguidamente G,
expuso el trabajo desarrollado £33
y como lo habia logrado. *

También se hizo entrega de una placa de reconocimiento a José Luis Herrero
Agustin, Profesor tutor de este proyecto premiado. Ademas, se hizo entrega de
una placa por su implicaciéon y compromiso con la organizacion de estos premios
a José Luis Canito Lobo, anterior Director de la Escuela de Ingenierias de la Uni-
versidad de Extremadura.
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FIESTA ANUAL

DE LA INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL
COGITI - AITI CACERES

PROGRAMA DE ACTOS

Cdceres, 1 de abril de 2023

Salida en autobus desde Plasencia en Avda. Hispanidad
Acto Institucional
(En el Salén Pacifico del Gran Hotel Don Manuel - Caceres)

14:15h @6¢elel-Aperitiyo de Confraternizacion

(Eneldardindkas PalmerassdelGrarHotel Don Manuel)

15:00 h Comida de Gala

(En el Salon Pacifieo del Gran Hotel Don'Manuel)

Tras la comida: Fiesta, Miisica y'Baile

B o <3
Foto: Museo de Arte Contemporaneo Helga de Alvear (Caceres).

ACTO INSTITUCIONAL

Bienvenida del Decano-Presidente: D. Fernando Doncel Blazquez

COLEGIO OFICIAL YA§OCMCION DE INGENIEROS GRADUADOS
EINGENIEROS TECNICOS INDUSTRIALES DE CACERES

Imposiecién de Insignias a nuevos colegiados e

Metopas por las Bodas de Plata en la Profesion:
D. Aurelio Morales Plata D. Lucas Cerezo Barrado
D. Gonzalo Hernandez Pérez D. Jestis Miguel Polo Conde
D. Jesus M® Hernandez Regadera D. Fernando Rodriguez Martin
D. Fernando Doncel Blazquez

Metopas por las Bodas de Oro en la Profesién:
D. Manuel Arroyo Fernandez D. Luis Cubino Martin

Colegiado distinguido:
D. Francisco Javier Cortés Cordero
Mencion Especial ala Promoeion del Empleo en Ingenieria
de la Asociacion de Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres:
Cambio Energético
SferaOne
Incalexa

UNION DE ASOCIACIONES DE INGENIEROS TECNICOS INDUSTRIALES

Intervencion del limo. Sr: Presidente D. Ramén Grau Lanau

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA INDUSTRIAL DE BEJAR

Intervencion del limo. Sr. Director D. José Alejandro Reveriego Martin

JUNTA DE EXTREMADURA

Intervenicion del lime. Sr. Director, General de Agenda Digital
D. Pablo Garcia Rodriguez

AYUNTAMIENTO DE CACERES

Intervencion del Excmo. Sr. Alcalde
D. Luis Salaya Julidan

PRESIDENTE DE LA JUNTA'DE EXTREMADURA

Mensaje del Excrmno. Sr. Presidente de la Junta de Extremadura
D. Guillermo Ferndndez Vara
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FIESTA ANUAL

DE LA INGENIER{A TECNICA INDUSTRIAL
COGITI - AITI CACERES

1/04/2023.-Fiesta Patronal COGITI Caceres.

I Imposiciéon de Insignias a nuev@s colegiad
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D. Diego
Orellana Martin
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D. Gonzalo Hernandez Pérez

W A —

L)
D. Roque Vézquez Fernéndez D. Fernando Doncel Blazquez
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D. Manuel Arroyo Fernandez D. Luis Cubino Martin

| | COLEGIADO DISTINGUIDO

D. Francisco Javier Cortés Cordero
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mupiti

Informe de gestion

Fundaciéon Mupiti: La solidaridad nuestra razén de ser

La Fundacién, es el canal a través del cual se refleja el enorme compromi-
so de los Colegios y de la Mutualidad, para ser solidarios con aquellos que
mas lo necesitan, de forma especial con aquellos que atraviesan dificultades
derivadas de su estado de salud, de su situacién laboral o de situaciones de
extraordinaria necesidad

En el ejercicio 2023 el Patronato de la Fundacién Mupiti, 6rgano de gobier-
no, representacion y administracién de la Fundacion, otorgd 47 ayudas por
un importe total de 65.000€, cuyo detalle es el siguiente:

Prestaciones sociales 2023 CONCEDIDAS D};'I'Imllll:lliﬂ
Tratamientos Medicos Especiales 7 10.000 €
Situaciones de Dependencia 15 20.000 £
Extraordinaria Necesidad 4 10.000 €
Desempleo de larga duracion 4 10.000 €
Avudas para discapacitados fisicos o psiguicos 17 15.000 €
TOTALES GENERALES 47 65.000 €

Desde estas lineas, queremos expresar nuestro reconocimiento y sincera
gratitud a todos los Colegios que, con sus donativos y aportaciones, contri-
buyen a sufragar estas ayudas sociales y mantener el principio de solidari-
dad que inspira la actuacion de la Fundaciéon Mupiti.
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