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RESOLUCION de 10 de noviembre de 2025, de la Consejera, sobre la
legalidad de la modificacion de los Estatutos del Colegio Oficial de Peritos e
Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres -adaptados a la Ley 11/2002,
de 12 de diciembre, de Colegios y de Consejos de Colegios Profesionales de
Extremadura, conforme a las modificaciones introducidas por la Ley 4/2020,
de 18 de noviembre-, la inscripcion de la misma en el Registro de Colegios
Profesionales y de Consejos de Colegios Profesionales de Extremadura, y su
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura. (2025064066)

Visto el expediente iniciado mediante la presentacion de nuevo texto estatutario y demas
documentacion por el Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Cace-
res —con anotacion de entrada en el Registro electrdnico de la Junta de Extremadura, el 6 de
mayo de 2025-, al objeto de obtener el preceptivo informe de legalidad -favorable- respecto
de la modificacion-adaptacion de los Estatutos del citado Colegio, aprobados por su Junta
General, en sesion extraordinaria celebrada el 4 de diciembre de 2024, se emite la presente
de conformidad con los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. El Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres se cred
mediante el Real Decreto 331/1979, de 11 de enero, por el que se aprueban los Estatutos
Generales de los Colegios Oficiales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales, publicado en
el Boletin Oficial del Estado, nimero 49, de 26 de febrero de 1979.

Segundo. Los Estatutos del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de
Caceres, adaptados a la Ley 11/2002, de 12 de diciembre, de Colegios y de Consejos de Co-
legios Profesionales de Extremadura, fueron publicados -mediante Resolucion, de 21 de junio
de 2007, de la Consejera de Presidencia- en el Diario Oficial de Extremadura, nimero 78, de
7 de julio de 2007.

Tercero. El Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres fue ins-
crito en el Registro de Colegios y de Consejos de Colegios Profesionales de Extremadura -a
efectos de constancia y publicidad- mediante Resolucion del Consejero de Administracion
Publica y Hacienda, de 21 de diciembre de 2007, con nimero de inscripcion S1/28/2007 de
la Seccion Primera.

Cuarto. El 6 de febrero de 2024, desde el Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos
Industriales de Caceres se dirigid correo electrdnico al Servicio de Asociaciones, Fundacio-
nes y Colegios Profesionales (Secretaria General) de la Consejeria de Hacienda y Adminis-
tracion Publica de la Junta de Extremadura, adjuntando al mismo el borrador (proyecto)
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de modificacién-adaptacion de los Estatutos del citado Colegio a la Ley 11/2002, de 12 de
diciembre, de Colegios y de Consejos de Colegios Profesionales de Extremadura -conforme a
las modificaciones introducidas por la Ley 4/2020, de 18 de noviembre- al objeto del debido
control (revision previa) de legalidad del proyecto de modificacion-adaptacion estatutaria de
referencia por parte de la citada Consejeria (de la Junta de Extremadura) competente en ma-
teria de colegios profesionales.

Quinto. El 23 de julio de 2024, desde el Servicio de Asociaciones, Fundaciones y Colegios
Profesionales (Secretaria General) de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de
la Junta de Extremadura se dirigié correo electrénico al Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros
Técnicos Industriales de Caceres, adjuntando al mismo el documento correspondiente a su
revision previa de legalidad -desfavorable-, una vez efectuado el analisis del borrador (pro-
yecto) de modificacidon-adaptacion de los Estatutos del citado Colegio a la Ley 11/2002, de 12
de diciembre, de Colegios y de Consejos de Colegios Profesionales de Extremadura —conforme
a las modificaciones introducidas por la Ley 4/2020, de 18 de noviembre-, formulando deter-
minadas observaciones de legalidad, de adaptacion a la ley y/o estructurales (o de redaccion),
a corregir (subsanar) en el citado borrador (proyecto) de modificacion-adaptacion estatutaria,
a fin de obtener un Informe de Legalidad (favorable).

Sexto. El 11 de septiembre de 2024, desde el Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos
Industriales de Caceres se dirigié correo electrdnico al Servicio de Asociaciones, Fundaciones
y Colegios Profesionales (Secretaria General) de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica de la Junta de Extremadura, adjuntando al mismo el nuevo texto (proyecto) de modi-
ficacion-adaptacion de los Estatutos del citado Colegio a la Ley 11/2002, de 12 de diciembre,
de Colegios y de Consejos de Colegios Profesionales de Extremadura -conforme a las modi-
ficaciones introducidas por la Ley 4/2020, de 18 de noviembre- al objeto del debido control
(revision previa) de legalidad del mismo, una vez subsanadas en el mismo las observaciones
de legalidad, de adaptacion a la ley y/o estructurales (o de redaccion) formuladas en la revi-
sion previa de legalidad efectuada, el 23 de julio de 2024, por parte de la citada Consejeria
(de la Junta de Extremadura) competente en materia de colegios profesionales.

Séptimo. El 16 de septiembre de 2024, desde el Servicio de Asociaciones, Fundaciones y
Colegios Profesionales (Secretaria General) de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica de la Junta de Extremadura se dirigid correo electrénico al Colegio Oficial de Peritos
e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres, comunicando que “una vez revisado el texto
estatutario -remitido como archivo adjunto a su correo electrdnico, de fecha 11/09/2024- se
aprecia que no ha sido incorporada en el mismo la totalidad de las propuestas de redaccion
con las que serian salvadas las observaciones de legalidad, de adaptacion a la ley o estructu-
rales (o de redaccion) formuladas -el 23/07/2024- (...)"” A su vez, en el cuerpo de dicho co-
rreo electronico se precisaron las concretas “correcciones a introducir en el texto estatutario
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de referencia para incorporar la totalidad de las propuestas de redaccion con las que serian
salvadas las observaciones de legalidad, de adaptacion a la ley o estructurales (o de redac-
cion) formuladas -el 23/07/2024- (...)", informando que “el texto estatutario modificado (co-
rregido), incorporando todos aquellos extremos de redaccion (antes citados), permitiria (de
ser asumidos por ese Colegio) entender atendidas la totalidad de las citadas observaciones de
legalidad, de adaptacion a la ley o estructurales (o de redaccion)” y, por ello mismo, “este tex-
to estatutario ya podria ser sometido a aprobacion de la Junta General colegial al considerarse
ajustado al ordenamiento juridico vigente, adaptandose plenamente a la Ley 11/2002, de 12
de diciembre, de Colegios y de Consejos de Colegios Profesionales de Extremadura —conforme
a las modificaciones introducidas a la misma por la Ley 4/2020, de 18 de noviembre-".

Octavo. El Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres -con
anotacion de entrada en el Registro electrénico de la Junta de Extremadura, el 6 de mayo de
2025- remitid nuevo texto de los Estatutos de dicho Colegio, aprobados por su Junta General,
en sesion extraordinaria celebrada el 4 de diciembre de 2024, adaptados conforme a las ob-
servaciones de legalidad, de adaptacidén a la ley y/o estructurales (o de redaccion) formuladas
en la revision previa de legalidad citada en el antecedente de hecho quinto de la presente,
adjuntando también los preceptivos Certificados del Consejo General de Colegios Oficiales de
Ingenieros Técnicos Industriales de Espafia, de fecha 31 de marzo de 2025, del Consejo de
Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Extremadura, de fecha
30 de abril de 2025, y del propio Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales
de Caceres, de fecha 6 de mayo de 2025.

Noveno. Con fecha 23 de septiembre de 2025, se emite -por el Jefe de Seccion de Asocia-
ciones, Colegios y Fundaciones del Servicio de Asociaciones, Fundaciones y Colegios Profesio-
nales (Secretaria General) de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la Junta
de Extremadura- informe de legalidad respecto del nuevo texto de la modificacion-adaptacion
de los Estatutos del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres,
concluyendo -en su Fundamento de Derecho Séptimo- que “la modificacion-adaptacion de
los Estatutos del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres,
aprobada por su Junta General, en sesion extraordinaria celebrada el 4 de diciembre de 2024,
e informada -favorablemente- por el Consejo General de Colegios Oficiales de Ingenieros
Técnicos Industriales de Espafa como por el Consejo de Colegios Profesionales de Peritos e
Ingenieros Técnicos Industriales de Extremadura, es ajustada al ordenamiento juridico vigen-
te, adaptéandose plenamente a las modificaciones de la Ley 11/2002, introducidas por la Ley
4/2020, conforme al tenor de lo expresado en los apartados 4.1 y 4.2 del Fundamento de
Derecho Quinto del presente informe, resultando procedente su inscripcion en el Registro de
Colegios Profesionales y de Consejos de Colegios Profesionales de Extremadura, y su publica-
cion en el Diario Oficial de Extremadura”.
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Décimo. Con fecha 29 de septiembre de 2025, la Secretaria General de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica de la Junta de Extremadura ha emitido propuesta de reso-
lucidon -favorable- a la declaracion conforme a la legalidad de la modificacion de los Estatutos
del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres -y su adaptacion
a la Ley 11/2002, de 12 de diciembre, de Colegios y de Consejos de Colegios Profesionales
de Extremadura, conforme a las modificaciones introducidas en la misma por la Ley 4/2020,
de 18 de noviembre-, la inscripcion de la misma en el Registro de Colegios Profesionales y de
Consejos de Colegios Profesionales de Extremadura, y la publicacion -en el Diario Oficial de
Extremadura- del texto integro de los citados Estatutos del Colegio Oficial de Peritos e Inge-
nieros Técnicos Industriales de Caceres.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
Primero. Normativa aplicable.

En el marco de la Constitucidon espafola de 1978, del Estatuto de Autonomia de la Comunidad
Autdnoma de Extremadura -en su redaccidén dada por Ley Organica 1/2011, de 28 de enero,
que establece en su articulo 9.1.11 la competencia exclusiva de la Comunidad Auténoma en
materia de Colegios Profesionales y ejercicio de profesiones tituladas-, y de lo dispuesto en
la legislacidn basica del Estado en dicha materia, en este procedimiento es directamente apli-
cable la siguiente normativa legal y reglamentaria:

1.0 El Real Decreto 59/1995, de 24 de enero, de traspaso de funciones y servicios de la
Administracion del Estado en materia de Colegios Oficiales o Profesionales.

2.9 La Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales.

3.9 La Ley 11/2002, de 12 de diciembre, de Colegios Profesionales y de Consejos de Cole-
gios Profesionales de Extremadura, conforme con la modificacion practicada por la Ley
4/2020, de 18 de noviembre.

4.0 La Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicio
y su ejercicio.

5.9 La Ley 25/2009, de 22 de diciembre, de modificacion de diversas leyes para su adap-
tacion a la Ley sobre el libre acceso a las actividades de servicio y su ejercicio.

6.9 El Real Decreto 331/1979, de 11 de enero, por el que se aprueban los Estatutos Gene-
rales de los Colegios Oficiales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales.

7.9 La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas.
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8.0 El Decreto 24/2007, de 20 de febrero, por el que se regula el Registro de Colegios
Profesionales y Consejos de Colegios Profesionales de Extremadura.

9.9 El Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la deno-
minacion y las competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la
Comunidad Autonoma de Extremadura (Diario Oficial de Extremadura, niUmero 140, de
21 de julio de 2023).

10.9 El Decreto 232/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura or-
ganica de la Consejeria de Hacienda y Administracion Pdblica (Diario Oficial de Extre-
madura, extraordinario nimero 3, de 16 de septiembre de 2023) -modificado por el
Decreto 11/2024, de 20 de febrero, con la correccion de errores al mismo publicada
en el Diario Oficial de Extremadura, nimero 60, de 26 de marzo de 2024-.

11.9 Los Estatutos del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Ca-
ceres publicados -mediante Resolucion, de 21 de junio de 2007, de la Consejera de
Presidencia- en el Diario Oficial de Extremadura, numero 78, de 7 de julio de 2007.

12.0 Los Estatutos Generales de los Colegios Oficiales de Ingenieros Técnicos Industriales
y Peritos Industriales de Espafia y de su Consejo General, aprobados en virtud del
Real Decreto 132/2018, de 16 de marzo.

13.0 Los Estatutos del Colegio aprobados por su Junta General, en sesidn extraordinaria
celebrada el 4 de diciembre de 2024.

Segundo. Régimen juridico de los Colegios Profesionales.

La Ley 11/2002, de 12 de diciembre, de Colegios y de Consejos de Colegios Profesionales de
Extremadura fija el régimen juridico de los Colegios Profesionales cuyo dmbito territorial de
actuacion se circunscriba exclusivamente al territorio de Extremadura, en este sentido, su
articulo 1.2, dispone que “se regiran por las disposiciones basicas del Estado, por la presente
ley, las normas que se dicten en desarrollo de la misma, y por sus Estatutos”.

Tercero. Control de legalidad de los Estatutos de los Colegios Profesionales o sus
modificaciones.

Los Estatutos de las corporaciones colegiales son la norma mediante la que sus colegiados
ejercitan de forma auténoma la facultad de autoorganizacion y funcionamiento para la con-
secucion de sus fines; en este sentido, el articulo 18 de la Ley 11/2002, dispone que “Los
Colegios Profesionales de Extremadura elaboraran y aprobaran sus estatutos y sus modifi-
caciones de manera auténoma, sin mas limitaciones que las impuestas por el ordenamiento



NUMERO 223
D O E Miércoles 19 de noviembre de 2025 62665

juridico”; por su parte, el articulo 19, establece las determinaciones que, como minimo, han
de contener los estatutos colegiales.

La comunicacidén a la Administracion Autondmica, la calificacion de legalidad y publicacién
de los estatutos y sus modificaciones, se regula en los articulos 20 y 21 de la Ley 11/2002;
en este sentido y de conformidad con los preceptos citados, “los Colegios Profesionales co-
municaran a la Consejeria competente en materia de colegios profesionales (actualmente la
Consejeria de Hacienda y Administracion Publica) los estatutos y sus modificaciones para su
control de legalidad e inscripcidn en el Registro regulado en el Titulo V de esta Ley dentro el
plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su aprobacién” (articulo 20.1). “Los esta-
tutos y sus modificaciones seran publicados en el Diario Oficial de Extremadura” (articulo 21).

Cuarto. Adaptaciones estatutarias.

La Ley 4/2020, de 18 de noviembre, por la que se modifica la Ley 11/2002 (en adelante Ley
4/2020), en su disposicion transitoria segunda, dispone:

“Las corporaciones colegiales constituidas deberan adaptar sus estatutos a lo dispuesto en
la presente ley en el plazo de un afio a partir de su entrada en vigor”.

“Si, transcurrido el plazo al que se refiere el parrafo anterior, no se hubiera producido la
adaptacion de los estatutos, no se inscribird documento alguno de las corporaciones cole-
giales en el Registro de Colegios Profesionales y de Consejos de Colegios Profesionales de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, hasta que la adaptacion haya sido aprobada e
inscrita por la Administracion”.

Las modificaciones de la ley a la que deben adaptarse los Colegios van dirigidas al refuerzo
de las garantias de las personas colegiadas, las personas consumidoras y usuarias de los
servicios profesionales, a la consecucion de transparencia en la informacion que ofrecen los
colegios profesionales y a la supresion de trabas administrativas no justificadas en el tramite
de colegiacion en estas corporaciones.

La ley también introduce como fin la defensa de los intereses de consumidores y usuarios;
mejora y agrupa las funciones y obligaciones de los colegios; el contenido de los estatutos;
regula la ventanilla Unica en los términos de la normativa basica estatal; el visado; la aten-
cion a los colegiados y a los consumidores o usuarios; la prohibicién de establecer honorarios
salvo lo sefialado para las costas y la jura de cuentas; la aplicacion del principio de igualdad
de trato y no discriminacion en el acceso y ejercicio a profesiones colegiadas y los servicios y
prestaciones que pueden imponerse a los y las profesionales titulados en situaciones excep-
cionales. Completa lo anterior la necesidad de que los colegios elaboren una memoria anual
que recoja informacion sobre el modo en que las actividades realizadas redundan en beneficio
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de la proteccion del interés publico y la oportunidad de que dentro del Consejo Autondmico
de Colegios Profesionales de la comunidad que pudiera crearse participen aquellos colegios
supraautonomicos que tengan representacion en Extremadura.

Quinto. Examen de las modificaciones y adaptaciones estatutarias acordadas por el
Colegio.

1. Modificaciones estatutarias introducidas.

De conformidad con el texto estatutario remitido por el Colegio, y al margen de las pun-
tuales modificaciones de oportunidad y autoorganizacion introducidas, la modificacién que
se pretende es una adaptacion de su texto estatutario a las modificaciones practicadas en
la Ley 11/2002 -por la Ley 4/2020-, lo que aconseja la procedencia de realizar un estudio
global del Estatuto modificado, para asi analizar, con caracter general, el grado de adap-
tacion del texto a los cambios introducidos en la legislacion autonémica sobre Colegios
Profesionales y proceder, en su caso, a la publicacion integral y consolidada de los nuevos
Estatutos del Colegio.

2. Elaboracion y aprobacion del texto estatutario modificado.

En lo concerniente al procedimiento de elaboracion y aprobacion del texto modificado de
los Estatutos del Colegio, de conformidad con la certificacion -de 6 de mayo de 2025-
aportada al expediente, dicho texto ha sido elaborado por el propio Colegio y aprobado, de
conformidad con lo dispuesto en el apartado 2.a) del articulo 23, en los apartados 3 y 5 del
articulo 24, y en el articulo 60 de los Estatutos vigentes, por su Junta General, en sesion
extraordinaria celebrada el 4 de diciembre de 2024. De igual manera, en atencidn a lo dis-
puesto en los puntos 4 y 5 del articulo 6 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios
Profesionales, el Consejo General de Colegios Oficiales de Ingenieros Técnicos Industriales
de Espafia, ha aprobado la referida modificacidon-adaptacidn estatutaria colegial, de confor-
midad con la certificacion expedida el 31 de marzo de 2025. A su vez, también el Consejo
de Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Extremadura
ha aprobado la citada modificacion-adaptacion estatutaria colegial, de conformidad con la
certificacion expedida el 30 de abril de 2025.

3. Control de legalidad, inscripcion y publicacion del texto modificado.

El texto estatutario elaborado (y aprobado) por el Colegio ha sido remitido —acompafiado
de la Certificacion del acuerdo aprobatorio citada en el anterior apartado 2 del Fundamen-
to de Derecho Quinto (y antecedente de hecho octavo) de la presente- a la Consejeria
competente en materia de Colegios Profesionales, actualmente la Consejeria de Hacienda
y Administracion Publica, a los efectos de control de legalidad y, en su caso, publicacién
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en el Diario Oficial de Extremadura, conforme preceptlan los articulos 20 y 21 de la Ley
11/2002, de acuerdo con las modificaciones introducidas por la Ley 4/2020, de 18 de no-
viembre, habiéndose remitido también tanto el Certificado del Consejo General de Colegios
Oficiales de Ingenieros Técnicos Industriales de Espafia como el Certificado del Consejo
de Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Extremadura,
acreditativos de haber sido aprobado también (dicho texto estatutario) por sus respectivos
organos de gobierno.

4. Calificacion de legalidad de las modificaciones aprobadas.

El estudio y calificacion de legalidad de los Estatutos del Colegio, se realiza sobre la siste-
matica de analizar la adecuacidn del texto modificado tanto al contenido minimo estatuta-
rio que dispone la Ley 11/2002, como a las modificaciones introducidas a dicha norma por
la Ley 4/2020, para asi proceder, en su caso, a la publicacion integral y consolidada de los
nuevos Estatutos del Colegio.

4.1, Contenido minimo de los estatutos:

En el texto estatutario modificado se regulan procedentemente los contenidos minimos
establecidos en el articulo 19 de la Ley 11/2002, de 12 de diciembre, de Colegios y de
Consejos de Colegios Profesionales de Extremadura, conforme a las modificaciones intro-
ducidas en la misma por la Ley 4/2020, de 18 de noviembre.

4.2. Modificaciones introducidas por la Ley 4/2020:

En el texto estatutario modificado se regulan procedentemente las principales modifi-
caciones o previsiones introducidas en la Ley 11/2002, de 12 de diciembre, de Colegios
y de Consejos de Colegios Profesionales de Extremadura —por la Ley 4/2020, de 18 de
noviembre-, que han de ser tenidas en cuenta y que seria procedente reflejar en los es-
tatutos colegiales; previsiones tales como: los Fines y Obligaciones de los Colegios (en el
articulo 6); la Ventanilla Unica (en el apartado k) del articulo 6.2, en el apartado a) del
articulo 6.3 y en el articulo 22); la Memoria anual (en el apartado b) del articulo 6.3, en
el articulo 23, en el apartado i) del articulo 33.1 y en el apartado c) del articulo 35.3); el
Servicio de atencion a los colegiados y a los consumidores o usuarios (en el apartado c)
del articulo 6.3 y en el articulo 24); el Visado colegial (en el apartado m) del articulo 6.2,
en el apartado c) del articulo 13, en el articulo 18, en los apartados e) y f) del articulo 33.1
y en el apartado c) del articulo 53.1); la Prohibicion de recomendaciones sobre honorarios
(en el articulo 20); vy el Ejercicio de las profesiones colegiadas y obligacion de colegiacion
(en los articulos 7 a 10; y en el articulo 57).



NUMERO 223
DOE .. | 62668
Miércoles 19 de noviembre de 2025
&=

Sexto. Régimen competencial.
1. Competencia de instruccién y tramitacidn.

La competencia para la instruccion y tramitacion de los expedientes de inscripcion en el
Registro de Colegios Profesionales y Consejos de Colegios Profesionales de Extremadura,
corresponde a la Secretaria General de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica,
en virtud de lo dispuesto en el Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el
que se modifican la denominacion y las competencias de las Consejerias que conforman
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura (Diario Oficial de Extrema-
dura, nimero 140, de 21 de julio de 2023) en relacion con el Decreto 232/2023, de 12 de
septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica (Diario Oficial de Extremadura, extraordinario nimero 3, de 16 de
septiembre de 2023) -modificado por el Decreto 11/2024, de 20 de febrero, con la correc-
cion de errores al mismo publicada en el Diario Oficial de Extremadura, nUmero 60, de 26
de marzo de 2024-, en el que se atribuye -en su articulo 2.1- a la mencionada Secretaria
General, entre otras, las funciones y servicios asumidos por la Junta de Extremadura en
materia de Colegios Profesionales.

2. Competencia de resolucidn.

La competencia para resolver las solicitudes de inscripcion corresponde a quien ostenta la
titularidad de la Consejeria competente en materia de Colegios Profesionales, competen-
cias que han sido atribuidas a la actual Consejeria de Hacienda y Administracion Publica en
virtud de lo dispuesto en el Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se
modifican la denominacion y las competencias de las Consejerias que conforman la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE nimero 140, de 21-07-2023)
en relacion con el Decreto 232/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la es-
tructura organica de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica (DOE, extraordina-
rio nimero 3, de 16-09-2023) -modificado por el Decreto 11/2024, de 20 de febrero, con
la correccion de errores al mismo publicada en el Diario Oficial de Extremadura, nimero
60, de 26 de marzo de 2024-.

Por todo ello, vista la Propuesta de resolucion, de 29 de septiembre de 2025, emitida por
la Secretaria General de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la Junta de
Extremadura, el previo informe -favorable- de legalidad emitido, el 23 de septiembre de
2025, asi como los antecedentes de hecho, la normativa aplicable y los fundamentos de
derecho que anteceden, en uso de las competencias atribuidas a la Consejeria de Hacienda
y Administracion Publica,
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RESUELVO:

Primero. Declarar conforme a la legalidad la modificacion de los Estatutos del Colegio Oficial
de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres, aprobada por su Junta General, en
sesion extraordinaria celebrada el 4 de diciembre de 2024, y su adaptacion a la Ley 11/2002,
de 12 de diciembre, de Colegios y de Consejos de Colegios Profesionales de Extremadura,
conforme a las modificaciones introducidas por la Ley 4/2020, de 18 de noviembre.

Segundo. Publicar en el Diario Oficial de Extremadura el texto integro de los Estatutos del
Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres, recogido en anexo a
la presente resolucion.

Tercero. Inscribir -como asiento complementario- en el Registro de Colegios Profesionales
y de los Consejos de Colegios Profesionales de Extremadura, la modificacién-adaptacion de
los Estatutos del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres, con
arreglo al texto reproducido en el mencionado Anexo.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, los interesados podran
interponer ante este mismo drgano recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente a su publicacidn en el Diario Oficial de Extremadura, confor-
me a lo dispuesto en los articulos 102 y 103 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno
y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura y en los articulos 112,
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Con-
tencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente a su publicacion en el citado diario oficial, conforme a
lo dispuesto en los articulos 10.1.a), 14.1 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Si se interpone el recurso de reposicion no se podra interponer el recurso contencioso-ad-
ministrativo hasta que no se haya resuelto expresamente el de reposicion o se produzca su
desestimacion por silencio administrativo.

Mérida, 10 de noviembre de 2025.

La Consejera de Hacienda y
Administracion Publica,

MARIA ELENA MANZANO SILVA
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ANEXO

ESTATUTOS DEL COLEGIO OFICIAL DE PERITOS E INGENIEROS TECNICOS INDUSTRIALES
DE CACERES

TITULO PRELIMINAR
Disposiciones generales, fines, funciones y obligaciones del Colegio
CAPITULO I
Disposiciones generales
Articulo 1. Naturaleza juridica.

1. Constituye el objeto de estos estatutos la regulacion de la organizacion, competencias y
funcionamiento del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres.

2. El Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres es una Corpora-
cion de Derecho Publico, de caracter representativo de la profesion, amparada por la Ley y
reconocida por el Estado, con personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar para
el cumplimiento de sus fines.

3. El Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres tiene como fines
esenciales la ordenacion del ejercicio de la profesion, la representacion de ésta en la pro-
vincia de Caceres, la defensa de los intereses profesionales de los colegiados, asi como la
habilitacidn para el ejercicio profesional, en los términos que determine la normativa legal.

Articulo 2. Régimen juridico.

1. El Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres, en su funcio-
namiento, se regird por las disposiciones legales estatales y autonémicas que le afecten,
entre ellas por:

a) Ley 2/1974, de 13 de febrero, modificada por la Ley 74/1978, de 26 de diciembre, por
la Ley 7/1997, de 14 de abril, por el Real Decreto-Ley 6/2000, de 23 de junio.

b) Ley 11/2002, de 12 de diciembre, de Colegios y de Consejos de Colegios Profesionales
de Extremadura. Modificada por la Ley 4/2020, de 18 de noviembre.

c) Real Decreto 132/2018, de 16 de marzo, por el que se aprueban los Estatutos Generales
de los Colegios Oficiales de Ingenieros Técnicos Industriales y Peritos Industriales de
Espafia y de su Consejo General.
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d) Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

e) Normas de orden interno y acuerdos de los 6rganos corporativos en el ambito de sus
respectivas competencias, asi como por las demas disposiciones legales que le sean de
aplicacion.

2. La actividad del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres es-
tara sometida al derecho administrativo, cuando ejerza funciones administrativas, excep-
tuandose las cuestiones de indole civil y penal, que quedan sometidas al régimen juridico
correspondiente, asi como las relaciones con su personal, que se regiran por la legislacion
laboral.

3. Debera estar inscrito en el Registro de Colegios Profesionales de la Comunidad Autéonoma
de Extremadura.

4. Su estructura interna y funcionamiento se regiran por los principios de democracia y
autonomia.

Articulo 3. Alcance.

El Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres estara integrado
por: los Ingenieros Técnicos Industriales titulados con arreglo a los planes de estudios an-
teriores al Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, o conforme a los Reales Decretos
1462/1990, de 26 de octubre y 1402/1992, 1403/1992, 1404/1992, 1405/1992 y 1406/1992,
todos ellos de 20 de noviembre; los Peritos Industriales; los Graduados en Ingenieria cuya
titulacion habilite para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Industrial, cumpliendo
con los requisitos de la Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, siempre que estén en posesion
del correspondiente titulo con caracter oficial y validez en todo el territorio nacional expedido,
homologado o reconocido por el Estado, que lo soliciten y cumplan los demas requisitos exi-
gidos por los presentes Estatutos.

Articulo 4. Ambito territorial.

1. El ambito de actuacion del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de
Caceres, para el ejercicio de sus funciones, es la provincia de Caceres.

— El domicilio social del Colegio es en Caceres (10001), Calle San Juan de Dios, numero
3-1.9,

— El domicilio de la oficina en Plasencia es (10600), Avenida Dolores Ibarruri, nimero 13.
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2. La absorcion, fusion, disolucion y cambio de denominacion del Colegio se efectuard de
acuerdo con la legislacion del Estado y con la de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
en el ambito de sus respectivas competencias, asi como con lo establecido en el Titulo V
de los presentes Estatutos.

3. El Colegio podra establecer Delegaciones en aquellas otras localidades que lo estime
conveniente.

Articulo 5. Relaciones con la Administracion.

1. El Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres se relacionard
con la Administracion Publica de la Comunidad Autonoma, a través de la Consejeria que
ejerza las funciones que corresponda en las cuestiones relativas a aspectos corporativos e
institucionales.

2. El Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres, en lo relativo a
los contenidos de la profesion, se relacionara con la Consejeria o Consejerias competentes
por razon de la profesion.

3. Las relaciones con la Administracion General del Estado, en el ambito provincial, se esta-
bleceran de acuerdo con la normativa aplicable y con lo establecido en estos Estatutos.
En el dmbito que exceda de la provincia de Caceres, se estableceran a través del Consejo
General de Colegios Oficiales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales.

4. Las relaciones con las distintas Administraciones PUblicas se regiran por lo establecido en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas, asi como en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, y por las demdas normas que resulten en cada caso aplicables.

CAPITULO 11
De los fines, funciones y obligaciones del Colegio
Articulo 6. Fines, funciones y obligaciones del Colegio.

El Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres tendra los fines,
funciones y obligaciones propios de estos drganos corporativos profesionales, velando por el
correcto ejercicio de la profesion, como garantia de los derechos de los ciudadanos.

1. En particular son fines del Colegio, enumerados a titulo enunciativo y no limitativo, los
siguientes:
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a) Ordenar el ejercicio de la profesion, dentro del marco legal respectivo, en el ambito de
su competencia, en beneficio tanto de la sociedad a la que sirven como de los intereses
generales que les son propios.

b) La representacion institucional exclusiva de la profesion cuando estén sujetas a colegia-
cion obligatoria.

c) Garantizar que la actividad de sus colegiados se someta, en todo caso, a las normas
deontoldgicas de la profesidn, asi como velar por el adecuado nivel de calidad de las
prestaciones profesionales de los colegiados, promoviendo la formacion y perfecciona-
miento de estos.

d) La defensa de los intereses profesionales de los colegiados y de los intereses generales
de la profesion.

e) La proteccion de los intereses de los consumidores y usuarios de los servicios de sus
colegiados, sin perjuicio de las competencias que correspondan, en defensa de aque-
llos, a la Administracion competente en materia de consumo y a las organizaciones de
consumidores y usuarios.

f) Velar por el adecuado nivel de calidad de las prestaciones profesionales de las personas
colegiadas.

g) Colaborar con la Junta de Extremadura o con cualquier otra Administracion u organismo
publico en el ejercicio de sus competencias, en los términos previstos en las leyes.

h) Cooperar con el Consejo de Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos
Industriales de Extremadura y con el Consejo General de Colegios Oficiales de Peritos
e Ingenieros Técnicos Industriales, para la consecucion de los fines estatutarios de los
mismos.

Todo ello sin perjuicio de la competencia de la Administracion publica por razéon de la rela-
cion funcionarial.

. Para el cumplimiento de sus fines, el Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Indus-
triales de Caceres ejercerd las funciones que les vienen atribuidas por la legislacion basica
del Estado vy, en todo caso, las siguientes:

a) Ostentar la representacion que establezcan las leyes para el cumplimiento de sus fines.

b) Adoptar los acuerdos que sean precisos para ordenar y vigilar, en sus respectivos am-
bitos, el adecuado ejercicio de la profesidn colegiada.
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¢) Cumplir y hacer cumplir a los colegiados las leyes generales y especiales, los estatu-
tos profesionales y reglamentos de régimen interior, asi como las normas y decisiones
adoptadas por los drganos colegiales en materia de su competencia.

d) Velar por la ética y dignidad profesionales de los colegiados, cuidando de que en el
ejercicio de su profesion se respeten y garanticen los derechos de los consumidores y
usuarios.

e) Adoptar las medidas conducentes a evitar el intrusismo profesional y procurar la ar-
monia y colaboracion entre los colegiados, impidiendo la competencia desleal entre los
mismos.

f) Intervenir, en via de conciliacion, mediacion o arbitraje, en las cuestiones que puedan
suscitarse entre los colegiados por motivos relacionados con la profesion.

g) Resolver por laudo, a instancia de las partes interesadas, las discrepancias que puedan
surgir sobre el cumplimiento de las obligaciones dimanantes de los trabajos realizados
por los colegiados en el ejercicio de la profesion.

h) Ejercer la potestad disciplinaria en el orden profesional y colegial sobre los profesionales
colegiados en los términos establecidos en las Leyes, en estos Estatutos y en el resto de
la normativa aplicable.

i) Aprobar sus estatutos y reglamentos de régimen interior y sus modificaciones.

j) Aprobar sus presupuestos anuales de ingresos y gastos, asi como sus cuentas y liquida-
ciones presupuestarias.

k) Regular y exigir las aportaciones econdmicas a sus miembros. La cuota de inscripcion o
colegiacién no podra superar en ningln caso los costes asociados a la tramitacion de la
inscripcion. El Colegio dispondra los medios necesarios para que los solicitantes puedan
tramitar su colegiacion por via telematica, de acuerdo con lo previsto en el articulo 12
de la Ley 11/2002, de 12 de diciembre, de Colegios y de Consejos de Colegios Profesio-
nales de Extremadura.

I) Encargarse del cobro de las percepciones, remuneraciones u honorarios profesionales a
peticion libre y expresa de los colegiados, en los casos en que el Colegio tenga creados
los servicios adecuados y en las condiciones que determinen los estatutos.

m) Visar los trabajos profesionales de los colegiados en los términos previstos en el arti-
culo 15 de profesién la Ley 11/2002, de 12 de diciembre, de Colegios y de Consejos de
Colegios Profesionales de Extremadura. Realizar el reconocimiento de firma, revision
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documental, el registro o cualquiera que sea su denominacion, de proyectos, informes,
dictdmenes, valoraciones, peritaciones y demas trabajos que lleven a cabo los colegia-
dos, en los términos y casos previstos en la legislacion vigente

n) Informar las disposiciones de caracter general de la comunidad auténoma que afecten
directamente a su profesion, cuando no estuviese creado el correspondiente Consejo de
Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Extremadura.

0) Colaborar con la Administracion mediante la realizacion de estudios, emision de in-
formes, elaboracion de estadisticas y otras actividades relacionadas con sus fines que
puedan serles solicitadas o acuerden formular por propia iniciativa.

p) Participar en los consejos u organismos consultivos de la Administracion en la materia
de competencia de cada una de las profesiones.

q) Informar en los procedimientos judiciales o administrativos en que se discutan honora-
rios profesionales.

r) Facilitar a cualquier juzgado o tribunal la relaciéon de los colegiados que puedan ser
requeridos para intervenir como peritos en asuntos judiciales, o designarlos por si mis-
mos, segun proceda, asi como para emitir informes y dictamenes, siempre que sean
requeridos para ello.

s) Asumir, en su ambito, la representacion y defensa de la profesion ante las Administra-
ciones publicas, instituciones, tribunales, entidades y particulares, con legitimacion para
ser parte en cuantos litigios afecten a los intereses profesionales.

t) Colaborar con las instituciones universitarias de la comunidad auténoma en la elabora-
cion de los planes de estudios, sin menoscabo del principio de autonomia universitaria,
y ofrecer la informacidn necesaria para facilitar el acceso a la vida profesional de los
nuevos colegiados.

u) Organizar cursos de formacion y perfeccionamiento relacionados con los fines del Cole-
gio.

v) Organizar actividades y servicios comunes de interés para los colegiados que tengan
caracter profesional, formativo, cultural, medioambiental, asistencial y de prevision y
otros analogos, contribuyendo al sostenimiento econémico mediante los medios nece-
sarios.

w) Cuantas funciones redunden en beneficio de:
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— Los intereses de los colegiados o de la Ingenieria Técnica Industrial,

— De la proteccion de los intereses de los consumidores y usuarios de los servicios de
sus colegiados.

x) Atender las solicitudes de informacion sobre sus colegiados y sobre las sanciones firmes
a ellos impuestas, asi como las peticiones de inspeccion o investigacion que les formu-
le cualquier autoridad competente de un Estado miembro de la Unidn Europea en los
términos previstos en la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las
actividades de servicios y su ejercicio, en particular en lo que se refiere a que las solici-
tudes de informacidn y de realizacidon de controles, inspecciones e investigaciones estén
debidamente motivadas y que la informacidon obtenida se emplee Unicamente para la
finalidad para la que se solicito.

y) Aquellas funciones que les hayan sido delegadas o encomendadas por la Junta de Ex-
tremadura o que hayan sido objeto de convenios de colaboracion con ella o que les sean
atribuidas por la presente ley o por otras normas de rango legal o reglamentario.

z) Verificar y, en su caso, exigir el cumplimiento del deber de colegiacion en los términos
establecidos en las leyes.

3. Asimismo, el Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres cum-
plird con las siguientes obligaciones:

a) Disponer de la ventanilla Unica regulada en el articulo 12 de la Ley 11/2002, de 12 de
diciembre, de Colegios y de Consejos de Colegios Profesionales de Extremadura.

b) Elaborar una memoria anual, de conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la
Ley 11/2002, de 12 de diciembre, de Colegios y de Consejos de Colegios Profesionales
de Extremadura

c) Disponer de un servicio de atencion a los colegiados y a los consumidores y usuarios en
los términos establecidos en el articulo 14 de la Ley 11/2002, de 12 de diciembre, de
Colegios y de Consejos de Colegios Profesionales de Extremadura.

d) Poner a disposicién de quienes lo soliciten toda la informacion necesaria para acceder
a la profesion y para su ejercicio, facilitdndoles la gestion de los tramites relacionados
con la colegiacion y el ejercicio profesional.

e) Promover y asesorar sobre iniciativas y practicas de responsabilidad social en las em-
presas extremenas, fomentar la responsabilidad social de género, la implementacidn
de planes de igualdad, la gestion de la diversidad y la conciliacion de la vida personal,
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familiar y laboral en el ambito empresarial, asi como impulsar las medidas contra la
siniestrabilidad laboral.

f) Llevar el registro de todas las personas colegiadas, en el que consten, al menos, el titulo
académico oficial habilitante para la colegiacion, la fecha de alta en el Colegio, el domi-
cilio profesional y/o residencia, teléfono y correo electrénico profesional de contacto y
cuantas circunstancias afecten a su habilitacion para el ejercicio profesional, sin perjui-
cio de lo establecido en la normativa de proteccion de datos.

g) Verificar y, en su caso, exigir el deber de colegiacion en los términos establecidos en la
legislacion vigente.

h) A los efectos de la aplicacidon de lo dispuesto para servicios y prestaciones exigidos en
situaciones excepcionales, el Colegio prestara el auxilio necesario a la autoridad com-
petente para coordinar las prestaciones de sus colegiados

4. El Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres respetara en su
actuacion los principios democraticos de buen gobierno corporativo, transparencia y cola-
boracion con las entidades publicas, colegiados y consumidores y usuarios.

5. El Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres fomentara la
igualdad efectiva de mujeres y hombres removiendo cualquier obstaculo que pueda dificul-
tar la consecucidn de este objetivo, y propiciaran en su gestion el desarrollo de practicas de
igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres y el uso del lenguaje inclusivo. Asimismo,
promoveran la composicion equilibrada de mujeres y hombres en sus érganos y cargos de
responsabilidad y la igualdad de trato y oportunidad en el acceso, formacidn, promocion y
condiciones de trabajo de su personal, asi como medidas de conciliacion.

TITULO I
De la colegiacion y el Colegio
CAPITULO I
De la colegiacion
Articulo 7. De la colegiacion.

1. Son miembros del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres,
todos los Graduados, Peritos Industriales e Ingenieros Técnicos Industriales que, teniendo
su domicilio profesional Unico o principal en la Provincia de Caceres, estén en posesion del
correspondiente titulo de Graduado en Ingenieria cuya titulacion habilita para el ejercicio
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de la profesion de Ingeniero Técnico Industrial conforme a la Orden CIN 351/2009, de 9 de
febrero; el correspondiente titulo de Perito o Ingeniero Técnico Industrial expedido, homo-
logado o reconocido por el Estado, o bien, para los solicitantes establecidos en cualquier
otro estado miembro de la Unidn Europea, cumplir los requisitos que en cada momento
determine la legislacién aplicable.

2. Cuando asi lo establezca una ley estatal sera requisito indispensable para el ejercicio de la
profesion de perito e ingeniero técnico industrial, en cualquiera de sus modalidades (libre,
por cuenta ajena u otra), la incorporacion al Colegio. Quedan exceptuados de tal requisito
de colegiacion, los Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales sometidos a régimen funcio-
narial, estatuario o laboral que desarrollen sus actividades exclusivamente en el seno de
las Administraciones Publicas para el ejercicio de sus funciones en cuanto que éstas no su-
pongan la realizacion de actividades propias de su profesion por cuenta de aquellas. Estos
profesionales sometidos al régimen citado podran incorporarse de forma libre y voluntaria
como colegiados. No obstante, para el ejercicio privado de la profesion, con independencia
del cumplimiento de los demas requisitos y condiciones que establezca la legislacion sobre
incompatibilidades, dicho personal habra de cumplir con la obligacion de colegiarse, cuan-
do asi lo establezca una ley estatal.

3. La admision y ejercicio de colegiados no tendra mas limitaciones que aquellas que vengan
impuestas por norma legal o estatutaria, debiendo regirse por los principios de igualdad
de trato y no discriminacion. De acuerdo con la normativa interna y comunitaria, a los
Ingenieros Técnicos Industriales que ejerzan en un territorio diferente al de colegiacion,
no podra exigirseles comunicacion ni habilitacion alguna, ni el pago de contraprestaciones
econdmicas distintas a aquellas que exijan habitualmente a sus colegiados y no se en-
cuentren cubiertas por la cuota colegial. A los profesionales establecidos en cualquier otro
estado miembro de la Unidn Europea, no se les exigirdn mas limitaciones para prestar sus
servicios profesionales que aquellas que en cada momento vengan establecidas de acuerdo
con lo previsto en la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las activida-
des de servicio y su ejercicio. En el caso de desplazamiento temporal de un profesional de
otro Estado miembro de la Union Europea, se estara a lo dispuesto en la normativa vigente
en aplicacion del Derecho comunitario relativa al reconocimiento de cualificaciones.

4. La incorporacion al Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres
del domicilio profesional Unico o principal habilita para el ejercicio de la profesion en todo
el territorio del Estado. Caso de recibirse solicitud voluntaria de incorporacion al Colegio,
de un colegiado cuyo domicilio no sea el profesional Unico o principal en la provincia de
Caceres, se comunicara al Colegio de dicho domicilio y al Consejo General, a los efectos de
comprobar la incorporacion al Colegio del domicilio Unico o principal.
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5. Solo a efectos de ejercer las competencias de ordenacion y potestad disciplinaria que co-
rresponden al Colegio del territorio en el que se ejerza la actividad profesional, en beneficio
de los consumidores y usuarios, se deberan arbitrar los oportunos mecanismos de comuni-
cacion entre los Colegios Profesionales.

6. Los colegiados que, reuniendo los requisitos exigidos, se acojan voluntariamente a la jubi-
lacidn como profesionales conservaran todos los derechos corporativos, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 12.a), asi como en el apartado 4 del articulo 39.

Articulo 8. Requisitos de la colegiacion.

1. Para la incorporacién al Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de
Caceres se requiere, con caracter general:

a) Haber obtenido uno de los correspondientes titulos oficiales expedidos, homologados o
reconocidos por el Estado indicados en el apartado 1 del articulo 7 de estos estatutos.

b) No estar legalmente sujeto a incapacidad que le impida la colegiacion.

c) Tener la nacionalidad espafiola o la de alguno de los Estados miembros de la Unidn Eu-
ropea, o la de los Estados parte o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico
Europeo, sin perjuicio de lo dispuesto en los Tratados Internacionales ratificados por el
Estado esparfiol y publicados en el Boletin Oficial del Estado.

d) No estar sujeto a pena de inhabilitacion para el ejercicio profesional por sentencia fir-
me, ni encontrarse impedido para tal ejercicio por una anterior sancion disciplinaria, de
conformidad con la legislacion estatal de aplicacidn.

e) Satisfacer, si asi estuviese establecida, la cuota de ingreso correspondiente.

f) Integrarse en las Corporaciones de prevision social, cuando asi se tenga aprobado por
la Junta General.

2. Los colegiados que se dediquen al ejercicio libre de la profesion deberan suscribir el seguro
profesional obligatorio previsto en el articulo 19, como garantia con respecto a sus clientes.

3. Podran ser nombrados colegiados de honor aquellas personas naturales o juridicas, na-
cionales o extranjeras que, tengan o no titulacion académica, reinan méritos o hayan
prestado servicios relevantes a favor del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos
Industriales de Caceres o de la profesion en general. Estos nombramientos sélo tendran
efectos honorificos, y sus requisitos y circunstancias, sera objeto de un Reglamento de Ré-
gimen Interno de Distinciones Honorificas, que habra de ser aprobado por la Junta General.
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Articulo 9. Régimen de las incorporaciones y denegaciones colegiales.

1. Régimen de incorporaciones.

a) La incorporacion al Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Cace-

res tendra caracter reglado y no podra denegarse a quienes retnan los requisitos fijados
en el articulo anterior, salvo lo dispuesto en este precepto.

b) Podra suspenderse el expediente de incorporacion colegial, cuando en el momento de

C

~—

solicitarla, se esté tramitando en algun Colegio, en el Consejo General, o en el Consejo
de Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Extremadura,
un procedimiento sancionador que pueda llevar aparejada la expulsion o la suspension
del ejercicio profesional, de conformidad con la legislacion estatal de aplicacion. La sus-
pensidn del expediente no podra prolongarse por plazo superior a seis meses.

La Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales
de Caceres, previos los informes oportunos, y en un plazo de dos meses, a contar des-
de el siguiente al de la presentacion de la solicitud, acordard lo que estime pertinente
acerca de la misma. Dicho plazo se suspendera cuando se requiera al interesado para la
subsanacion de deficiencias o la aportacion de documentos. Igualmente se suspendera
cuando se opte por solicitar los informes que se citan en el parrafo siguiente. La Junta
de Gobierno del Colegio, antes de dictar la resolucion que proceda, podra solicitar los
informes que considere oportunos, incluidos los correspondientes ante el Consejo Ge-
neral de Colegios Oficiales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales, que habran de
evacuarse en el plazo de un mes, y que en este caso seran vinculantes. Transcurrido
dicho plazo sin haberse adoptado acuerdo, la solicitud se podra considerar admitida, en
los términos establecidos en los articulos 24 y 25 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

d) La denegacion de admision de la colegiacion, salvo en caso de suspension del expedien-

te, conforme al apartado 2 de este articulo, se notificard por escrito al solicitante en el
plazo de quince dias habiles a contar desde la fecha en que la Junta de Gobierno adopte
el acuerdo a que se refiere el apartado anterior, haciéndose constar los fundamentos de
la misma y los recursos procedentes, conforme a lo previsto en estos Estatutos.

2. Denegaciones.

1. La colegiacion podra ser denegada en las siguientes situaciones:

— Cuando los documentos presentados sean insuficientes u ofrezcan dudas respecto a
su autenticidad.
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— Cuando al peticionario esté bajo condena impuesta por los Tribunales de Justicia que
lleve aneja una pena accesoria de inhabilitacion para el ejercicio de la profesion de
conformidad con la legislacion estatal de aplicacion.

— Cuando, de conformidad con la legislacion estatal de aplicacion, haya estado suspen-
dido en el ejercicio de la profesion por otro Colegio y no haya obtenido la correspon-
diente rehabilitacion.

2. Contra la resolucion de denegacién, que deberd comunicarse al interesado formalmen-
te, que podra interponer, en el plazo de un mes desde la notificacion al mismo, recurso
de alzada ante el Consejo de Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos
Industriales de Extremadura. Si no existiere el Consejo de Colegios Profesionales de
Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Extremadura, la resolucion de denegacion
de colegiacion agotara la via administrativa y, en consecuencia, contra ella solo cabra
potestativamente el recurso administrativo de reposicion o directamente el recurso con-
tencioso administrativo.

3. Contra la resolucion del recurso de alzada, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos previstos para
esta jurisdiccion.

Articulo 10. Pérdida de la condicion de colegiado.
1. Seran causas de pérdida de la condicion de colegiado:

a) La condena por sentencia firme que lleve consigo la pena principal o accesoria de inha-
bilitacion para el ejercicio de la profesion, de conformidad con la legislacion estatal de
aplicacion. El colegiado vendra obligado a comunicar al Colegio la sentencia condenato-
ria dentro de los diez dias siguientes en que se le notifique, sin perjuicio de abstenerse
de toda actividad profesional desde que produzca efectos la sentencia condenatoria.

b) La expulsion disciplinaria acordada por resolucidn firme del Colegio Oficial de Peritos
e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres, del Consejo General, o del Consejo de
Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Extremadura.
La sancidn de expulsion disciplinaria producira efectos desde que sea firme y el Colegio
lo notificard a su Consejo de Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos
Industriales de Extremadura y al Consejo General que lo comunicard a los demas
Colegios.

c) La baja voluntaria del colegiado, comunicada por escrito, que sélo se admitird previa
manifestacion del cese en la actividad profesional o por incorporacion a régimen funcio-
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narial de forma exclusiva en el seno de las Administraciones Publicas, y tendra efectos
desde su solicitud si bien no eximira del pago de las cuotas y otras deudas vencidas.

d) Por fallecimiento.

e) Por dejar de satisfacer cuatro cuotas ordinarias o extraordinarias o cualquier otra carga
economica establecida por el Colegio, en la forma que reglamentariamente se esta-
blezca, previo acuerdo de la Junta de Gobierno dando audiencia a los interesados en la
forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publica.

f) Por sancion firme de expulsion del Colegio aprobada en expediente disciplinario.

La suspension en el ejercicio de la profesion solo se podra acordar en virtud de infraccion
grave 0 muy grave, cuando resultare procedente de conformidad con la legislacion estatal
de aplicacion, y la expulsion del Colegio, en virtud de infraccion muy grave, previa in-
coacion del correspondiente expediente disciplinario y sancionador.

2. Encaso de teneriniciado procedimiento disciplinario, éste serd tramitado hasta su resolucion.
CAPITULO II
Derechos y deberes de los colegiados
Articulo 11. Derechos de los colegiados con relacion a su actividad profesional.

Las personas colegiadas ostentaran los derechos que les asigne la normativa aplicable en
materia de colegios profesionales, les otorguen los Estatutos generales de los Colegios Ofi-
ciales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales, y de su Consejo General y, en concreto,
los siguientes:

a) Obtener el amparo colegial para velar por el mantenimiento de su dignidad profesional
frente a terceros.

b) Participar en las actividades que promueva el Colegio, asi como utilizar las instalaciones
colegiales.

c) Solicitar de la Junta de Gobierno asistencia letrada en el ejercicio de su profesion, la cual
le sera prestada siempre que la Junta, a la vista de los hechos, lo estime procedente.

d) Recabar el asesoramiento, con caracter general, en materia deontoldgica y colegial.
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e) Ser informados acerca de los asuntos de interés general que se traten en los 6rganos
colegiales y de los acuerdos adoptados, sin perjuicio de la publicidad a que a los mismos
se les hubiere dado institucionalmente.

f) Obtener la prestacion de servicios colegiales con independencia de su lugar de residen-
cia dentro del ambito territorial del Colegio.

g) Participar en la formacion profesional continuada que se promueva al respecto.
h) Sufragio activo y pasivo en la eleccidon de los miembros de los drganos de gobierno.

i) Promover la remocién de los titulares de los érganos de gobierno mediante el voto de
censura, de conformidad con lo dispuesto en los presentes Estatutos.

j) Los colegiados tienen derecho al cobro de honorarios profesionales por los servicios
prestados a sus clientes en los términos previstos en estos Estatutos y demas disposi-
ciones vigentes.

k) A llevar a cabo los dictamenes, informes, asesoramientos y demas trabajos de su com-
petencia, que sean solicitados al Colegio y que les correspondan por turno previamente
establecido, siempre que estén dados de alta en la actividad libre de la profesion.

Articulo 12. Derechos corporativos de los colegiados.

Ademas de los derechos sefialados en el articulo anterior en relacidn con su actividad profe-
sional, corresponden a los colegiados los siguientes derechos corporativos:

a) A participar en la vida colegial, segln los términos fijados en estos Estatutos.

b) A que sean atendidas las quejas, sugerencias y peticiones realizadas por escrito para
promover las actuaciones de los érganos de gobierno del Colegio.

c) A crear agrupaciones representativas de intereses profesionales, dentro del marco de
estos Estatutos, con sometimiento en todo caso a los 6rganos de gobierno.

d) A solicitar el amparo del Colegio correspondiente cuando consideren lesionados o me-
noscabados sus derechos e intereses profesionales o corporativos o no se respete la
consideracion y el trato que les esta reconocido.

e) A participar en el uso y disfrute de los bienes del Colegio y de los servicios que éste
tenga establecidos, en la forma reglamentariamente prevista.

f) A ejercer el derecho de mocidn de censura de los titulares de los 6rganos de gobierno
del Colegio, de acuerdo con lo establecido en los presentes Estatutos.
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g) A ostentar las insignias y distintivos propios de la profesion.

h) A conocer la contabilidad colegial en la forma que determine la Junta de Gobierno, pero
sin que en ningln caso pueda privarse de la real efectividad a este derecho.

i) A disponer de una guia profesional de los colegiados ejercientes, con la direcciéon de sus
despachos u oficinas, con sujecion a lo previsto en la legislacion vigente sobre proteccion
de datos personales.

j) Los colegiados podran examinar las cuentas del Colegio durante los quince dias habiles
anteriores a la fecha de celebracidn de la Junta General que haya de aprobarlas.

Ademas, aquel colegiado que esté interesado podra obtener la informacion econdmica
que necesite previa solicitud motivada a la Secretaria del Colegio, indicando los extre-
mos concretos de la informacidon que necesite. La solicitud de informacion globalizada
o total de las cuentas solamente tendra cabida de conformidad con lo establecido en el
parrafo anterior.

Articulo 13. Deberes de los colegiados en el ejercicio de su actividad profesional.

Las personas colegiadas cumplirdn con los deberes u obligaciones que les asigne la normativa
aplicable en materia de colegios profesionales, les impongan los Estatutos generales de los
Colegios Oficiales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales, y de su Consejo General y, en
concreto, los siguientes:

a) Cumplir con las prescripciones legales que sean de obligada observancia en los trabajos
profesionales que realice.

b) Poner en conocimiento del Colegio todos los hechos que pueda conocer y que afecten a
la profesion, y cuya importancia pueda determinar intervencidn corporativa con carac-
ter oficial.

c) Someter a visado del Colegio toda la documentacidn técnica o facultativa, proyectos,
informes o cualesquiera otros trabajos que suscriba en el ejercicio de su profesion, cual-
quiera que sea el cliente o destinatario de aquellos, en los términos establecidos por la
normativa vigente reguladora de los Colegios Profesionales.

d) Comunicar al Colegio su domicilio profesional para notificaciones, a todos los efectos
colegiales. Para que el cambio de domicilio produzca efectos debera ser comunicado ex-
presamente, entendiéndose validamente realizadas todas las notificaciones efectuadas
en el anterior hasta entonces.
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e) Observar las obligaciones de la profesion y todas aquellas derivadas del interés publico
que justifica la creacion del Colegio.

Articulo 14. Deberes corporativos de los colegiados.

a) Cumplir los presentes Estatutos, las normas de funcionamiento y régimen interior del
Colegio, asi como los acuerdos adoptados por los érganos de gobierno.

b) Acatar las prescripciones legales en materia de prevision social.

c) Respetar las resoluciones de los drganos de gobierno del Colegio Oficial de Peritos e
Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres, del Consejo General y del Consejo de Co-
legios Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Extremadura.

d) Desempefiar los cometidos que le encomienden los 6rganos de gobierno del Colegio.

e) Pagar las cuotas y derechos que hayan sido aprobados por el Colegio para su sosteni-
miento y para fines de prevision y mutuo auxilio.

f) Suscribir y abonar la péliza de seguro obligatorio establecida, en los términos previstos
en el articulo 19, como garantia con respecto a sus clientes.

g) Hacer respetar el ejercicio profesional y el de las instituciones colegiales.
h) Guardar el secreto profesional.

i) Participar al Colegio, dentro del plazo del mes siguiente al que se produzca, los cambios
de residencia y domicilio.

j) Guardar respeto a los miembros de los drganos de gobierno de la corporacion y a los
demas compafieros.

k) Proporcionar a sus clientes la oportuna informacion a que vengan obligados legalmente
en cada momento. Igualmente tendran a disposicion de sus clientes un nimero de te-
|éfono, direccion postal, nUmero de fax o direccion de correo electronico para que éstos
puedan dirigirles sus notificaciones, peticiones de informacion o reclamaciones.

I) Dar respuesta a las reclamaciones que les efectuen los clientes, en el plazo maximo de
un mes desde su recepcion, en la misma lengua en la que se concertara el contrato.

m) El ejercicio de la profesidn se realizara en régimen de libre competencia y estara sujeto,
en cuanto a la oferta de servicios y fijacion de su remuneracion a las vigentes leyes de
Defensa de la Competencia y de Competencia Desleal, y a la Ley 17/2009, de 23 de
noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio.
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n) En los supuestos de riesgo grave, catastrofe o calamidad publica, puede imponerse a los
colegiados el deber del ejercicio profesional, en los términos legalmente establecidos.
La imposicion de este deber afecta a todas las personas tituladas de la profesion de que
se trate dentro del ambito territorial, total o parcial, de Extremadura, en funcion de la
extension y gravedad del supuesto por el que se reclama. Dicho deber solo es exigible
si los medios a disposicion de la Administracion no son suficientes para cubrir los re-
querimientos que demanda la situacion de necesidad. En todo caso debe aplicarse el
principio de proporcionalidad. EI cumplimiento de este deber debe ser compensado de
acuerdo con la normativa vigente.

CAPITULO III
De la ordenacion del ejercicio de la profesion
Articulo 15. Del ejercicio de la profesion.

El ejercicio de la profesion se realizara en régimen de libre competencia y estara sujeto, en
cuanto a la oferta de servicios y fijacion de su remuneracion, a la Ley de Defensa de la Com-
petencia y a la Ley sobre Competencia Desleal.

Los demas aspectos del ejercicio profesional se regiran por la legislacion general y especifica
sobre la ordenacion sustantiva de la profesion, asi como por el Reglamento de Régimen Inter-
no de Ejercicio Profesional, que ha de ser aprobado por la Junta General, teniendo en cuenta
el contenido de los articulos 16 al 21 siguientes.

Articulo 16. Incompatibilidades.

1. El ejercicio de la profesion es incompatible con cualquier situacion prevista como tal en la
Ley.

2. El profesional en quien concurra alguna causa de incompatibilidad deberda comunicarlo
inmediatamente a la Junta de Gobierno del Colegio y cesar en el ejercicio de la profesion.

Articulo 17. Encargos profesionales.

1. Salvo que se deduzca algo distinto de los términos del encargo profesional, el cliente puede
resolver el encargo hecho a un colegiado y hacérselo a otro del mismo o de otro Colegio, sin
perjuicio del pago de los honorarios devengados hasta la fecha por el anterior colegiado.

2. El nuevo encargo surtira efectos desde su fecha, quedando asi el nuevo colegiado habilita-
do para realizar los trabajos que se le encarguen.
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3. Lo dispuesto en los apartados anteriores se entiende sin perjuicio de las acciones judiciales
que asistan al colegiado, primer titular del encargo, y del ejercicio de aquellas, en su caso,
por el propio Colegio, conforme a lo previsto en los Estatutos Generales.

4. Los encargos profesionales se sujetaran, en todo caso, a lo previsto en la Ley 17/2009, de
23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio.

Articulo 18. Visado.

1. El Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres visara los tra-
bajos profesionales cuando se le solicite por peticidn expresa de los clientes, incluidas las
Administraciones Publicas cuando actien como tales, o en los supuestos determinados
legalmente.

2. El coste del visado debe ser razonable, no abusivo ni discriminatorio. El Colegio debe
hacer publicos los precios de los visados de los trabajos, que podran tramitarse por via
telematica.

3. En ningun caso el Colegio puede imponer la obligacion de visar los trabajos profesionales.
4. El visado comprobara, al menos:

a) La identidad y habilitaciéon profesional del autor del trabajo, utilizando para ello el regis-
tro de colegiados.

b) La correccion e integridad formal de la documentacion del trabajo profesional, de acuer-
do con la normativa aplicable al trabajo del que se trate.

c) La suscripcion y vigencia del seguro de responsabilidad civil previsto en el articulo 19,
en los casos y con la cuantia que establezca el ordenamiento juridico aplicable.

d) La adscripcion del colegiado al régimen de Seguridad Social o, en su caso, Mutualidad
alternativa procedente, comprobacion que se realizara anualmente a través de la habi-
litacion profesional.

5. En todo caso, el visado expresara claramente cual es su objeto, detallando qué extremos
son sometidos a control. En ningln caso comprendera los honorarios ni las demas condi-
ciones contractuales, cuya determinacion queda sujeta al libre acuerdo entre las partes,
ni tampoco comprendera el control técnico de los elementos facultativos del trabajo pro-
fesional.
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6. El visado informara que, en caso de dafios derivados de un trabajo profesional en el que
resulte responsable el autor, el Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales
de Caceres responderd subsidiariamente de los dafios que tengan su origen en defectos
que hubieran debido ser puestos de manifiesto por el Colegio al visar el trabajo profesio-
nal, y que guarden relacidn directa con los elementos que se han visado en ese trabajo
concreto.

Articulo 19. Responsabilidad profesional.

El colegiado responde directamente por los trabajos profesionales que suscribe, viniendo obli-
gado a mantener una pdliza de seguro de responsabilidad civil que cubra los dafios derivados
de los trabajos que realice, en los casos y con las cuantias que exija una norma con rango de

ley.
Articulo 20. Honorarios profesionales.

El Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres no podra establecer
baremos orientativos ni cualquier otra orientacidon, recomendacién, directriz, norma o regla
sobre honorarios profesionales.

Los honorarios son libres y los colegiados podran pactar su importe y las condiciones de pago
con su cliente, si bien deberan observar las prohibiciones legales relativas a la competencia
desleal. Sus condiciones de cobro por el Colegio Profesional son las reguladas en los presentes
Estatutos.

Articulo 21. Cobro de honorarios.

El cobro de los honorarios profesionales de los colegiados devengados en el ejercicio libre de
la profesidn se hara cuando el colegiado lo solicite, libre y expresamente, a través del Colegio
a quien corresponda el visado de los trabajos que motivan su abono y en las condiciones que
se determinen por la Junta de Gobierno.

Para que el Colegio se encargue del cobro de los honorarios del colegiado, éste debera haber
formalizado debidamente la hoja de encargo suscrita por las partes.

CAPITULO 1V
De la Ventanilla Unica, la Memoria Anual y el Servicio de Atencién colegial
Articulo 22. Ventanilla Unica.

1. El Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres dispondra de una
pagina web para que, a través de la ventanilla Unica prevista en la Ley 17/2009, de 23 de
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noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio, los profesio-
nales puedan realizar todos los tramites necesarios para la colegiacidn, su ejercicio y su
baja en el colegio a través de un Unico punto, por via electronica y a distancia. El Colegio
hara lo necesario para que, a través de esta ventanilla Unica, los profesionales puedan de
forma gratuita:

a. Obtener toda la informacion y formularios necesarios para el acceso a la actividad pro-
fesional y su ejercicio.

b. Presentar toda la documentacion y solicitudes necesarias, incluyendo la de la colegia-
cion.

c. Conocer el estado de tramitacidn de los procedimientos en los que tengan consideracion
de interesados y recibir la correspondiente notificacién de los actos de tramite precep-
tivos y la resolucion de estos por el colegio, incluida la notificacion de los expedientes
disciplinarios cuando no fuera posible por otros medios.

d. Convocar a los colegiados a las Juntas Generales, ordinarias y extraordinarias, y poner
en su conocimiento la actividad publica y privada del Colegio.

2. A través de la referida ventanilla Unica, para la mejor defensa de los derechos de los con-
sumidores y usuarios, el Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de
Caceres ofrecera la siguiente informacion, que debera ser clara, inequivoca y gratuita:

a. El acceso al registro de colegiados, que estara permanentemente actualizado y en el que
constaran, al menos, los siguientes datos:

— Nombre y apellidos de los profesionales colegiados.
— Numero de colegiacion.

— Titulos oficiales de los que estén en posesion.

— Domicilio profesional.

— Situacion de habilitacion profesional.

b. El acceso al registro de sociedades profesionales, que tendra el contenido descrito en el
articulo 8 de la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de Sociedades Profesionales.

c. Las vias de reclamacion y los recursos que podran interponerse en caso de conflicto
entre el consumidor o usuario y un colegiado o el Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros
Técnicos Industriales de Caceres.
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d. Los datos de las asociaciones u organizaciones de consumidores y usuarios a las que los
destinatarios de los servicios profesionales pueden dirigirse para obtener asistencia.

e. El contenido de los cddigos deontoldgicos.
f. Resoluciones, dictamenes u otros actos de interés general.

3. El Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres adoptara las me-
didas necesarias para el cumplimiento de lo previsto en este articulo e incorporar para ello
las tecnologias precisas, asi como crear y mantener las plataformas tecnoldgicas que ga-
ranticen la interoperabilidad entre los distintos sistemas y la accesibilidad de las personas
con discapacidad. Para ello, el Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales
de Caceres vy, en su caso, el Consejo de Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros
Técnicos Industriales de Extremadura podran poner en marcha los mecanismos de coordi-
nacion y colaboracidon necesarios, inclusive con las corporaciones de otras profesiones. En
tal caso, el Colegio facilitara al correspondiente Consejo General y al Consejo de Colegios
Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Extremadura la informacion
concerniente a las altas, bajas y cualesquiera otras modificaciones que afecten a los regis-
tros de colegiados y de sociedades profesionales, para su conocimiento y anotacion en los
registros centrales de colegiados y de sociedades profesionales de aquellos.

Articulo 23. Memoria Anual.

1. El Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres elaborara una
memoria anual que contenga, al menos, la informacidn siguiente:

a. Informe anual de gestion econdmica que incluya los gastos de personal suficientemente
desglosados y que especifique las retribuciones de los miembros de la junta de gobierno
en razon de su cargo.

b. Nimero de miembros de la Junta de Gobierno desglosados por sexo. Si el porcentaje
de mujeres no alcanza el cuarenta por ciento se proporcionara una explicacion de los
motivos y de las medidas adoptadas para alcanzar ese porcentaje minimo.

c. Importe de las cuotas aplicables desglosadas por concepto y por el tipo de servicios
prestados, asi como las normas para su célculo y aplicacion.

d. Informacion agregada y estadistica relativa a los procedimientos informativos y san-
cionadores en fase de instruccion o que hayan alcanzado firmeza, con indicacion de la
infraccion a la que se refieren; su tramitacion, y la sancion impuesta en su caso, de
acuerdo, en todo caso, con la legislacion en materia de proteccion de datos de caracter
personal.
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e. Informacion agregada y estadistica relativa a quejas y reclamaciones presentadas por
los consumidores o usuarios o sus organizaciones representativas, asi como sobre su
tramitacion y, en su caso, los motivos de estimacion o desestimacion de la queja o recla-
macion, de acuerdo, en todo caso, con la legislacion en materia de proteccion de datos
de caracter personal.

f. Los cambios en el contenido del cddigo deontoldgico.

g. Las normas sobre incompatibilidades y las situaciones de conflicto de intereses en que
se encuentren los miembros de la Juntas de Gobierno.

h. Informacion estadistica sobre la actividad de visado.

i. Informacion sobre el modo en que las actividades realizadas, en cumplimiento de las
funciones que tienen legalmente encomendadas, redundan en el interés publico confor-
me a su naturaleza de corporaciones de derecho publico.

Cuando proceda, los datos se presentaran desagregados territorialmente.

j. Medidas adoptadas por el Colegio para garantizar la igualdad de mujeres y hombres en
el ejercicio de la profesion.

2. La memoria anual debera hacerse publica a través de la pagina web en el primer semestre
de cada afo y debera respetar la normativa vigente sobre proteccidén de datos de caracter
personal.

3. El Consejo de Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Ex-
tremadura hara publica, junto a su memoria, la informacién estadistica a la que hace refe-
rencia el apartado 1 de este articulo de forma agregada para el conjunto de la organizacion
colegial.

4. A los efectos de cumplimentar la prevision del apartado anterior, el Consejo de Colegios
Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Extremadura y el Colegio
Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres, cuando no exista el citado
Consejo, facilitard a su correspondiente Consejo General la informacion necesaria para
elaborar por éste su memoria anual.

5. En la memoria anual, asi como en los informes, estudios, estadisticas, encuestas o reco-
gidas de datos que realice el Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales
de Caceres, cuando sea posible, desagregara por sexos los datos estadisticos y evaluara el
impacto de género de las actuaciones.
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Articulo 24. Servicio de atencion a los colegiados y a los consumidores o usuarios.

1. El Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres atenderd las
quejas o reclamaciones presentadas por los colegiados.

2. Asimismo, el Colegio dispondra de un servicio de atencidn a los consumidores o usuarios
que, necesariamente, tramitard y resolvera, en el plazo maximo de un mes, cuantas quejas
y reclamaciones referidas a la actividad colegial o profesional de los colegiados se pre-
senten por cualquier consumidor o usuario que contrate los servicios profesionales de sus
colegiados, asi como por asociaciones y organizaciones de consumidores y usuarios en su
representacion o en defensa de sus intereses.

3. El Colegio, a través de este servicio de atencién a los consumidores o usuarios, resolveran
sobre la queja o reclamacion segun proceda: bien informando sobre el sistema extrajudicial
de resolucion de conflictos, bien remitiendo el expediente a los 6rganos colegiales compe-
tentes para instruir los oportunos expedientes informativos o disciplinarios, bien archivan-
do o bien adoptando cualquier otra decision conforme a derecho.

4. La presentacion de quejas y reclamaciones podra serlo por via electronica y a distancia a
través de la ventanilla Unica regulada en estos Estatutos.

TITULO II
De la organizacion colegial
CAPITULO I
De los organos de gobierno del Colegio
Articulo 25. Principios rectores y 6rganos de gobierno.

1. El gobierno del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres esta
regido por los principios de democracia y autonomia

2. Son sus d6rganos de gobierno, al menos: Junta General, Junta de Gobierno, Decano, Vice-
decano, Secretario, Vicesecretario, Tesorero e Interventor.

3. El desempefio de los cargos de los distintos miembros de la Junta de Gobierno, de la Comi-
sion Ejecutiva y de aquellos otros drganos unipersonales o colegiados creados o autoriza-
dos por la Junta de Gobierno, lo serd a titulo gratuito, aunque no oneroso.

4. El Colegio regulara su funcionamiento mediante sus propios Estatutos y Reglamentos de
Régimen Interno que deberdn ser comunicados, asi como sus modificaciones, una vez
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aprobados por la Junta General, al Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados e
Ingenieros Técnicos Industriales de Espanfia, al Consejo de Colegios Profesionales de Peritos
e Ingenieros Técnicos Industriales de Extremadura y a la Consejeria de la Junta de Extre-
madura competente en materia de colegios profesionales.

Articulo 26. La Junta General.

1. La Junta General es el 6rgano superior de expresion de la voluntad del Colegio Oficial de
Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres en el que estan representados todos
los colegiados. Sus acuerdos, adoptados con arreglo a los presentes Estatutos y a los Re-
glamentos de Régimen Interno seran de obligado cumplimiento para todos los colegiados.

2. Corresponde a la Junta General.

a) La aprobacidn de los Estatutos y Reglamentos de Régimen Interno del Colegio, y de sus
modificaciones posteriores.

b) La aprobacion para enajenar o gravar los bienes y derechos del Colegio.

c) La aprobacion del presupuesto referido a un afio natural, de las cuentas anuales, de la
cuota colegial periddica y la de la incorporacion al Colegio. El importe de la cuota de
incorporacién del Colegio no podra ser restrictiva del derecho a la colegiacidn.

d) Determinar la forma en que han de ser fiscalizadas las cuentas de cada ejercicio pre-
supuestario, por entidades o personas expertas en materias contables, de conformidad
con lo establecido en los articulos 19.0) y 36.3 de la Ley de Colegios y de Consejos de
Colegios Profesionales de Extremadura.

e) La aprobacion de la gestion de la Junta de Gobierno.

f) El establecimiento o supresion, en su caso, de los servicios corporativos necesarios para
el cumplimiento de sus fines, a propuesta de la Junta de Gobierno.

g) Cuantos asuntos se sometan a la Junta General, por la Junta de Gobierno.
Articulo 27. Régimen de funcionamiento de la Junta General.

1. La Junta General podra celebrar sesiones ordinarias o extraordinarias. Estas sesiones se
celebraran, preferentemente, en la sede social del Colegio.

2. En el mes de febrero, el Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de
Caceres celebrard una Junta General Ordinaria para aprobacion del presupuesto y renova-
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cion de cargos directivos, si procediera. En esta Junta General ordinaria se aprobaran, si
procede, las cuentas, dandoseles a los colegiados una informacidn general sobre la marcha
del Colegio en todos sus aspectos.

3. La convocatoria de toda Junta General ordinaria se cursara a todos los colegiados con, al
menos, un mes de antelacidon a la fecha de celebracion de la sesidn. Los acuerdos de la
Junta General se adoptaran por mayoria simple de asistentes, salvo que legal o estatuta-
riamente se exija una mayoria reforzada.

4. La Junta General celebrard sesion extraordinaria previa convocatoria decidida por el De-
cano, o por acuerdo de la Junta de Gobierno o a peticion del quince por ciento del censo
de colegiados del Colegio; la convocatoria expresara los asuntos concretos que hayan de
tratarse en ella. La Junta habra de celebrarse en el plazo maximo de un mes contado desde
el acuerdo del Decano o de la Junta de Gobierno, en los dos primeros casos, o desde la
presentacion de la solicitud en el tercero.

5. Para la valida constitucion de las Junta Generales, tanto en sesidn ordinaria como extraor-
dinaria, sera necesaria la asistencia de la mayoria absoluta de sus miembros en primera
convocatoria, pudiendo celebrarse en segunda convocatoria media hora mas tarde, que
podra verificarse en la misma citacidén y en la que bastara para la valida constitucion de la
Junta, la presencia del Decano y el secretario, 0 quienes reglamentariamente les suplan,
cualquiera que sea el niUmero de colegiados asistentes.

6. Tendran derecho a voz y voto los colegiados que se encuentren presentes en la Junta Gene-
ral. Fuera del orden del dia recogido en la convocatoria de la correspondiente Junta General
no podra adoptarse ningln acuerdo respecto a asuntos que no figuren en el mismo, salvo
que asistan todos los miembros de la Junta y sea declarada la urgencia del asunto por el
voto favorable de la mayoria. No se admitira el voto por correo, ni por delegacion, en sus
sesiones.

Articulo 28. Aprobacion de las Actas.

De las reuniones de la Junta General se levantara acta por el/la Secretario/a, con el visto bue-
no del Decano/a. El acta de la Junta General sera redactada por el/la Secretario/a y podra ser
aprobada por la misma Junta en la misma sesion (y en su defecto, dentro del plazo de quince
dias por el Decano/a y dos miembros mas elegidos por la Junta, a ese solo efecto) o, en su
defecto, en la siguiente sesion de la Junta General. Una vez aprobada, dicha acta quedara
registrada en el libro de actas que, a este efecto, tendra el Colegio. Los acuerdos de la Junta
General seran ejecutivos independientemente de cuando se produzca la aprobacion del acta.
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Articulo 29. La Junta de Gobierno.

La Junta de Gobierno es drgano representativo y ejecutivo al que corresponde el gobierno del
Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres y estara compuesta
por el Decano, Vicedecano, Secretario, Vicesecretario, Tesorero, Interventor y cuatro Vocales.

Los miembros deberan encontrarse en el ejercicio de la profesion en cualquiera de sus formas,
con las excepciones indicadas en el apartado 6 del articulo 38.

Funcionamiento de la Junta de Gobierno:

1. La Junta de Gobierno se reunira con caracter ordinario al menos cada tres meses y sera
convocada por el Decano o a peticion del 20% de sus miembros.

2. El orden del dia lo elaborara el Decano con la asistencia del Secretario y debera estar
en poder de los componentes de la Junta de Gobierno al menos con 72 horas de antela-
cion, salvo situacién de urgencia, expresando lugar, dia y hora de la reunion y asuntos
a tratar. Se remitira por el medio que el convocante estime conveniente, siempre que
quede constancia de la recepcion de la convocatoria.

3. Para que la Junta de Gobierno quede validamente constituida, serd necesaria la concu-
rrencia de la mayoria numérica de los miembros que la integren, salvo en los supuestos
que requieran quorum especial de asistencia.

4. Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de votos emitidos, excepto los supuestos
que requieran mayorias cualificadas. En caso de empate decidirad el voto del Decano o
de quien estuviere desempefiando sus funciones.

5. Para la valida constitucion de la Junta de Gobierno, a efectos de la celebracion de sesio-
nes, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la presencia del Decano y Secre-
tario o, en su caso, de quienes le sustituyan, y de la mitad, al menos, de sus miembros.

6. Fuera del orden del dia recogido en la convocatoria de la correspondiente Junta de
Gobierno no podra adoptarse ningun acuerdo respecto a asuntos que no figuren en el
mismo, salvo que asistan todos los miembros de la Junta de Gobierno y sea declarada
la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

7. La Junta sera presidida por el Decano, o por quien estatutariamente le sustituya, quien
dirigird los debates, dando turno de palabra y cuidando de que las intervenciones sean
concisas y ajustadas al asunto objeto de la cuestion.
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8.

9.

10

11.

La documentacion relativa a los asuntos a tratar debera estar en la Secretaria del Cole-
gio, a disposicidon de los componentes de la Junta, con antelacion a la celebracion de la
sesion de que se trate.

La asistencia a las reuniones de la Junta de Gobierno sera obligatoria.

. La falta de asistencia injustificada a cuatro sesiones consecutivas de la Junta de Go-
bierno o a cinco alternas en el término de un afio, previo acuerdo de la propia Junta,
producira el cese del miembro o miembros de la misma que incumpla con el deber de
asistencia. Una vez notificado el acuerdo antes referido, se procedera a convocar elec-
ciones para proveer la vacante o vacantes que por tal motivo se hubieren producido.

De las reuniones de la Junta de Gobierno se levantaran las correspondientes actas por
el/la Secretario/a, con el visto bueno del Decano/a. El acta de la sesidon de la Junta
de Gobierno serd redactada por el/la Secretario/a y podra ser aprobada por la mis-
ma Junta en la misma sesion -y en su defecto, dentro del plazo de quince dias por el
Decano/a y dos miembros mas, de los cuales uno de ellos debera ser necesariamente
el/la Secretario/a- o, en su defecto, en la siguiente sesion de la Junta de Gobierno.

Situaciones especiales de la Junta de Gobierno:

a.

Cuando sean razones de maxima urgencia las que motiven la convocatoria de la Junta,
a iniciativa del Decano o cuatro miembros de la Junta, como minimo, se prescindira del
orden del dia y del requisito temporal de conocimiento de la convocatoria antes estable-
cido, bastando que, por cualquier medio del que se pueda acreditar la constancia de su
recepcion, se haga saber a los miembros de la Junta el motivo de la convocatoria y el
lugar y hora de celebracion.

. En el caso de que dimitiera en pleno la Junta de Gobierno o se produjeran las vacantes

de la mitad de los miembros de la misma, se comunicara tal circunstancia al Consejo
General de Colegios y al Consejo de Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros Téc-
nicos Industriales de Extremadura, de existir éste, a fin de que adopten las medidas
para completar provisionalmente la Junta de Gobierno, con los colegiados mas antiguos,
continuando provisionalmente entre tanto en el desempefio de sus funciones los miem-
bros dimisionarios.

. La Junta de Gobierno constituida provisionalmente ejercera sus funciones, durante un

periodo maximo de tres meses, hasta que, celebradas elecciones, previa convocatoria
reglamentaria en el plazo normal mas proximo posible, tomen posesidn los colegiados
electos en la misma.
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Articulo 30. Competencias de la Junta de Gobierno.

Corresponde a la Junta de Gobierno la direccion y administracion del Colegio Oficial de Peritos
e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres, para el cumplimiento de sus fines, en todo
aquello que de manera expresa no compete a la Junta General.

De modo especial corresponde a la Junta de Gobierno:

a) Velar por el cumplimiento de los fines y funciones de la organizacién colegial, en su
ambito territorial, enumerados en el Capitulo Segundo del Titulo Preliminar de estos
Estatutos.

b) Llevar a cabo la direccion y administracion del Colegio para el cumplimiento de los co-
metidos, promoviendo, de acuerdo con la normativa vigente, el nombramiento el cese
del personal administrativo necesario para el funcionamiento de los servicios. La selec-
cion del personal se realizara a través de sistemas que garanticen la publicidad y los
principios de igualdad, mérito y capacidad.

c) La llevanza del servicio de cobro de honorarios, a peticion libre y expresa del colegiado
que tenga interés en ello. A la Junta de Gobierno corresponde decidir sobre el eventual
ejercicio de acciones extrajudiciales y/o judiciales, de aquellos colegiados que libre y
expresamente soliciten la intervencion de tal servicio de cobro de honorarios; asi como
igualmente corresponde a la Junta de Gobierno acordar y fijar los términos del posible
0 no ejercicio de las acciones, y sobre distribucion de los costos econdmicos que ello
conlleve, segun se pondere la casuistica en cada supuesto concreto.

d) Aprobar los informes, estudios, dictdmenes, laudos y arbitrajes encomendados al
Colegio.

e) Designar las secciones y comisiones dentro del seno de la Junta de Gobierno, que ten-
dran caracter de grupos de trabajo y no de drganos colegiales.

f) La formacién del presupuesto y la rendicién de las cuentas anuales, referidos al afio
natural.

g) Proponer a la Junta General las cuotas que deben abonar los colegiados.

h) Dirigir la gestion econdmica del Colegio y proponer a la Junta General las inversiones o
actos de disposicion de los bienes patrimoniales del Colegio.

i) La admisién y baja de los colegiados, conforme a lo previsto en los Estatutos.
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j) Convocar y fijar el Orden del Dia de las Juntas Generales y la ejecucion de sus acuerdos,
sin perjuicio de las facultades del Decano de decidir por si la convocatoria de cualquier
clase de Junta General con el Orden del Dia que él mismo decida.

k) Mediar en la resolucion de los problemas que puedan surgir entre los colegiados.

[) Reclamar a los colegiados, ejerciendo las acciones que estime oportunas, las deudas
pendientes con el Colegio.

m) Ejercer la potestad disciplinaria.

n) Autorizar motivadamente la publicidad de los colegiados, de acuerdo con pautas, requi-
sitos y condiciones acordes a criterios éticos y de respeto a la deontologia profesional;
evitando siempre la publicidad engafiosa la competencia desleal.

0) Convocar elecciones para proveer los cargos de la Junta de Gobierno.

p) Elaborar y aprobar los Reglamentos de Régimen Interno, para someterlos a la conside-
racion de la Junta General en la primera sesion que ésta celebre.

q) Acordar el ejercicio de toda clase de acciones y recursos, ordinarios y extraordinarios,
administrativos y jurisdiccionales ante cualquier Organismo administrativo, Juzgado o
Tribunal, o ante el Tribunal Constitucional.

r) Las demas funciones que le encomienden directamente las leyes, estos Estatutos, y los
Estatutos del Consejo General de Colegios Oficiales de Peritos e Ingenieros Técnicos In-
dustriales y los Estatutos del Consejo de Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros
Técnicos Industriales de Extremadura.

s) Nombrar los miembros del Consejo Consultivo del Colegio, a propuesta del Decano.

t) Las funciones que sean competencia del Colegio y no estén expresamente atribuidas a
otros drganos colegiales.

u) La forma ordinaria de censura de las cuentas del Colegio al amparo del articulo 36.3 de
la Ley 11/2002, de 2 de diciembre, sera que la Junta de Gobierno, dentro del primer
trimestre natural del afio siguiente, presentara a censura de la Asamblea General, quién
podra aprobarlas, o rechazarlas, las cuentas del ejercicio anterior junto con un informe
externo de control contable elaborado por el auditor de cuentas designado por la Junta
de Gobierno.
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Articulo 31. El Decano.
1. Corresponde al Decano las siguientes funciones:

a) Ostentar la representacion, judicial y extrajudicial, legal del Colegio, con facultades de
delegar y de acordar el ejercicio de toda clase de acciones, recursos y reclamaciones
ante Autoridades, Juzgados y Tribunales, pudiendo otorgar poderes en favor de Procu-
radores de los Tribunales y designar Letrados.

b) Presidir las sesiones de las Juntas de Gobierno y Generales y dirigir sus deliberaciones.
c¢) Decidir con su voto de calidad empates en las votaciones.

d) Convocar vy fijar el Orden del Dia de cualquier reunion colegial incluida la de la Junta
General, y autorizar con su firma las actas de las Juntas Generales y las de Gobierno.

e) Dar posesion a los miembros de las Juntas de Gobierno.

f) Autorizar con su firma los titulos de incorporacion al Colegio. En su caso, el carné nacio-
nal deberd ir refrendado por el Consejo General, quien lo unificara para toda Espafia.

g) Autorizar con su firma las certificaciones que expida el Secretario del Colegio.

h) Autorizar y firmar los libramientos u drdenes de pago y firmar los documentos nece-
sarios para la apertura de cuentas corrientes, asi como los cheques expedidos por la
Tesoreria y demas autorizaciones para retirar cantidades.

i) Proponer a la Junta de Gobierno los miembros del Consejo Consultivo del Colegio.
j) Todas aquellas que le otorguen los Estatutos colegiales.

2. Sera sustituido por el Vicedecano en caso de ausencia, enfermedad o vacante. En este Ulti-
mo caso, con mandato hasta cumplir el periodo que falte hasta el primer proceso electoral
que haya de celebrarse.

Articulo 32. El Vicedecano.

1. Corresponden al Vicedecano todas las funciones que le delegue el Decano, sin que pueda
éste delegarle la totalidad de las que tiene atribuidas.

2. Igualmente, asumira las funciones del Decano en caso de ausencia, enfermedad o vacante.

3. En caso de ausencia, enfermedad o vacante, sera sustituido por el Vocal de la Junta de
Gobierno que ostente mas antigliedad como colegiado y, en caso de empate, por el de
mayor edad.
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Articulo 33. El Secretario y el Vicesecretario de la Junta de Gobierno.
1. Corresponden al Secretario, en su ambito de actuacion, las siguientes atribuciones:

a) Redactar y cursar, siguiendo las instrucciones del Decano, la convocatoria y orden del
dia de la Junta General, y de la Junta de Gobierno, asi como preparar y facilitar la
documentacion necesaria para la deliberacion y adopcion de resoluciones en la sesion
correspondiente.

b) Levantar acta de las sesiones de la Junta General, de la Junta de Gobierno y de los de-
mas drganos colegiados de los que forme parte.

c) Llevar y custodiar los libros de actas y documentacion que reflejan la actuacion de los
organos citados en el apartado anterior, y de los demas libros de obligada llevanza en el
Colegio.

d) Llevar el libro de colegiados, en soporte papel o informatico, en el que se hara constar
los nombres y apellidos de los mismos, Escuelas de las que proceden, especialidades
que tengan cursadas, fecha de expedicion del titulo, fechas de admision y de baja, con
indicacion de la causa, domicilio, y cualquier otro dato que considere oportuno la Junta
de Gobierno.

e) Llevar y custodiar el Registro de Visado de Trabajos profesionales, de acuerdo con las
normas emanadas por la Junta de Gobierno.

f) Visar los trabajos profesionales, que redacten y presenten los colegiados (pudiendo de-
legar esta atribucion en el Secretario Técnico).

g) Dar fe de la toma de posesion de todos los miembros de las Juntas de Gobierno.
h) Llevar el libro registro inventario del Colegio.

i) Redactar la Memoria anual.

j) Expedir, con el visto bueno del Decano, certificaciones.

k) Firmar por si, o junto con el Decano, en caso necesario, las 6rdenes, correspondencia y
demas documentos administrativos de gestion ordinaria.

[) Organizar y coordinar las unidades administrativas del Colegio, ejerciendo la jefatura del
personal, de acuerdo con las directrices que sefiale la Junta de Gobierno.

m) Tener a su cargo el archivo general del Colegio y su sello.
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n) Recibir y dar cuenta al Decano de cuantas solicitudes y comunicaciones se reciban en el
Registro General del Colegio.

0) Cumplir, y hacer cumplir al personal a sus dérdenes, los acuerdos de la Junta General y
Junta de Gobierno, y las 6rdenes del Decano, cuya ejecucion le corresponda.

2. Corresponde al Vicesecretario, auxiliar al Secretario en el ejercicio de sus funciones, y ejer-
cerlas en caso de ausencia, enfermedad o vacante.

3. En caso de vacante del Vicesecretario, serd sustituido por el Vocal de la Junta de Gobierno
mas moderno como colegiado y, en caso de empate, por el de menor edad.

Articulo 34. El Tesorero de la Junta de Gobierno.

1. El Tesorero de la Junta de Gobierno asumira las atribuciones que tenga establecidas en el
seno del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres.

2. Corresponden al Tesorero, en su ambito de actuacion, las siguientes atribuciones:

a) Recaudar y custodiar los fondos del Colegio, siendo responsable de los mismos, a cuyo
fin firmara recibos y recibira cobros.

b) Pagar los libramientos que expida el Decano y los demas pagos de ordinaria administra-
cion autorizados de forma general hasta la cuantia autorizada por la Junta de Gobierno.

c) Ingresar y retirar fondos de las cuentas bancarias, conjuntamente con la firma autori-
zada del Decano.

d) Proceder al cobro, control y optimizacién de los intereses y rentas del capital.

e) Tener bajo su custodia, auxiliado por personal de oficina, un fondo reducido indispensa-
ble para las atenciones ordinarias del Colegio, hasta la cuantia que determine la Junta
de Gobierno, ingresando lo que exceda en el Banco o Bancos que indique igualmente la
Junta de Gobierno.

f) Dar cuenta de la falta de pago de las cuotas y débitos de los colegiados, para que por la
Junta de Gobierno se adopten las medidas procedentes.

3. Sera sustituido en caso de ausencia, enfermedad o vacante, por el Vocal de la Junta de
Gobierno que designe el Decano.
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Articulo 35. El Interventor de la Junta de Gobierno.

1. El Interventor de la Junta de Gobierno asumira las atribuciones que tenga establecidas en
el seno del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres.

2. Someter a la intervencidn de los servicios correspondientes, las actuaciones de los érganos
colegiales de las que se deriven recursos econdmicos 0 compromisos de gastos.

3. Corresponden al Interventor, en su ambito de actuacion, las siguientes atribuciones:
a) Autorizar los procedimientos de contabilidad legalmente exigidos.

b) Firmar la cuenta de ingresos y pagos mensuales para informe de la Junta de Gobierno,
asi como la cuenta anual para su aprobacion por la Junta General, sometiéndola a los
controles de auditoria o fiscalizacion que determine la Junta General.

c) Elaborar la Memoria econdmica anual, dando a conocer a todos los colegiados el balance
de situacidén econdmica del Colegio.

d) Elaborar el anteproyecto de presupuestos del Colegio, referidos a un afio natural, para
su presentacién a la Junta de Gobierno.

e) Llevar inventario de los bienes del Colegio.

4, Sera sustituido en caso de ausencia, enfermedad o vacante, por el Vocal de la Junta de
Gobierno que designe el Decano.

Articulo 36. Los Vocales de la Junta de Gobierno.
Corresponde a los Vocales de la Junta de Gobierno:

a) El desempefio de las funciones que les delegue o encomiende el Decano o la Junta de
Gobierno.

b) Sustituir a los titulares de los restantes cargos de la Junta de Gobierno en caso de au-
sencia, enfermedad o vacante temporal, previa designacion por el Decano, sin perjuicio
de lo dispuesto en estos Estatutos.

c) Asistir, en turno establecido por la Junta de Gobierno, con los restantes Vocales, al do-
micilio social del Colegio para atender el despacho de los asuntos que lo requieran.
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Articulo 37. De la Comision Permanente de la Junta de Gobierno y el Consejo Con-
sultivo.

COMISION PERMANENTE:

1. Podra existir una Comision Permanente delegada de la Junta de Gobierno, para que en-
tienda en aquellos asuntos cuya urgencia no permita en plazo una solucion en Junta de
Gobierno, asi como otros que pudieran serles encomendados.

2. Estara compuesta, al menos, por el Decano, el Secretario, el Tesorero e Interventor.

3. De los acuerdos adoptados se dard cuenta a la Junta de Gobierno en la reunién préxima,
para su ratificacion, si procede.

CONSEJO CONSULTIVO:

Se configura el Consejo Consultivo del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Indus-
triales de Caceres como un érgano asesor con caracter potestativo del Decano.

Su funcion principal es dictaminar sobre las consultas que formule la Junta General, la Junta
de Gobierno o el Decano, velando por la observancia de los Estatutos del Colegio y del resto
de ordenamiento juridico, asi como por el correcto funcionamiento del Colegio.

El Consejo se pronunciara a través de sus dictamenes, que emite a peticién de la autoridad
consultante, en los que expresa su criterio sobre las cuestiones consultadas. Los dictamenes
aprobados por el Consejo Consultivo no son vinculantes, lo que da mas independencia si cabe
a las deliberaciones colegiadas tanto de la Comision Ejecutiva como de la Junta de Gobierno.

El Consejo Consultivo del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Ca-
ceres estara formado por:

— El Decano.
— El Secretario.

— Un maximo de 5 miembros mediante nombramiento de la Junta de Gobierno, pudiendo
participar especialmente con los anteriores Decanos del Colegio, colegiados de honor,
secretario técnico y profesionales de reconocido prestigio.
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CAPITULO II
De la eleccion de los cargos de la Junta de Gobierno
Articulo 38. Cargos electivos y derecho de sufragio activo y pasivo.

1. Los miembros de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos
Industriales de Caceres seran elegidos, con periodos de mandato de cuatro afos, y con
arreglo al procedimiento que establezca el Reglamento de Régimen Interno de Elecciones
correspondiente.

2. La renovacion de estos miembros se verificard por mitades cada dos afos. Los cargos de
Decano, Secretario e Interventor, se renovaran en la misma eleccion.

3. Para los cargos de Decano y Secretario del Colegio, los aspirantes habran de tener una
antigliedad en el Colegio de cinco afios, para el primero, y tres afios para el otro.

4. La eleccion tendrd lugar mediante sufragio libre, igual, directo y secreto de todos los elec-
tores. La emision del voto podra realizarse personalmente, por correo o por medios tele-
maticos en las condiciones que establezca el Reglamento de Régimen Interno.

5. El derecho de sufragio activo corresponde a todos los colegiados que se encuentren al co-
rriente de pago de las cuotas colegiales y en el pleno goce de los derechos corporativos.

6. Para ser candidato se precisara ostentar el derecho de sufragio activo y encontrarse en
el ejercicio de la profesion en cualquiera de sus formas, teniendo en cuenta el punto 3 de
este articulo. La Junta de Gobierno podra eximir del cumplimiento de este requisito a un
maximo de 2 vocales.

Articulo 39. Procedimiento electoral.
1. La convocatoria de las elecciones corresponde a la Junta de Gobierno.

2. La convocatoria se realizara con un mes minimo de antelacion a la fecha de celebracion de
las elecciones, y deberd comunicarse a todos los colegiados e insertarse en el tablon de
anuncios. En dicho tablén se publicara también la lista de colegiados electores con derecho
de sufragio activo en la fecha de la convocatoria y la lista de colegiados que pueden ser
candidatos. La convocatoria debera expresar los cargos objeto de eleccion y su periodo
de mandato, la fecha limite para la presentacion de candidaturas, los recursos contra la
proclamacion y denegacion de las mismas y el dia, hora y lugar en que deben celebrarse
las elecciones.
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3. El procedimiento electoral debera garantizar como minimo:

— La duracion del mandato de los candidatos elegidos, que no podra ser superior a cuatro
afios, sin perjuicio de la posibilidad de reeleccion.

— El ejercicio efectivo de los derechos reconocidos a los colegiados en los articulos 11y 12
de estos Estatutos.

— La comunicacion de las propuestas electorales de los candidatos.

— La transparencia y objetividad del proceso electoral, la igualdad de las candidaturas y la
imparcialidad de la Junta de Gobierno saliente.

— Las vias de recurso para la defensa de los derechos electorales.
— La celeridad en la resolucidn de los recursos.

4. En el caso de que dimitiera en pleno la Junta de Gobierno o se produjeran las vacantes de
la mitad de los miembros de la misma, se comunicara tal circunstancia al Consejo General
de Colegios Oficiales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales y al Consejo de Colegios
Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Extremadura, a fin de que,
a la brevedad posible, adopten las medidas para completar provisionalmente la Junta de
Gobierno, con los colegiados mas antiguos, continuando provisionalmente entre tanto en
el desempefio de sus funciones los miembros dimisionarios.

La Junta de Gobierno asi constituida provisionalmente ejercera sus funciones, durante un
periodo maximo de tres meses, hasta que, celebradas elecciones, previa convocatoria re-
glamentaria en el plazo mas préximo posible, tomen posesion los colegiados electos en la
misma. Esta Junta debera convocar elecciones para la provision de los cargos vacantes en
el plazo mas breve posible y nunca superior a los tres meses citados.

Articulo 40. Desarrollo de las elecciones y recursos.

Las elecciones se desarrollaran, respetando el contenido de los articulos 38 y 39 precedentes,
y segln lo indicado en el Reglamento General de Elecciones aprobado por la Junta General del
Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres.

Contra las resoluciones adoptadas en materia electoral, cualquier colegiado podra interponer
recurso de alzada ante el Consejo de Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos
Industriales de Extremadura, en la forma y plazos establecidos en la legislacion reguladora del
Procedimiento Comun de las Administraciones Publicas. Contra la resolucion de dicho recurso
de alzada, sea expresa o no, cabra interponer recurso contencioso-administrativo conforme
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a la legislacion reguladora de dicha jurisdiccion, sin perjuicio de los demas recursos previstos
en la legislacion vigente.

En el caso de que no exista el Consejo de Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros Téc-
nicos Industriales de Extremadura, contra la resolucion recaida en el procedimiento electoral,
cualquier colegiado puede formular recurso potestativo de reposicion ante el érgano colegial
que la hubiera adoptado, en la forma y plazos establecidos en la legislacion reguladora del
Procedimiento Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo
directo conforme a la legislacion reguladora de dicha jurisdiccion.

Articulo 41. De la mocion de censura.

1. Podra proponerse la censura de uno o mas miembros de la Junta de Gobierno mediante
propuesta motivada suscrita por un niumero de colegiados que represente:

— Al menos, el diez por ciento (10%) de los colegiados, para uno o varios.

— Al menos, el quince por ciento (15%) de los colegiados, si se propusiere la censura del
Decano o de la mayoria o totalidad de la Junta de Gobierno.

La propuesta habra de incluir el nombre del candidato o candidatos al cargo o cargos a
los que se refiera la censura, y la aceptacion firmada de dichos candidatos que, caso de
prosperar la mocion, sera la candidatura que haya vencido la mocion y la que concluira el
mandato en curso, junto, en su caso, con el resto de los miembros no censurados de la
Junta de Gobierno.

La propuesta se presentara y tramitard conjuntamente para todos aquellos cuya censura
se proponga.

No podrd proponerse la censura de ninglin miembro de la Junta hasta transcurridos seis
meses desde su toma de posesion.

2. Presentada la mocion de censura y verificado el cumplimiento de sus requisitos, se de-
batira en Junta General Extraordinaria, que debera celebrarse dentro de los treinta dias
habiles siguientes a la presentacion. El debate comenzara por la defensa de la mocion, que
correspondera al colegiado que a tal fin se designe en la propuesta, que, de censurarse al
Decano, y prosperar ésta, habra de ser el nuevo Decano hasta que concluya el mandato en
curso. A continuacidn, intervendra el censurado, que de ser varios, sera el que designe la
Junta de Gobierno, si bien, de ser censurado el Decano, sera éste el que intervenga.

3. Seguidamente, se abrira un debate entre los asistentes, en la forma ordinaria prevista para
las Juntas Generales, concluido el cual volveran a intervenir el defensor de la mocién y
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quien se hubiere opuesto a la misma. Los votos se emitiran a favor o en contra de la mocién
sin que puedan, los que voten a favor, excluir de la censura a ninguno de aquellos para los
que se proponga ni tampoco a ninguno de los candidatos propuestos.

4. Si la participacion en la votacion no alcanzara el veinte por ciento (20%), al menos, de
los colegiados, o el veinticinco por ciento (25%), si se propusiera la censura del Decano
o de la mayoria de la Junta de Gobierno, la mocion se entendera rechazada sin necesidad
de proceder al escrutinio. Si se alcanzara la participacion minima indicada, sera precisa la
mayoria de dos tercios de los votos validamente emitidos, para la aprobacion de la mocion.
Si la mocidn no fuese aprobada, no podra presentarse otra por ningun colegiado de los que
la hayan suscrito hasta transcurrido un afio del primer dia de votacion, ni tampoco otra
mocion por distinto o distintos colegiados de los anteriores, contra los mismos cargos hasta
pasados seis meses contados en la misma forma. Si la mocidn de censura prosperase, sera
la candidatura que haya vencido la que quedard automaticamente proclamada y tomaran
posesion inmediatamente de sus cargos junto con, en su caso, el resto de los miembros no
censurados de la Junta de Gobierno. El periodo de mandato de estos cargos sera hasta el
fin del mandato de los cargos censurados.

CAPITULO III

Del Consejo General de Colegios Oficiales de Peritos e Ingenieros Técnicos
Industriales, Consejo de Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos
Industriales de Extremadura y Consejo autonomico de Colegios Profesionales de la
Comunidad Autonoma de Extremadura

Articulo 42. Consejo General de Colegios Oficiales de Peritos e Ingenieros Técnicos
Industriales.

El Consejo General de Colegios Oficiales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales, sin
perjuicio de las competencias del Consejo de Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros
Técnicos Industriales de Extremadura, es el organismo superior en cuestiones de su compe-
tencia y coordinador de los mismos, y representara a la profesidon de Perito e Ingeniero Téc-
nico Industrial con caracter nacional e internacional.

Articulo 43. Consejo de Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos In-
dustriales de Extremadura.

Creado por Decreto de la Junta de Extremadura, el Consejo de Colegios Profesionales de
Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Extremadura, de acuerdo con los articulos del
28 al 39 de la Ley 11/2002, de 12 de diciembre (modificada por la ley 4/2020, de 18 de
noviembre), agrupa a los Colegios Oficiales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de
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la Comunidad Auténoma para desarrollar sus fines y funciones de acuerdo con la legislacion
especifica de la Comunidad.

Articulo 44. Consejo autonomico de Colegios Profesionales de la Comunidad Aut6-
noma de Extremadura.

Creado este Consejo por Decreto de la Junta de Extremadura, de acuerdo con los articulos
40 y 41 de la Ley 11/2002, de 12 de diciembre, con la organizacion y funcionamiento que
se determinen reglamentariamente, se incorporara al mismo el Decano del Colegio Oficial de
Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres.

TITULO 111
Del régimen juridico de la actividad y del patrimonio del Colegio
CAPITULO I
Del régimen juridico de la actividad del Colegio
Articulo 45. Régimen de la actividad sujeta al Derecho Administrativo.

1. Las disposiciones generales y actos dictados en el ejercicio de potestades administrativas
y los referidos a la organizacion colegial se someteran a lo dispuesto en estos Estatutos
Generales y, supletoriamente, a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas, resto de legislacion vigente y principios
de derecho publico que les resulten de aplicacion.

2. Las disposiciones y actos colegiales dictados en el ejercicio de las potestades administra-
tivas se adaptaran conforme al procedimiento establecido en los respectivos Estatutos y
Reglamentos.

3. Las disposiciones generales del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales
de Caceres deberan publicarse en el portal del Colegio y en el tablon de anuncios, donde
figurardn expuestos, al menos, durante dos meses.

4. Las resoluciones colegiales deberan dictarse con audiencia del interesado y debidamente
motivadas cuando tengan caracter sancionador, limitativo de derechos o intereses legiti-
mos, 0 resuelvan recursos.

5. Deberan notificarse los actos que afecten a los derechos e intereses de los colegiados,
dejando constancia en el expediente de su recepcidn. La notificacion debera contener el
texto integro de la resolucion, el 6rgano que la dictd y la fecha, asi como la indicacion de
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si el acto es o no definitivo en la via corporativa, y de los recursos que procedan, plazo
para interponerlos y 6rgano ante el que hubieran de interponerse, sin perjuicio de que los
interesados puedan ejercitar, en su caso, cualquier otro que estimen procedente.

Articulo 46. Silencio administrativo.

1. A excepcion de los plazos de resolucion establecidos en los procedimientos que este Esta-
tuto regula en materia de régimen disciplinario o incorporacion al Colegio Oficial de Peritos
e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres, el resto de los procedimientos (incluidos los
que se inicien a solicitud de interesado) habran de resolverse en un plazo maximo de tres
meses.

2. Como norma general se establece que el silencio es positivo. Serd negativo cuando una
norma con rango de ley, o una norma de derecho de la Unidn Europea o un derecho inter-
nacional aplicable en Espafia asi lo establezca. Como ejemplo de supuestos de desestima-
cion por silencio administrativo estaran:

a. Cuando se trate del ejercicio del derecho de peticion al que se refiere el articulo 29 de
la Constitucion.

b. Cuando la estimacion comportara la transferencia al solicitante o a terceros de faculta-
des relativas al dominio o al servicio que presta del Colegio.

c. En caso del ejercicio de actividades que puedan dafiar el medio ambiente o la propiedad
del Colegio.

d. En los procedimientos de responsabilidad patrimonial.

e. En los procedimientos de impugnacion de actos y disposiciones y en los de revision de
oficio iniciados a solicitud de los interesados.

f. Los actos producidos por silencio administrativo positivo que supongan el reconocimiento
o la atribucién de facultades o derechos, cuando carezca el peticionario de los requisitos
esenciales para su adquisicion, seran nulos de pleno derecho.

Articulo 47. Nulidad y anulabilidad de los actos del Colegio.

Los actos del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres seran
nulos de pleno derecho o anulables en los casos establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publica.
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Articulo 48. Acuerdos de los 6rganos colegiales.

Los 6rganos colegiados de gobierno del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Indus-
triales de Caceres no podran adoptar acuerdos sobre asuntos no incluidos en el orden del dia,
salvo que estén presentes todos sus miembros y acuerden por mayoria absoluta el caracter
urgente del asunto a tratar.

Articulo 49. Recursos.

1. Todo acto del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres su-
jeto a Derecho Administrativo no agota la via administrativa y, en consecuencia, contra el
mismo cabra el recurso de alzada ante el Consejo de Colegios Profesionales de Peritos e
Ingenieros Técnicos Industriales de Extremadura. El Colegio, antes de dictar resolucion,
podra solicitar los informes que considere oportunos, al Consejo General de Colegios Ofi-
ciales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales, que en ningun caso seran vinculantes.

2. Todos los actos y disposiciones del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Indus-
triales de Caceres dictados en el ejercicio de materias delegadas por la Administracion
Autondmica, podran ser objeto de recurso de alzada ante el Consejero competente por
razon de la materia.

Articulo 50. Procedimiento de los recursos.

El recurso de alzada se interpondra, de acuerdo con lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo ComuUn de las Administraciones Plblicas, ante el Con-
sejo de Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Extremadura.

Articulo 51. Comunicaciones entre el Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técni-
cos Industriales de Caceres, el Consejo General de Colegios Oficiales de Peritos e
Ingenieros Técnicos Industriales y el Consejo de Colegios Profesionales de Peritos
e Ingenieros Técnicos Industriales de Extremadura.

El Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres debera comunicar
al Consejo de Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Extre-
madura y al Consejo General, por cualquier medio que asegure su recepcion, en un plazo
maximo de 24 horas desde que se dictaron, los actos de proclamacion de candidatos y de
candidatos electos.

Contra estos actos se podra interponer recurso de alzada, previo al contencioso administra-
tivo, ante el Consejo de Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales
de Extremadura.
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Articulo 52. Régimen de la actividad no sujeta al Derecho Administrativo.

Los actos y contratos que no guarden relacion con la organizacion de las corporaciones cole-
giales, ni el ejercicio de potestades administrativas, se someteran a lo dispuesto en estos Es-
tatutos generales y al derecho privado, civil, mercantil, laboral, o penal, segun corresponda.

CAPITULO II
De los recursos economicos
Articulo 53. Recursos econémicos del Colegio.

1. Constituyen recursos econdmicos ordinarios del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Téc-
nicos Industriales de Caceres:

a) Los derechos de incorporacion al Colegio.

b) Las cuotas periddicas a cargo de los colegiados.

c) Los derechos por visado de trabajos profesionales.

d) Los ingresos procedentes de las rentas de su patrimonio.

e) Las contraprestaciones o subvenciones por servicios o actividades del Colegio.

2. Son recursos economicos de caracter extraordinario del Colegio Oficial de Peritos e Inge-
nieros Técnicos Industriales de Caceres:

a) Las cuotas o derramas que puedan ser aprobadas en una Junta General Extraordinaria
convocada al efecto, necesitando para ello de la aprobacion de los dos tercios de los
asistentes.

b) La subvenciones y donativos a favor del Colegio.
c) Cualquier otro ingreso que se pueda obtener licitamente.

3. El patrimonio del Colegio estara constituido exclusivamente por sus sedes, tanto social
como de sus oficinas delegadas, el equipamiento de las mismas, y el capital procedente de
sus ingresos ordinarios o extraordinarios destinado a sufragar sus necesidades.
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TITULO IV
De las Distinciones y del régimen disciplinario
CAPITULO I
Distinciones
Articulo 54. Régimen de Distinciones y Premios.

1. El Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres podra otorgar a
aquellas Corporaciones, Entidades o particulares, colegiados o no, las distinciones que con-
sidere oportunas y que apruebe la Junta de Gobierno. El grado de las distinciones citadas
podra desarrollarse en el Reglamento correspondiente, que se sometera a la aprobacién
de la Junta General.

2. Igualmente, el Colegio podra otorgar a los colegiados, por sus merecimientos de caracter
profesional o colegial, las recompensas siguientes:

a) Felicitaciones y menciones honorificas.
b) Solicitud de concesidn de condecoraciones oficiales.

c) Publicacién, con cargo a los fondos del Colegio, de aquellos trabajos de destacado valor
cientifico o profesional.

d) Los de tipo econdmico que la Junta de Gobierno acuerde y las disponibilidades del Co-
legio permitan.

3. Las propuestas para la concesion de distinciones y premios, debidamente razonadas, po-
dran ser formuladas por la Junta de Gobierno o por un nimero de colegiados superior a
cincuenta, y seran incluidas en el orden del dia de la Junta de Gobierno a que haya de
someterse la propuesta.

4. Con independencia de lo anteriormente recogido, y como reconocimiento a la antigliedad
en el ejercicio profesional, se otorgara a los Peritos Industriales y a los Ingenieros Técnicos
Industriales, que cumplan 25 o 50 afios en la profesion, recuerdo conmemorativo de tales
efemérides, que se entregara durante un acto celebrado por el Colegio.
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CAPITULO 11
Régimen Disciplinario
Articulo 55. Responsabilidad disciplinaria.

1. Los peritos e ingenieros técnicos industriales estan sujetos a responsabilidad disciplinaria
en el caso de infraccion de sus deberes colegiales o deontoldgicos.

2. El Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales tiene potestad disciplinaria
para sancionar las faltas cometidas por los profesionales colegiados en el ejercicio de su
profesion o actividad colegial.

3. Cuando se trate de miembros de érganos de Gobierno del Colegio Oficial de Peritos e Inge-
nieros Técnicos Industriales de Caceres, la potestad disciplinaria se ejercera por el Consejo
de Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Extremadura, o
por el Consejo General, en caso de no estar constituido aquél.

4. Habra de instruirse expediente, para enjuiciar los actos que se estimen puedan constituir
una infraccion en el ejercicio de la profesion o en su actividad corporativa, designando, de
entre los miembros de la Junta de Gobierno, un Instructor y un Secretario.

Articulo 56. Infracciones.

Las infracciones que pueden ser objeto de sancidn disciplinaria se clasifican en muy graves,
graves y leves.

1. Son infracciones muy graves:

a) Los hechos constitutivos de delito como consecuencia del ejercicio profesional o con
ocasion del mismo o que afecten al ejercicio profesional.

b) El encubrimiento del intrusismo profesional por quien carezca de titulo adecuado o no
reina las condiciones para el ejercicio de la profesion.

c) El uso del cargo o funcion publica en provecho propio.

d) El incumplimiento muy grave de los deberes en el ejercicio de su actividad profesional
0 corporativos de los colegiados.

e) El haber dado lugar a la imposicion de dos sanciones graves dentro del plazo de un afo.

f) Elimpago de las cuotas, derechos o deudas colegiales por periodo superior a doce meses
desde su devengo.



D O E NUMERO 223 62714
Miércoles 19 de noviembre de 2025

2. Son infracciones graves:

a) El incumplimiento grave de los acuerdos de caracter obligatorio adoptados por los érga-
nos de gobierno de la organizacidn colegial en materia de su competencia, o el incum-
plimiento grave de las obligaciones establecidas en estos Estatutos.

b) El incumplimiento injustificado de las obligaciones econdmicas con el Colegio por perio-
do superior a seis meses e inferior a doce.

c) La desconsideracion u ofensa graves a los miembros de los 6rganos de gobierno de la
organizacion colegial, en el ejercicio de sus funciones, asi como hacia los compafieros
en el desempefio de la actividad profesional.

d) La competencia desleal.

e) La realizacion de trabajos profesionales que, por su indole, forma o fondo atentan con-
tra el “prestigio profesional”; entendiéndose por “prestigio profesional” el especificado
en el Reglamento de Normas Deontoldgicas de actuacion profesional de los Ingenieros

Técnicos Industriales.

f) El incumplimiento de los deberes o incompatibilidades que, por razén de su cargo, se
han de observar.

g) El incumplimiento grave de los deberes en el ejercicio de su actividad profesional o cor-
porativos de los colegiados.

h) El haber dado lugar a la imposicion de tres sanciones leves, dentro del plazo de un afio.

3. Son infracciones leves:

a) Las faltas reiteradas de asistencia o delegacidn de la misma a las reuniones de la Junta
de Gobierno del Colegio, si se produjeran sin causa justificada.

b) La no aceptacion injustificada del desempefio de cargos o misiones corporativas que se
le encomienden por la Junta de Gobierno o el Decano.

c) Las incorrecciones de escasa trascendencia en la realizacion de los trabajos profesiona-
les.

d) El incumplimiento leve de los deberes en el ejercicio de la actividad profesional o corpo-
rativos de los colegiados.

e) Las desconsideraciones u ofensas previstas en la letra ¢) del nimero anterior, que no
revistan caracter grave.
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f) El mal uso de los bienes muebles o inmuebles del Colegio.
Articulo 57. Sanciones.

1. Las sanciones que pueden ser impuestas, segln la gravedad de la infraccion o infracciones,
son las siguientes:

a) Por faltas leves:

— Amonestacion privada.

— Apercibimiento por oficio del Decano con anotacion en el expediente personal.
b) Por faltas graves:

— Suspension del ejercicio profesional, cuando resultare procedente de conformidad
con la legislacion estatal de aplicacion, o de la condicidn de colegiado por un plazo
que no exceda de seis meses.

— Inhabilitacion para el ejercicio de cargos colegiales por un plazo que no exceda de un
afio.

c) Por faltas muy graves:

— Suspension del ejercicio profesional, cuando resultare procedente de conformidad
con la legislacién estatal de aplicacion, o de la condicién de colegiado por un plazo
superior a 6 meses e inferior a dos afos.

— Inhabilitacion para el ejercicio de cargos colegiales por un plazo superior a un afio e
inferior a cinco afios.

— Expulsion del Colegio con pérdida definitive de la condicion de colegiado.

2. Las faltas que guarden relacion con obligaciones colegiales se consideran corporativas y se
sancionaran, segun su gravedad, de la siguiente manera:

a) Si son leves:
— Amonestacion privada.

— Apercibimiento por oficio del Decano con anotacién en el expediente personal.
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b) Si son graves:
— Suspension de la condicidon de colegiado por un plazo que no exceda de seis meses.

— Inhabilitacidon para el ejercicio de cargos colegiales por un plazo que no exceda de
un afo.

¢) Si son muy graves:

— Suspension de la condicion de colegiado por un plazo superior a los seis meses e
inferior a los dos afios.

— Inhabilitacion para el ejercicio de cargos colegiales por un plazo superior a un afio e
inferior a los cinco afios.

3. Las faltas que entren dentro de la esfera de las obligaciones profesionales se sancionaran,
segun su gravedad, de la siguiente manera:

a) Si son leves:

— Amonestacion privada.
b) Si son graves:

— Suspension de la condicidn de colegiado por un plazo que no exceda de seis meses.
¢) Si son muy graves:

— Suspensiodn de la condicidn de colegiado por un plazo superior a seis meses e inferior
a dos afios.

— Expulsion del Colegio con pérdida definitiva de la condicion de colegiado.
Articulo 58. Principios del procedimiento disciplinario.
No podra imponerse sancion alguna sin haber instruido un procedimiento previo.
En su tramitacion se garantizaran al colegiado, en todo momento, los siguientes derechos:
a) La presuncion de no responsabilidad disciplinaria mientras no se demuestre lo contrario.

b) A ser notificado de los hechos que se le imputan, de las infracciones que tales hechos
puedan constituir y de las sanciones que, en su caso, se le pudieran imponer.
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¢) A ser notificado de la identidad del instructor, de la autoridad competente para imponer
la sancién y de la norma que le atribuya tal competencia.

d) A conocer, en cualquier momento, el estado de la tramitacidon de los procedimientos en
los que tengan la condicion de interesado, y obtener copias de los documentos conteni-
dos en ellos y asimismo copia sellada de los que presente.

e) A formular alegaciones y presentar documentos en cualquier fase del procedimiento
anterior al tramite de alegaciones contra la propuesta de sancion.

f) A obtener informacidn y orientacion juridica sobre el modo de defender sus intereses y
disponer de las suficientes garantias de defensa en el expediente.

g) A que la tramitacion del procedimiento sancionador tenga una duraciéon no superior a
tres meses, prorrogable, previa la debida justificacion por otros tres meses, salvo causa
imputable al infractor de la que quede debida constancia en el expediente.

h) Vencido el plazo de seis meses desde que se inicid el expediente, por causas no imputa-
bles al expedientado sin que se haya dictado y notificado resolucion expresa, caducara
el procedimiento.

i) La resolucion que declare la caducidad ordenara el archivo de las actuaciones. La cadu-
cidad no producira por si sola la prescripcion de las faltas o sanciones, pero los procedi-
mientos caducados no interrumpiran el plazo de prescripcion.

Articulo 59. Procedimiento del expediente disciplinario.

1. Los acuerdos de incoacion y de resolucion de los expedientes se adoptaran por acuerdo,
por mayoria de los dos tercios de los presentes, en Junta de Gobierno del Colegio, sin que
se admitan votos particulares.

La incoacidn de un expediente disciplinario dara lugar a la designacion por la Junta de Go-
bierno de entre sus miembros, tal como se indica en el parrafo anterior, de un Instructor
y un secretario.

A fin de conseguir la necesaria separacion entre las fases instructora y sancionadora, tanto
el Instructor como el secretario, se abstendran de votar cuando la propuesta de resolucion,
con las actuaciones practicadas y el informe del Instructor, se eleven a la Junta de Gobierno
para que adopte la resolucion que proceda.

El cese del Instructor no podra efectuarse en tanto no ultime el expediente en tramite, ni
aun por cese estatuario como miembro de la Junta de Gobierno, salvo que existiera causa
justificada para ello a juicio de la Junta de Gobierno.
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Del acuerdo de incoacion del expediente, con la designacion del Instructor y del secretario,
se dara cuenta al colegiado a que corresponda.

2. El Instructor ordenara la practica de cuantas pruebas y actuaciones conduzcan al esclare-
cimiento de los hechos y a determinar las responsabilidades susceptibles de sancion, las
cuales deberan estar concluidas en el plazo de tres meses, que podra ser prorrogado en
periodo igual, a peticidn justificada del Instructor.

El instructor comunicara a los interesados con antelacion suficiente el inicio de las ope-
raciones necesarias para la realizacion de las pruebas que hubieran sido admitidas. En la
notificacion se consignara el lugar, fecha y hora en que se practicaran las mismas, con
advertencia en su caso, de que el interesado puede nombrar asesores para que le asistan.

A la vista de las actuaciones practicadas y en el plazo de veinte dias, se formulara pliego
de cargos en el que se expondran los hechos imputados y que se notificara al interesado,
concediéndosele un plazo de ocho dias para que pueda contestarlo.

Contestado el pliego de cargos o transcurrido el plazo para hacerlo, el Instructor formulara,
en el plazo de ocho dias, propuesta de resolucion, que se notificara al interesado, para que
en el plazo de ocho dias pueda alegar cuanto considere conveniente a su defensa.

La propuesta de resolucion, con las actuaciones practicadas, juntamente con su informe,
la elevara el Instructor a la Junta de Gobierno para que adopte la resolucion que proceda.
Las resoluciones o acuerdos disciplinarios de la Junta de Gobierno habran de dictarse en un
plazo maximo de un mes desde la recepcion de la propuesta con el informe; y en todo caso
las resoluciones o acuerdos disciplinarios de la Junta de Gobierno habran de dictarse en un
plazo maximo de seis meses, no prorrogables, a contar desde la notificacion del acuerdo
de incoacidn del expediente disciplinario.

La decision adoptada por la Junta de Gobierno sera cumplida en sus propios términos por
la misma.

3. No podran actuar en los expedientes disciplinarios aquellos miembros de la Junta de Go-
bierno que tengan con el expedientado, relacion de consanguinidad hasta el cuarto grado
o de afinidad hasta el segundo, o tengan con él amistad intima, enemistad manifiesta o
interés profesional notorio en relacidon con los hechos que dieron lugar a la incoacion del
expediente, considerandose como falta muy grave la inobservancia de esta prescripcion.
El expedientado, una vez se le haya notificado la incoacidon del expediente y la designa-
cién de Instructor y secretario, podra, en el término de cinco dias habiles, recusar a aquel
miembro de la Junta de Gobierno en quien concurrieran las circunstancias antes sefialadas,
correspondiendo resolver a la propia Junta de Gobierno sobre la procedencia o no de la
abstencion o recusacion.
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4. Las sanciones leves podran imponerse en un procedimiento abreviado en el que se verifi-
card la exactitud de los hechos, se oira al presunto infractor, se comprobara si los mismos
estan tipificados en alguno de los supuestos del articulo 56.3 de estos Estatutos y se sefia-
lard la sancion correspondiente.

Articulo 60. Recursos contra las resoluciones sancionadoras.

Contra la resolucién recaida en el expediente disciplinario el interesado podra interponer re-
curso de alzada ante el Consejo de Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos
Industriales de Extremadura, en la forma y plazos establecidos en la legislacion reguladora del
Procedimiento Comun de las Administraciones Publicas. Contra la resolucion de dicho recurso
de alzada, sea expresa 0 no, cabra interponer recurso contencioso-administrativo conforme a
la legislacion reguladora de dicha Jurisdiccion.

En el caso de que no exista el Consejo de Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros Téc-
nicos Industriales de Extremadura, contra la resolucion recaida en el expediente disciplinario,
gue pone fin a la via administrativa, el interesado puede formular recurso potestativo de re-
posicion ante el érgano colegial que la hubiera adoptado, en la forma y plazos establecidos en
la legislacion reguladora del Procedimiento Comun de las Administraciones Publicas, o recurso
contencioso-administrativo directo conforme a la legislacion reguladora de dicha Jurisdiccion.

El plazo maximo para dictar y notificar la resolucion del recurso sera de un mes. No se podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente el recur-
so de reposicion o se haya producido la desestimacion presunta del mismo por el transcurso
del citado plazo maximo para dictar y notificar la resolucion del recurso sin haberse resuelto
expresamente el mismo. Contra la resolucion de un recurso de reposicion no podra interpo-
nerse de nuevo dicho recurso.

No obstante, si se hubiere impuesto una sancidn de suspensidn por infraccion muy grave, la
Junta de Gobierno podra acordar la adopcion de las medidas provisionales pertinentes para
garantizar la efectividad de la misma. En este caso, lo comunicara inmediatamente al Consejo
General o0 Consejo de Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de
Extremadura el cual, si se interpone recurso contra dicha sancion, deberd resolverlo en el
plazo de un mes desde la efectividad de la medida provisional acordada por el Colegio Oficial
de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres.

Articulo 61. Prescripcion de infracciones y sanciones.

El plazo de prescripcion de las infracciones sera de tres afios para las muy graves, de dos afos
para las graves y de seis meses para las leves.
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Las sanciones impuestas por faltas muy graves prescribiran a los tres afios, las impuestas por
faltas graves a los dos afios y las impuestas por faltas leves seis meses.

El plazo de prescripcion de las infracciones comenzara a contar desde el dia en que se hubie-
sen cometido y el de las sanciones a partir del siguiente a aquél en que adquiera firmeza la
resolucion por la que se impone la sancion.

Articulo 62. Régimen supletorio.

En lo no previsto en los Estatutos del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Indus-
triales de Caceres regiran, como supletorios, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, Ley 40/2015, de 1 de octu-
bre, de Régimen Juridico del Sector Publico, el Reglamento del procedimiento para el ejercicio
de la Potestad Sancionadora y demas disposiciones concordantes.

TITULO V

De la reforma de los Estatutos generales y de la
absorcion, fusion, segregacion, disolucion y cambio de denominacion

CAPITULO I
Reforma de los Estatutos
Articulo 63. Procedimiento para la modificacién o reforma de los Estatutos Generales.

1. La modificacion del presente Estatuto serd competencia de la Junta General, requerira el
acuerdo adoptado por mayoria de votos a instancia de la Junta de Gobierno solicitado por
mayoria absoluta de sus miembros o de un numero de colegiados que represente, al me-
nos, el 10% del censo colegial.

2. La Junta de Gobierno redactara el proyecto y cualquier colegiado podra formular enmien-
das totales o parciales que debera presentar en el Colegio, con al menos diez dias naturales
de antelacidn a la celebracidn de la Junta General, siendo éstas las Unicas que se sometan
a discusioén y votacion.

3. Finalizadas la discusion y votacion de las enmiendas el texto definitivo del proyecto sera
sometido a votacion y, una vez elaborados los mismos, se seguira el tramite establecido en
el articulo 20 de la Ley 11/2002, de 12 de diciembre, de Colegios y de Consejos de Colegios
Profesionales de Extremadura. para su aprobacion definitiva e inscripcion.
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CAPITULO II
De la absorcidn, fusion, segregacion, disolucion y cambio de denominacion
Articulo 64. Normas aplicables.

La absorcion, la fusion, el cambio de denominacion y la disolucion del Colegio Oficial de Peritos
e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres, se efectuara de acuerdo con el contenido de
los articulos siguientes, asi como con la legislacion basica del Estado y la de la Comunidad
Auténoma de Extremadura sobre Colegios y Consejos de Colegios Profesionales, en el ambito
de sus respectivas competencias.

Articulo 65. Fusion del Colegio.

La fusion del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres con
otro/s Colegio/s hasta entonces pertenecientes a distinta profesion mediante la constitucion
de uno nuevo o la absorcion por uno de ellos de otro/s preexistente/s, se realizara por Ley de
la Asamblea de Extremadura, a propuesta de los Colegios afectados, contando con la aproba-
cion de la Junta General de colegiados, por una mayoria de dos tercios de sus componentes, a
propuesta de la Junta de Gobierno, e informe del Consejo de Colegios Profesionales de Peritos
e Ingenieros Técnicos Industriales de Extremadura, si existiera.

Articulo 66. Absorcion o fusion del Colegio.

La absorcion o fusion del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos de Caceres con
otro/s correspondiente/s a la misma profesion debera ser aprobada por Decreto a propuesta
de los Colegios afectados, contando con la aprobacion de la Junta General de colegiados, por
una mayoria de dos tercios de sus componentes, a propuesta de la Junta de Gobierno, e in-
forme del Consejo de Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de
Extremadura, si existiera.

Articulo 67. Cambio de denominacion del Colegio.

El cambio de denominacion del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales,
por iniciativa propia, ha de ser acordado por la Junta de Gobierno, en sesion convocada a
estos efectos, previo estudio que concurran para ello y habra de ser sometido a la aprobacion
de la Junta General Extraordinaria convocada especialmente con este Unico punto del orden
del dia.

El acuerdo en esta sesion, para el cambio de denominacion necesitara la aprobacién de las
dos terceras partes de los colegiados por votacidn directa. Cuando se produzca el cambio de
denominacion, a iniciativa de la Administracion Autonomica y del Consejo de Colegios Oficia-
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les de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Extremadura, se efectuara de acuerdo con
la legislacién basica del Estado y de la Comunidad Auténoma de Extremadura, sobre Colegios
Profesionales en el ambito de sus respectivas competencias.

Acordado el cambio de denominacion del Colegio, en la forma indicada anteriormente, debera
ser aprobada por Decreto de la Junta de Extremadura, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
11/2002, previo informe del Consejo de Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros Técni-
cos Industriales de Extremadura, si existiera.

Articulo 68. Disolucion del Colegio.

La disolucion del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres, sal-
VO en los casos en que venga impuesta directamente por Ley, debera ser aprobada por Decre-
to, contando con la aprobacidn de la Junta General de colegiados, por mayoria de dos tercios
de sus componentes, a propuesta de la Junta de Gobierno, e informe del Consejo de Colegios
Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Extremadura, si existiera.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Primera. Desarrollo e interpretacion de los Estatutos.

Corresponde a los 6rganos de gobierno del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos
Industriales de Caceres, el desarrollo e interpretacion de los presentes Estatutos y velar por
su cumplimiento.

Segunda. Conflictos entre Colegios de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

En los conflictos que puedan producirse entre Colegios de la Comunidad Auténoma, caso de
no estar constituido el Consejo de Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos In-
dustriales de Extremadura, y en aquellos entre el Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Téc-
nicos Industriales de Caceres y otros de fuera de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
se estara al contenido del articulo 9° de la Ley Estatal de Colegios y, especificamente, de la
funcion del articulo 9°.1.d) de dicha Ley de “dirimir los conflictos que puedan suscitarse entre
los distintos Colegios”; funcidn que recoge expresamente el articulo 39.1.d) de los Estatutos
Generales de Colegios Oficiales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales y de su Consejo
General, aprobados por el Real Decreto 132/2018, de 16 de marzo.

Tercera. Denominacion de los Estatutos del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros
Técnicos Industriales de Caceres.

Los Estatutos del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Caceres
podran adoptar cualquier otra denominacion que los identifique claramente, diferenciandolos
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de cualquier otro Reglamento interno del Colegio, salvo la de Estatutos Generales que queda
reservada a los mismos.

DISPOSICION TRANSITORIA
Unica. Reglamento de Elecciones.

Hasta que sea aprobado el Reglamento de Régimen interno de Elecciones sera de aplicacion
el actual Reglamento General de Elecciones, en todo aquello que no entre en contradiccion
con los extremos recogidos en los preceptos de los presentes estatutos referidos a materia
electoral.

DISPOSICIONES FINALES
Primera. Uso del género gramatical.

Todas las referencias de género de estos Estatutos, empleadas en masculino, seran consi-
deradas como referencias genéricas y se refieren tanto a mujeres como a hombres (deben
interpretarse: Decano, como Decano y Decana; colegiado, como colegiada y colegiado; etc.)

Segunda. Entrada en vigor.

Los presentes Estatutos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.
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